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TECHNISCHE VRAGEN VOOR HET VOORSTEL TOT Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Maasgouw 2023

16 mei 2023

GEMEENTE MAASGOUW - PFH.: Peters

Nr.

Fractie

Vraag

Betreft
pag.

Antwoord

CDA

Aan het college worden later
separaat nadere regels
Participatiewet voorgelegd,
na vaststelling van de Re-
integratieverordening door de
raad op 1 juni 2023.

De verordening treedt per 1
juli 2023 in werking. Met het
vaststellen van de
verordening worden dan dus
ook direct de nadere regels
van kracht.

Is dit planning technisch
voorzien?

Ja, het voorstel tot vaststelling van de nadere regels zal in juni 2023 worden voorgelegd aan het
college. Inwerkingtreding kan dan plaatsvinden per 1 juli 2023.

NB: in de raadsvraag staat de datum 1 juni 2023 genoemd. Dit betreft 1 juli 2023.

LB

Een expliciet aanvraagrecht
voor werkgever en
werkzoekende gecombineerd
met een onderzoekplicht voor
gemeente is toegevoegd voor
persoonlijke ondersteuning op
maat. Vraag: gebeurt dit
separaat of in trialoog?

De aanvraag kan separaat worden ingediend. De werkzoekende is nagenoeg altijd al bekend bij onze
klantmanager waardoor het ook zal voorkomen dat de klantmanager al weet dat de
werkgever/werkzoekende een aanvraag in wil gaan dienen.

De onderzoekplicht zelf is trialoog, zodat een compleet beeld ontstaat van de situatie van de
werknemer. Dit is overigens ook van belang in het kader van zorgvuldigheid.
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