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AAN :  de leden van de Gemeenteraad  

VAN :  wethouder C.Y.  van Staaldu inen  

DATUM :  13 mei  2025 

BETREFT :  Rapportage Soc iaa l  Domein Q1 2025  

 

Bi j  de vasts te l l ing van de meer jarenbegrot ing 2025 -2028 heb ik  toegezegd u in  2025 viermaal  een 

Rapportage  Soc iaa l  Domein voor  te  leggen.  Nu,  na het  e inde van het  eers te kwar taa l ,  presen teer 

ik  u  de eers te van deze rapportages.  

 

In  deze rappor tage s taan we s t i l  b i j  de c l iëntaanta l len en de kostenontwikkel ing van de jeugdzorg,  

de W mo en de bestaanszekerheid.  W e hebben e rvoor gekozen om u  voora l  te  in formeren over  de 

resul ta ten van 2024.  Door deze te  vergel i jken met  eerdere  jaren,  z ien  we t rends onts taan.  In  de 

komende rapportages analyseren we of  deze t rends zich doorzet ten of  dat  er  verander ingen zi jn  

opgetreden.  Zo houden we gr ip  op de  ontwikkel ingen in  het  Soc iaa l  Domein,  voor  zover  dat  moge l i jk 

is .  W e worden ook geconfronteerd met  ontwikkel ingen waar we geen invloed op kunnen u i toefenen.  

Er  hee f t  in tens ief  over leg p laatsgevonden tussen de VNG en  het  Ri jk .  Er  w orden to t  en  met  2027 

middelen ter  beschikk ing geste ld .  Deze ext ra middelen he lpen om onder andere de jeugdzorgui tga-

ven te  dekken en de terugval  in  het  gemeentefonds vanaf  2026 deels  te  dempen.  Di t  laats te za l  

gedeel te l i jk  z i j n .  Vol led igheidshalve verwi js  ik  u  naar de  ledenbr ie f  met  daar in  de react ie  van de 

VNG op de Voor jaarsno ta 1 

  

We hebben evenmin invloed op de vergr i j z ing.  D i t  z ien we te rug in  de c i j fers .  Jaar l i jks  kr i jgen we 

ongeveer  200 ext ra aanvragen voor ondersteuning b innen.  Omdat  er  ook sprake i s  van  krapte op 

de arbeidsmarkt ,  loopt  de wacht t i jd  a f  en toe weer op.  W e doen er  a l les  aan om wacht l i js ten  te  

voorkomen,  zowel  b i j  onze e igen u i tvoer ingsorganisat ie  a ls  b i j  zo rgaanbieders .  Zo zi jn  we voorne-

mens om extra te  investeren in  Soc ia l  Return on  I nvestment  (SROI)  om extra  baankansen b i j  zorg -

aanbieders te  creëren voor  inwoners met  een lange afs tand to t  de arbeidsmarkt .  Daarnaast  inves-

teren we met  de  ombuig ingsmaatregelen in  ext ra voor l iggende voorzien ingen –  hu lpmiddelen d ie  

zonder  aanvraagprocedure  beschikbaar z i jn  voor  inwoners met  beginnend e gezondheidsproblemen . 

 

Samen met  onze  par tners  zoals  Vi t is  W elzi jn ,  SKT en Pat i jnenburg  zet ten  we ons  dagel i jks  in  voor 

een toekomstbestendig Soc iaa l  Domein.  W e st reven naar een toeganke l i jke d ienstver len ing v oor 

onze inwoners d ie  meer mensger icht  is  en b ieden laagdrempel ige oploss ingen voor hu lpvragen.  

 

In  deze  rappor tage beschr i jven  we ook de eers te successen,  zoals  de normal iser ingsbeweging b i j  

jeugd en de n ieuwe a fspraken met  Pat i jnenburg.  Ik  hoop dat  deze  rapportage een  in fo rmat ieve 

aanvul l ing  is  op  hetgeen we in  de Jaar rekening en de eers te  Afwi jk ingenrapportage  hebben opge-

nomen.  
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