
Onderwerp Commissie Menselijke Maat

Datum Tijd Maandag 19 december 2022 16:00 – 17:30 uur

Locatie Stadhuis, Raadzaal

Voorzitter P. van der Valk

Secretaris J. Ligteringen en N. van Proosdij

Agenda Richttijden

1. Opening en mededelingen
a. Vaststellen agenda
b. Het bijgevoegde memo van het college heeft betrekking op alle agendapunten. De 
passages die betrekking hebben op de agendapunten, worden bij dat agendapunt 
besproken. 

16:00

2. Oordeelsvormend - Communicatie over afstand nemen van streng beleid
In de motie “aan de slag met de menselijke maat”, die de raad op 7 maart dit jaar 
unaniem heeft aangenomen draagt de raad het college op te erkennen dat afscheid 
is genomen van het strenge beleid dat in het verleden is gevoerd, met verwijzing naar 
de gevolgen van dit beleid voor kwetsbare groepen en daarbij aangeven wat de 
uitgangspunten zijn van het nieuwe beleid dat inmiddels is ingezet. 
Het college heeft twee varianten uitgewerkt in bijgevoegd voorstel, om bij de 
commissie te toetsen waar de voorkeur naar uitgaat en welke formuleringen passen 
bij een gezamenlijk statement als gemeentebestuur. 
In het memo dat bij de mededelingen is toegevoegd is aangegeven welke opties er 
zijn voor de vorm waarin dit bericht gebracht wordt. Daarbij is de deadline van 22 
december voor de laatste editie van de huis-aan-huis van 2022 relevant.

16:10

3. Oordeelsvormend - Visie op (de menselijke maat in) het sociaal domein en 
realistisch mensbeeld
In de motie “aan de slag met de menselijke maat”, die de raad op 7 maart dit jaar 
unaniem heeft aangenomen draagt de raad het college op om te werken vanuit een 
nieuwe mensvisie met een duidelijke waardenoriëntatie waarbij de menselijke maat 
een centrale rol speelt.

Het college wil graag een aantal zaken bespreken met de raadscommissie:
• Wat is uw reflectie op de visie, inclusief de mensvisie die is meegestuurd?
• Welke processtappen ziet u voor zich richting vaststelling van de visie door 

de raad? En in hoeverre wilt u hierbij aansluiten bij het proces wat we al 
doorlopen hebben met de dialoognota?

• Welke beelden heeft u bij de sessie in februari om het mensbeeld te 
bespreken?

In de memo is aangegeven welke koers het college wil varen richting vaststelling in 
de raad. 

16:45



4. Informerend – Planning
Het college hoort graag uw reflectie op het totaal proces en de planning zoals die in 
de memo is weergegeven.

17:15

5. Sluiting 17:30


