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Raadsvoorstel 

 
Onderwerp: 
 
vaststelling verordening vertrouwenscommissie 
benoeming burgemeester 2024 
 
 
 

 
portefeuillehouder: niet van toepassing 
 
datum vergadering: 23 september 2024 
 
zaaknummer: 0889376709 

 
 
Samenvatting 
Met het vertrek van burgemeester Vostermans gaat de gemeenteraad van Beesel op zoek naar een 
nieuwe burgemeester. De wervingsprocedure wordt doorlopen door een zogenaamde 
vertrouwenscommissie van de raad. Deze commissie wordt met een verordening ingesteld. In de 
verordening zijn de regels en procedures ten aanzien van deze commissie bepaald. 
 
Na vaststelling van de verordening, dient de raad de leden van de commissie te benoemen door 
middel van een besluit. Hiertoe is een afzonderlijk voorstel voorbereid.  
 

  
 
 
Voorstel 
1. vast te stellen de verordening:  Verordening op de vertrouwenscommissie gemeente Beesel 

2024; 
2. in te trekken de verordening:  Verordening vertrouwenscommissie klankbordgesprekken en 

herbenoeming burgemeester , vastgesteld bij besluit van de raad van  2 juni 2020. 
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Toelichting raadsvoorstel 
 
 
1. Aanleiding 
Op 14 mei 2024 werd bekend dat burgemeester Vostermans met ingang 1 oktober 2024 de nieuwe 
burgemeester wordt van de gemeente Peel en Maas. Dit betekent dat de raad van Beesel op zoek moet 
naar een nieuwe burgemeester. Om te komen tot de aanbeveling van een kandidaat voor het 
burgemeesterschap, bereidt een vertrouwenscommissie vanuit de raad deze procedure voor. Los van de 
wettelijke vereisten aan een dergelijke procedure, dient de raad in een lokaal vastgestelde verordening 
de regels voor de procedure vast te leggen. Dit gebeurt in de ‘verordening op de vertrouwenscommissie. 
Na vaststelling van de verordening, stelt de raad ook de samenstelling van de commissie en diens 
adviseurs vast. Hiertoe is een afzonderlijk voorstel en ontwerpbesluit voorbereid.  
 
2. Doelstelling 
De verordening op de vertrouwenscommissie geeft duidelijkheid over de werkwijze van de 
vertrouwenscommissie. Deze commissie zal in vertrouwelijkheid de procedure om te komen tot een 
burgemeesterskandidaat doorlopen, teneinde de raad in de gelegenheid te stellen om een besluit dat tot 
een aanbeveling leidt te nemen. De verordening bepaalt de regels voor de commissie en heeft als doel 
de procedurele zaken rond het proces te regelen.  
 
3. Uitgangssituatie 
Bij het opstellen van deze verordening is op advies van het kabinet van de Commissaris van de Koning 
gebruik gemaakt van de modelverordening ‘bouwstenen / voorbeeldbepalingen te gebruiken bij het 
opstellen van de verordening op de vertrouwenscommissie’ zoals die door het Ministerie van 
Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties zijn toegevoegd aan de ‘circulaire benoeming, 
klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester’. 
 
4. Rol gemeente 
Niet van toepassing 
 
5. Toelichting 
Het is van belang om te melden dat de voorliggende verordening op de vertrouwenscommissie anders is 
opgebouwd dat de oude verordening op de vertrouwenscommissie. Daar waar na de vorige 
wervingsprocedure van een nieuwe burgemeester voor Beesel een specifieke verordening voor de 
klankbordgesprekken en herbenoeming werd vastgesteld door de raad (op 2 juni 2020) en de 
verordening die betrekking had op de wervingsprocedure werd ingetrokken, is de nu voorliggende 
verordening zowel gericht op de aanbeveling tot benoeming van de burgemeester, de 
klankbordgesprekken met de burgemeester als de aanbeveling tot herbenoeming van de burgemeester. 
Op deze manier zijn alle taken van de vertrouwenscommissie nu en in de toekomst geborgd in één 
verordening. Vanzelfsprekend wordt de oude verordening ingetrokken gelijktijdig met de vaststelling van 
de nieuwe verordening.  
 

a. Financieel 
Het vaststellen van de verordening brengt geen directe kosten met zich mee. De kosten 
voor de werkzaamheden van de vertrouwenscommissie zijn moeilijk in te schatten. Via 
de begrotingscyclus wordt hierover indien nodig aan de raad gerapporteerd.  
 

b. Juridisch 
De verordening is juridisch getoetst door het kabinet van de Commissaris van de Koning 
en akkoord bevonden.  
 

c. Risico’s 
Niet van toepassing. 
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6. Visie Blij in Beesel 
Niet van toepassing. 
 
7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing. 
 
8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing. 
 
Bijlagen 
Verordening op de vertrouwenscommissie gemeente Beesel 2024 
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