1. De samenwerking tussen gemeente en mensen met een beperking blijkt uit:

Er is regelmatig overleg met netwerkpartners en belangenorganisaties die namens/met
mensen met een beperking met de gemeente in contact zijn.

- Werkgroep Dementie Vriendelijke gemeente
- Adviesraad leerlingenvervoer

- Participatieraad

- Seniorenraad

- Netwerk Waalre Schuldenvrij

- Vluchtelingenwerk

- Diaconaal Noodfonds

- Klankbordgroep Lokaal Gezondheidsbeleid
- Inwonerspanel

- Verenigingen (sport en cultuur)

- Bibliotheek Waalre

- Besturen van gemeenschapshuizen

- Welzijnsinstelling Wel!'WelzijndeKempen

2. Dat toegankelijkheid en inclusie hoog op de agenda staan blijkt uit:

Het Waalres akkoord 2018-2022
In het Waalres Akkoord beschrijft de coalitie de belangrijkste plannen voor Waalre voor
de periode 2018-2022.
Binnen de ambitie van de inclusieve samenleving dient speciale aandacht gegeven te
worden aan inwoners met fysieke-, verstandelijke- of psychische beperkingen, aan
eenzame mensen, laaggeletterden en digibeten. Het uitgangspunt is gewoon waar het
kan en speciaal waar het nodig is.

Inclusief beleid is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van inwoners, professionals,
maatschappelijke organisaties, verenigingen en de landelijke- en lokale overheid.
Samen hierin optrekken leidt tot de beste resultaten.

Wij gaan hierbij experimenten niet uit de weg: we rollen vernieuwende maatregelen in
overleg met inwoners en professionals als pilot uit.

De ambitie van een inclusieve samenleving stelt eisen aan en moet gefaciliteerd
worden door de indeling van wijken en de vormgeving en invulling van bijbehorende
openbare ruimte en voorzieningen.

Nota Meedoen voor iedereen in de gemeente Waalre: Gewoon waar het kan,
speciaal als het nodig is.
Deze nota is geschreven naar aanleiding van de ratificatie van het VN
verdrag voor de rechten van mensen met een beperking. In deze nota zijn
aanbevelingen opgenomen om in de gemeente Waalre uitvoering te geven
aan een inclusieve samenleving. Deze aanbevelingen zijn tot stand
gekomen na werksessies met beleidsmedewerkers, maatschappelijke
organisaties en belangenverenigingen voor mensen met een beperking. De
adviezen richten zich op bewustwording, fysieke toegankelijkheid,
informatievoorziening, beleidsvorming, participatie, fysieke veiligheid,
WMO, vervoer, vrijwilligersactiviteiten, medische diensten, jeugd, onderwijs
en arbeid.
Op basis van deze inventarisatie blijkt dat er in de gemeente Waalre al
hard gewerkt wordt aan een inclusieve samenleving maar dat er nog zeker
aandachtspunten en verbeteringen mogelijk zijn. Dit willen we ook graag
doen samen met ervaringsdeskundigen.



Nota Lokaal Gezondheidsbeleid 2019-2022
Een gezonde kijk op Waalre

De nadruk binnen ons lokaal gezondheidsbeleid ligt op het bevorderen van positieve
gezondheid en preventie van ziekte. We richten ons op het bevorderen van een gezonde
leefstijl, mentaal welbevinden, maatschappelijke participatie en zingeving. Alle vier deze
aspecten zijn van belang voor een positieve gezondheidsbeleving en kunnen elkaar
desgewenst compenseren. Voor een positieve gezondheidsbeleving is het cruciaal dat de
inwoners van Waalre de dingen kunnen doen die ze willen doen, ook als zij een
(chronische) ziekte hebben. Gezondheidsbeleid faciliteert dat mensen mee kunnen
(blijven) doen en draagt in die zin bij aan een inclusieve samenleving in Waalre.

3. Drie initiatieven op het gebied van toegankelijkheid die al in gang zijn gezet:

Laaggeletterdheid/basisvaardigheden
v Werkgroep Helder met taal
Doel: de gemeente communiceert op een duidelijke manier met alle inwoners.
Alle brieven die de gemeente Waalre naar inwoners stuurt zijn geschreven in
duidelijke begrijpelijke taal.
v Taalcafé
Het wekelijks Taalcafé is een ontmoetingsplek in Het Huis van Waalre
voor mensen die de Nederlandse taal nog niet zo goed spreken.
v Digicafé
v' Digisterker
Ontmoeting
v' Het Toverstokje:
De inloopochtend is bestemd voor ouder/verzorgers, nieuwe inwoners,
expats, buitenlandse mensen met een laag inkomen en hun kinderen die
(nog) niet naar de kinderopvang gaan. De inloopochtend biedt een
ontmoetingsmogelijkheid voor buurtgenoten, geeft de gelegenheid
ervaringsverhalen m.b.t. de opvoeding van de kinderen met elkaar te
delen, maar ook bijvoorbeeld de gelegenheid om de Nederlandse taal te
oefenen. Voor de kinderen die er komen spelen draagt deze ochtend o.a.
ook bij aan de taalontwikkeling
v" De Inloper inloopvoorziening voor mensen met psychiatrische
problematiek
v" Prachtdagen en Neffe de Kerk: niet geindiceerde dagbesteding voor
mensen met een chronische aandoening
Activiteiten voor mensen met dementie en mantelzorgers

0O.a. Alzheimer café, Waalre in Beweging (ontmoeting en bewegen), Wandelen
in de Wijk, dagbesteding, geheugenhoek bibliotheek (in voorbereiding)

4. Er is al een Lokale Inclusie Agenda (graag meesturen) / Dat wij in 2019 actief
bezig zijn/gaan met een Lokale Inclusie Agenda blijkt o.a. uit:

Het uitvoeringsplan 2019-2022 uit de nota Lokaal Gezondheidsbeleid Een
gezonde kijk op Waalre

Het rekening houden met de aanbevelingen uit Het rapport Meedoen voor
iedereen in de gemeente Waalre: Gewoon waar het kan, speciaal als het nodig
is.

De informatieavond voor de gemeenteraad op 8 oktober 2019: Lerend op weg
naar een inclusieve samenleving in Waalre.

Meedenken met de woningcorporatie en zorgaanbieder over het ontwerp en de
invulling van de Slimme wijk 't Laar (in Waalre) waar inclusief denken het
uitgangspunt is.

Er komt dit jaar een presentatie over de inclusieve samenleving (leerzame
lunch) voor alle ambtenaren.



- Het format voor de college adviezen krijgt een standaardkopje: geef aan in dit
collegevoorstel hoe je de inclusieve samenleving toepast/ meeneemt in het
voorstel.

- Het toegankelijker maken van de website www.waalre.nl

- Cursus Digisterker in 2109

- Faciliteren van gemeenschapshuizen voor ontmoetingen in de wijk (Meet en
Greet)

- Sjors sportief en Sjors creatief is ook toegankelijk voor kinderen uit Waalre die
naar het speciaal onderwijs gaan.

- Infomeren over financiéle tegemoetkomingen waardoor kinderen mee kunnen
doen aan sport- en culturele activiteiten. (Jeugdcultuurfonds Brabant, het

Jeugdsportfonds Brabant en stichting Leergeld).

Waalre, 15 juli 2019
Yvonne Schouten



