Motie: Maak Nijmegen toegankelijk voor iedereen @% PARTI) VAN DE ARBEID

De gemeenteraad van Nijmegen in openbare vergadering bijeen op 12 oktober 2016

Constaterende dat:

*Nijmegen een sociale stad is waar het belangrijk wordt gevonden dat ledereen kan
delen in de kracht van onze stad, waarbij verbindingen en eigen regie centraal
staan én het blijven investeren in een inclusieve en toegankelijke samenleving
een belangrijk speerpunt is:

» Een inclusieve en toegankelijke samenleving gaat over alle leefgebieden die van ‘veremgéegg;iofti}?r
invioed zijn op het alledaagse leven. o Mmegen

Overwegende dat:
* Nederland op 12 april 2016 het ‘VN-Verdrag inzake de rechten van personen met
een handicap (fysiek, verstandelijk, psychisch of zintuiglijk)” heeft goedgekeurd;
e Gemeenten daardoor uitvoering moeten gaan geven aan het VN-Verdrag y l i B Y
(http://www.nivooriedereen.nl/); STADSPART!J
* Nijmegen in 2015 naar aanleiding van de motie ‘Een toegankelijker Nijmegen’
heeft besloten de komende drie jaar € 100.000 per jaar extra te investeren in BN F
toegankelijkheid;
* Sinds 2010 op Europees niveau de ‘Access City Award’ is ingesteld g
(http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catid=1141&langld=en) om steden te
stimuleren en elkaar te inspireren serieus werk te maken van een inclusieve
samenleving;
* Andere steden die zich kandideerden voor de European Access City Award
aangeven dat deze focus leidde tot meer interne (stadhuis) en externe (inwoners,
ondernemers) verbinding, co-creatie en bewustwording;
» Deelname aan de Award kosteloos is.

\I/

Verzoekt het college om: ., @:

1. a. Aan de slag te gaan met het VN-Verdrag door voor de Zomernota te
komen met een overzicht van wat we al doen op dit viak gekoppeld aan een
actieplan waarin door middel van speerpunten en thema’s prioriteiten worden
aangegeven over de wijze waarop Nijmegen de komende jaren expliciet uitvoering
geeft aan het VN-Verdrag.

b. Bij het maken van dit actieplan de input van ervaringsdeskundigen en ‘De
Coalitie voor Inclusie Nijmegen’, bestaande uit vertegenwoordigende organisaties,
mee te nemen,
21 )
2. Vanaf 1 januari 2017 in nota’s en raadsvoorstellen tijdelijk voor een periode van 3
jaar een paragraaf ‘inclusief beleid’ op te nemen.

3. Zich in te spannen om als Nijmegen voor 2018 mee te kunnen dingen naar de
European Access City Award en daar naar Breda’s model samen met mwoners,
ondernemers en belangenorganisaties aan te werken.

GroenLinks
April Ranshuijsen

KGewoon Nijmegen
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