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Wat bespreken we vandaag?

1. Opgave
2. Financieel vertrekpunt 
3. Aanpak Scan
4. Wat bieden we aan bij de begroting



1. De opgave

We hebben een inhoudelijke  opgave :
Spoor 1:  
Doen we de goede dingen passend bij het profiel en de problematiek in 
Moerdijk  

Spoor 2: 
Wat moeten we volgens de wet allemaal doen? 
Wat doen we feitelijk?
Waaraan zien we dat we onze doelen behalen? 
Kunnen we eventueel efficiënter en effectiever 
onze ondersteuning bieden?

Spoor 3:
Wat levert investeren
in preventie en meedoen op? 

Ondersteuning licht waar mogelijk, zwaar waar nodig



En een financiële: 
De taakstelling luidt als volgt:

200.000 euro 2021

750.000 euro 2022

1.200.000 euro 2023

1.700.000 euro 2024

Dit betekent concreet:

dat we vanaf 2021 een bedrag van 200.000 euro structureel besparen

daarna vanaf 2022 een bedrag van 550.000 euro 

daarna vanaf 2023 een bedrag van 450.000 euro 

daarna vanaf 2024 een bedrag van 500.000 euro



2. Financieel vertrekpunt
Begroting 1 januari 2021 : 34,56 miljoen 
(inclusief ambtelijke uren)

Drie aparte financiële overzichten

1. Taakstelling 
2. Autonome kostenontwikkeling / wetgeving 
3. Aangekondigde Rijksbijdragen (voor Jeugd)



Invulling 2021
200.000 euro op Niet-Vrij Toegankelijke Zorg voor Jeugd

- Kurtosisonderzoek 

- Inzet op preventie en eigen kracht, eigen netwerk en voorliggend 
veld, met Jongerenwerk en Jeugdverpleegkundigen.

- 1e helft 2021 vs. 1e helft 2020: 
Minder toekenningen

- Locatie Vestkant geopend in Klundert 

- We blijven inzetten  op stevigere toegang,



Spoor 1: Data verzamelen over profiel Moerdijk

Vergelijking met regio gemeenten, Krimpenerwaard, Hoekse 
Waard, landelijk

Demografische ontwikkelingen, uitgaven sociaal domein, status 
qua gezondheid, sport en cultuur, armoede/uitkeringen, wmo 
ondersteuning, jeugdhulp, sociale samenhang etc. 

Stand van zaken:  30 juni
Nog conclusiedocument maken, 
als onderbouwing bij keuzes.
Gereed bij aanbieden Begroting



Spoor 2:

1. Wat moeten we feitelijk doen binnen het domein Mens 
en Maatschappij?
>> wettelijke grondslag
>> politieke grondslag
>> wat overkomt ons?

2. Wat doen we feitelijk?
3. Hoe doen we dit?  



Werkboek sociaal domein om integrale keuzes te 
kunnen maken 

◦Opzet Werkboek

a) Wat is de taak? Wat moet je precies doen: Zorg dragen voor een jaarlijkse blijk
van waardering voor mantelzorgers van inwoners van de gemeente.

b) Waar ligt de grondslag van de taak? Artikel 2.1.6 Wmo (Opdracht gemeente)

c) Welke doelstellingen zijn er geformuleerd? 

d) Waaraan zien we of deze doelstellingen worden gehaald?

e) Wat is het beschikbare budget?

f) Welke activiteiten doen wij om de doelstellingen te behalen? 

g) Wie zijn er betrokken bij de uitvoering?

h) Welke relatie en effect heeft deze taak op andere taken binnen M&M?

I) Welke relatie heeft deze taak bij andere beleidsterreinen?

https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0035362&hoofdstuk=2&paragraaf=1&artikel=2.1.6&z=2020-07-01&g=2020-07-01


Spoor 3: Wat weten we over de waarde 
van preventieve inzet?

Kwalitatief en kwantitatief
>> Wat laat (wetenschappelijk) onderzoek zien?
>> Wat laten praktijkvoorbeelden zien? 

Stand van zaken 30 juni: 
Nog conclusiedocument maken
Gereed: bij aanbieden Begroting



Resultaten uit spoor 1, 2 en 3 
leiden tot afwegingen, 
keuzes en mogelijke 
koerswijziging.

Inzichten onstaan 
gefaseerd, integraal
en samen



Taakstelling voor 2022: 

Vanuit de inhoud en vanuit kwaliteit: 550.000 euro

Keuzes op het gebied van:
- Bedrijfsvoering 
- Doorverwijzing naar waar de vraag thuishoort
- Anders werken, gericht op eigen kracht 

- Doorkijk naar volgende jaren: keuzes



4. Wat bieden we aan bij de Begroting?
Het document: 

‘Keuzes in het sociaal domein in Moerdijk’ (werktitel)
Document bestaat uit twee delen: 
Deel A:  Voorstel invulling Taakstelling voor 2022
Deel B:  Resultaten Scan Mens en Maatschappij tot nu toe



Vraag: 

Ondersteunt de commissie deze aanpak?


