o %I Gemee nte Maatschappelijke Ontwikkeling
J Rotte rd a m Welzijn, Samenleven, Sport, Digitale Inclusie

Faouzi Achbar MBA MSc
Postadres: Postbus 70012
3000 KP Rotterdam

Website: www.rotterdam.nl

Van: A. Goedendorp

E-mail:
Retouradres: Postbus 70012, 3000 KP Rotterdam informatiehuishouding_ CRDBCO@rotterdam.nl
Wijkraad Bospolder-Spangen-Tussendijken One Kenmerk: M2306.3145
Postbus 70012
3000 KP ROTTERDAM Onderwerp: 23bb003651 brief van BoTul2 en

wijkraad Spangen over preventieaanbod jeugd
Team Toekomst
Résener Manzstraat 45 Datum: 5juli 2023
3026 TJ Rotterdam

Geachte leden van BoTul2, leden van de wijkraad en Team Toekomst,

Op 1junistuurde u een brief aan de raad en de burgemeester over het preventieaanbod
jeugd in de wijk Bospolder-Tussendijken. U houdt in uw brief een warm pleidooi voor de
inzet van Team Toekomst. Met name een aantal preventieve projecten en programma’s uit
het aanbod van Team Toekomst haalde u in uw brief aan en u ondersteunt het belang
daarvan (pleinprogrammering, zomerprogrammering, linkwerkers). Het college
onderschrijft dat Team Toekomst een waardevolle partner is in Delfshaven.

Voor de door u gewenste uitbreidingen biedt de gemeente verschillende vormen van
ondersteuning in de vorm van subsidies.

Couleur Locale biedt financiéle mogelijkheden voor het door u benoemde
activiteitenaanbod op pleinen en in vakanties. Verschillende partijen in Delfshaven, ook
Team Toekomst maken en maakten de afgelopen jaren gebruik van deze mogelijkheden.
Financiering voor de linkwerkers is op dit moment helaas niet mogelijk; voorheen waren
middelen beschikbaar vanuit het subsidiekader Jeugdpreventie. Helaas kon de aanvraag
niet voldoen aan de kwaliteitseisen voor deze subsidieregeling. In dit kader spreekt het
college haar waardering uit voor de formatieve bijdrage die Team Toekomst sinds vorig
jaar van WMO Radar ontvangt om de linkwerkers van Team Toekomst verder te
ontwikkelen. Mogelijk zullen de linkwerkers volgende jaren wel kunnen voldoen aan de
kwaliteitseisen.

Los van de inzet van één specifieke partij in een gebied, wil het college graag inhoudelijk
reageren op de algemene vraag die uit de brief spreekt: de wens om meer
preventieaanbod in de wijk in te zetten. Van de noodzaak daarvan is dit college zich
bewust en de gemeente heeft hierin ook een aantal stappen gezet.

Sinds 1juni 2022 heeft het jeugdwerk binnen het welzijnswerk een stevige impuls
gekregen. Niet alleen is fors geinvesteerd in meer formatie en het terugbrengen van
kinderwerk in de wijken, ook zijn pleinprogrammering voor kinderen,
zomerprogrammering en het investeren in meer fysieke locaties (jongerenhubs) voor
jongeren nadrukkelijk opgenomen in de opdrachten. Ook zijn er meer mogelijkheden
bijgekomen om in de wijken aanvullende programmering te kunnen ondersteunen vanuit
de welzijnsopdracht. Het Lokaal Budget en Couleur Locale bieden hiervoor middelen.
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In de tweede helft van 2023 zal het college ook een extra regeling openstellen voor semi-
professionele organisaties die met welzijnsaanbod een waardevolle aanvulling geven aan
de welzijnsopdrachten. Mogelijk biedt dit ook voor Team Toekomst perspectief.

Ook de wens om meer inzet op scholen te kunnen bieden onderschrijft het college. In de
voorjaarsnota stelt het college de raad voor om extra middelen vrij te maken voor het
intensiveren van schoolmaatschappelijk werk, zodat de gemeente meer schoolzorgteams
kan opzetten. Multidisciplinaire teams die op steeds meer scholen aanwezig zijn en die
kinderen en hun ouders op weg helpen als zij hulp en/ of ondersteuning nodig hebben. Ook
kinderwerk en jongerenwerk zijn steeds meer op scholen aanwezig, waarbij deze inzet
komende periode geintensiveerd wordt.

De komende jaren worden, in het kader van Preventie met Gezag, middelen door het rijk
beschikbaar gesteld voor extra focus op het voorkomen van ondermijnende en
georganiseerde jeugdcriminaliteit.

Na de zomer informeren we u over het Uitvoeringsprogramma Preventie met Gezag, wat
onder meer ingezet wordt in Delfshaven. Momenteel wordt, in samenwerking met lokale
partners in de wijken, besproken waar deze middelen, in aanvulling op de bestaande
maatregelen op gebied van preventie en repressie van jeugdcriminaliteit, worden ingezet.

Het college verwacht dat de resultaten van deze extra inspanningen de komende periode
zichtbaar zullen worden. Dat laat onverlet dat er naast de extra inspanningen van het

college ruimte is voor aanvullingen door lokale partijen. Het college heeft hiervoor een
aantal handreikingen gedaan en nodigt Team Toekomst uit hiervan gebruik te maken.

Een afschrift van deze brief wordt gestuurd naar de gemeenteraad.

Met vriendelijke groet,

Faouzi Achbar MBA MSc
Wethouder Welzijn, Samenleven, Sport, Digitale Inclusie



