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Datum 29 maart 2023

Steller vragen Esther Mieremet 

Datum Cie B&B 30 maart 2023, ag.punt 8; Startnotitie Periodieke evaluatie 
Bestuurskracht

Het college wordt verzocht de volgende vraag/vragen* schriftelijk te beantwoorden:

Het onafhankelijke bestuurskracht onderzoek is een verdieping en specificering van acties die naar 
aanleiding van de quick scan zijn geformuleerd. De quick scan heeft als onderwerp lokale 
democratie.

1. Op welke manier worden zaken buiten de scope van de quickscan toegevoegd om als 
onderwerp van onafhankelijk bestuurskracht onderzoek te dienen?

2. Er staat dat het verzoek aan de raad om na te denken over onderzoeksvragen, wanneer en 
op welke manier zou het college deze willen ontvangen?

In hoofdstuk 2 staat: 
De gemeente heeft altijd te maken met externe factoren die van invloed kunnen zijn op de
bestuurskracht. De meest concrete hiervan is de onduidelijkheid over de gemeentefinanciën
vanaf 2026. De bestuurskrachtmeting in Voorschoten richt zich daarom op onderdelen waar
het gemeentebestuur zelf acties voor kan uitvoeren

3. Wat zijn onderdelen waar het gemeentebestuur zelf acties voor kan uitvoeren?
4. Wat betekent het woord zelf in deze zin?

Antwoord
1. Het bestuurskrachtonderzoek in 2024 zich richt op de bestuurskracht in brede zin en zal dus 

breder zijn dan de scope van de Quick Scan. De uitkomst van de Quick Scan geeft mede 
richting aan het onderzoek (op welke punten is verdieping gewenst), maar ook andere 
relevante punten zullen aan de orde komen. Daarmee is het ook mogelijk om de 
actieagenda bij te sturen in fase 2, het onafhankelijk bestuurskrachtonderzoek. De raad kan 
hier zelf in bijsturen door in aanloop naar fase 2 al onderzoeksvragen mee te geven, ook 
van onderwerpen die tot dan niet zijn meegenomen in de Quick Scan.

2. Het is de bedoeling om het onafhankelijke bestuurskrachtonderzoek in 2024 uit te voeren. 
We vragen de raad nu al na te denken over onderzoeksvragen voor fase 2. Voorafgaand 
zullen we het proces voor fase 2 communiceren, daarin nemen we ook op hoe de raad deze 
vragen kan aanleveren. Als er nu al ideeën zijn kunnen die altijd gedeeld worden met de 
griffie.

3. Wanneer het gaat om bestuurskracht kan het gemeentebestuur op grofweg 4 terreinen zelf 
acties uitvoeren: 1) als bestuur van de gemeenschap, 2) als verlener van diensten, 3) als 
medeoverheid, 4) als werkgever van de organisatie. Binnen deze terreinen zijn allerlei acties 
denkbaar die het gemeentebestuur zou kunnen uitvoeren, als zou blijken dat verbeteringen 
mogelijk zijn.
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4. ‘Zelf’ in deze zin slaat op het gemeentebestuur. De Quick scan en het onafhankelijke 
bestuurskrachtonderzoek werken beide toe naar de formulering van een actieagenda c.q. 
aanscherping hiervan, met onderwerpen die het gemeentebestuur uitvoert ter versterking 
van de bestuurskracht.


