
 

Vragen voor het vragenhalfuur – Raadsvergadering 7 november 2024 
Onderwerp:  Aanscherping handhaving Wet DBA 

 
Voorzitter,  
 
Vanaf 1 januari 2025 gaat de Belastingdienst strikter toezien op de regels rondom 
zelfstandigheid. Het gaat daarbij om aangescherpte handhaving op de Wet Deregulering 
Beoordeling Arbeidsrelaties (DBA).  
 
Opdrachtgevers en zzp'ers zijn samen verantwoordelijk voor de arbeidsrelatie die zij met 
elkaar aangaan. Zij moeten ervoor zorgen dat er duidelijkheid is over hun arbeidsrelatie. En 
dat er niet eigenlijk sprake is van loondienst, en daarmee zogenaamde schijnzelfstandigheid. 
Schijnzelfstandigheid houdt in dat iemand werkt als zzp'er, terwijl er in werkelijkheid sprake is 
van een verkapt dienstverband. Dit kan grote gevolgen hebben, zowel voor de organisatie 
als voor de zzp'er. Werkgevers kunnen bijvoorbeeld te maken krijgen met naheffingen, 
boetes, of verplichtingen om loonbelasting en sociale premies af te dragen. Ook binnen de 
gemeente Meppel wordt veelvuldig gebruik gemaakt van de inhuur van zzp-ers. 
 
Wij hebben daarom de volgende vragen aan het college: 

1. Op welke manier bereidt de gemeente Meppel zich voor op deze aangescherpte 
handhaving op de Wet vanaf 1 januari 2025?  

2. Is helder welke risico’s wij lopen als het gaat om bijvoorbeeld de continuïteit van onze 
dienstverlening, de bedrijfsvoering en op het gebied van de financiën? 
Zo ja, wat zijn de risico’s? Zo nee, waarom niet?  

3. Zijn er mogelijk andere zaken als gevolg van de deze aanscherping waar wij als 
gemeente rekening mee moeten houden?  

 
Namens het CDA, 
Klaas-Jan Dunnink 


