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Vragen: 
Deze week werd bekend dat de personeelstekorten in het openbaar vervoer zó zijn opgelopen dat 
de vervoerder van U-OV bussen en trams vanaf december volgens een “afschalingspakket” gaat 
rijden. Dit betekent dat er 16% minder ritten zullen zijn ten opzichte van het vastgestelde 
Vervoersplan.  

Wij hebben zorgen over de kwaliteit van het OV in onze gemeente, nu en in de toekomst. Daarom 
stellen wij de volgende vragen: 

1. Welke consequenties denkt het college dat de afschaling heeft op gebruik van openbaar 
vervoer in onze gemeente, zoals de reizigersaantallen? 

2. Wat wordt concreet gedaan om het personeelstekort bij de vervoersbedrijven de komende 
tijd op te lossen? En hoe zou de gemeente daaraan kunnen bijdragen? 

3. Hoe groot schat het college de kans in dat dit afschalingspakket voor langere termijn (dat 
wil zeggen tot ná 2024) in werking blijft? 

Er zullen, net als afgelopen jaar, boetes opgelegd worden voor het feit dat er minder wordt 
gereden dan het vastgestelde Vervoerplan. Wij nemen aan dat deze boetes bedoeld zijn om 
vervoerders een financiële prikkel te geven om de dienstregeling op peil te houden. 

4. Hoe beoordeelt het college de hoogte van de boeteclausules? Zou dit in een volgende 
concessie volgens het college herzien moeten worden? 

We hebben in Utrecht een aantal grote verstedelijkingsopgaves die sterk afhankelijk worden van 
hoogwaardig OV. Denk aan de Merwedekanaalzone, Cartesius, Papendorp en Overvecht. 

5. Welke maatregelen kunnen getroffen worden om te voorkomen dat personeelstekorten op 
de middellange en lange termijn opnieuw optreden, zodat bewoners van deze toekomstige 
ontwikkelingen op een goed OV systeem kunnen rekenen?  
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