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Voorstel

1. De doe-agenda E ‘Mensen voelen zich verbonden’, behorend bij de Visie op Samenleven vast te 
stellen.

2. Kennis te nemen van het advies van de Adviesraad Sociaal Domein over deze doe-agenda en de 
reactie van het college daarop.

Inleiding
In oktober 2019 stelde de Raad de Visie op Samenleven 2020-2024 vast. Hierin staan in totaal 15 
maatschappelijke effecten centraal (zie Doelenboom in bijlage). Dit zijn dingen die inwoners willen bereiken 
en belangrijk vinden en/of zaken waar de gemeente een wettelijke taak heeft. 

Elk effect vertalen we samen met inwoners en andere betrokkenen (co-creatie) in een doe-agenda (een 
soort uitvoeringsprogramma). Hierin werken we het betreffende effect uit in concrete doelen voor de 
komende vier jaar. Met het vaststellen van een doe-agenda stelt de Raad het beleid vast rond dat 
betreffende effect.

De doe-agenda die in dit Raadsvoorstel voor ligt, hoort bij maatschappelijk effect E ‘Mensen voelen zich 
verbonden’.

Beoogd effect
• Mensen voelen zich verbonden, voorkomen en bestrijden van eenzaamheid.
• Recht doen aan de inbreng van de vele betrokkenen.
• Uitwerking van de Visie op Samenleven (oktober 2019) binnen de kaders die de Raad stelde (Visie op 

Samenleving, Begroting 2022 en meerjarenbegroting).

Argumenten

1.1 De inhoud van de doe-agenda heeft draagvlak in het veld door inbreng van betrokkenen.
De doe-agenda (zowel de analyse en de doelen als de lijst met inspanningen) kwam tot stand door inbreng van 
inwoners, maatschappelijke organisaties, verenigingsleven, ondernemers, ervaringsdeskundigen, 
inhoudsexperts  et cetera. In de doe-agenda leest u hier meer over. 

1.2 De doe-agenda is een uitwerking van bij de Visie op Samenleven die de Raad in oktober 2019 
vaststelde  
De doe-agenda past bij de keuze die de Raad maakte om op maatschappelijke effecten (dingen die we voor 
inwoners willen bereiken) te gaan sturen. 

1.3 Met vaststelling van deze doe-agenda stelt de Raad de concrete doelen vast (wat willen we 
bereiken), het College is verantwoordelijk voor de uitvoering (wat gaan we er voor doen).
De grote lijnen van het beleid op het terrein van samenleven stelde de Raad eind 2019 vast. Voor het 
maatschappelijk effect E ‘Mensen voelen zich verbonden’ (zie doelenboom in bijlage) is dit beleid nu verder 



uitgewerkt in concrete doelen en bijbehorende monitoring. Het vaststellen hiervan past bij de rol van de Raad 
om beleid vast te stellen en de keuze om te sturen op outcome (maatschappelijke effecten).

1.4  Door vast te stellen hoe we monitoren kan de Raad sturen op de door hen vastgestelde doelen.
In de doe-agenda staat een apart hoofdstuk waar in staat hoe we gaan monitoren of de doelen dichterbij 
komen. Hierover rapporteren we via de Monitor Sociaal Domein. Zo kan de Raad sturen op de doelen uit de 
doe-agenda. Dit past bij de beleidsbepalende rol van de Raad.

1.5 De bijlage over de inspanningen (wat gaan we er voor doen) biedt u extra informatie.
In het laatste hoofdstuk van de doe-agenda en bijlage 1 Lijst met inspanningen leest u wat we gaan doen om 
de doelen te bereiken. Het is een werkdocument, gedurende de looptijd zullen we kijken welke inspanningen 
goed van de grond komen en het gewenst effect sorteren. Er kunnen inspanningen afvallen en bijkomen. Dit 
is dus een document dat het College als leidraad gebruikt voor de uitvoering.

2.1 De Adviesraad Sociaal Domein heeft een positief advies uitgebracht over de doe-agenda.
De Adviesraad Sociaal Domein heeft advies uitgebracht over deze doe-agenda (zie bijlage). Onze reactie 
daarop treft u ook in de bijlagen aan. Diverse leden van de ASD waren al actief betrokken bij de tot stand 
koming van de doe-agenda. Hierdoor hebben zij ook informeel al meegedacht en bijgedragen aan het 
eindresultaat. Hun inbreng in deze informele fase is in de doe-agenda verwerkt. Door hun officiële advies 
hebben we nog meer zekerheid dat we alle aspecten meegenomen hebben die voor inwoners relevant zijn.

Kanttekeningen / alternatieven
nvt

Financiële toelichting
Uitgangspunt is dat we het beleid uitvoeren binnen de daarvoor beschikbare budgetten uit de begroting 2022 
en de meerjarenbegroting. 

Juridische toelichting
Op dit moment niet van toepassing.

Publicatie
Zodra de gemeenteraad de doe-agenda heeft vastgesteld, maken we hierover een persbericht. Ook 
informeren we alle betrokkenen die hebben meegedacht over de doe-agenda dat het beleid is vastgesteld 
en dat de uitvoering hiervan gaat beginnen. De doe-agenda zelf is straks –net als de eerder vastgestelde 
doe-agenda’s over andere onderwerpen- te vinden op www.ooststellingwerf.nl/visie-samenleven.

Uitvoering

Planning
15 juni 2022
Bespreking in de Commissie Samenleving.

30 juni 2022
Besluitvorming in de Raad en start uitvoering (voor zover het nieuwe inspanningen betreft).

Evaluatie
Zie hoofdstuk monitoring in de doe-agenda’s.
Via de Monitor Sociaal Domein brengen we periodiek verslag uit over de resultaten.

http://www.ooststellingwerf.nl/visie-samenleven


Regelmatig praten we u tijdens de commissie Samenleving bij over de stand van zaken rondom de Visie op 
Samenleven en de uitvoering van de lopende doe-agenda’s.  

Burgemeester en wethouders van Ooststellingwerf, 

     , secretaris      , burgemeester.

Bijlagen (besluitvorming Raad)
o Doe-agenda E Eenzaamheid - Mensen voelen zich verbonden.

Bijlagen (ter kennisname Raad)
o Bijlage 1: Lijst inspanningen.
o Advies van de Adviesraad Sociaal Domein (ASD) en reactie College op dit advies.


