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Verder aanwezig Namens Afwezig Namens 
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Mw. Noomen 
Dhr. Brandts 
Dhr. Maref 
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Dhr. Visser 
Dhr. Scholten 
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Burgemeester 
GroenLinks 
D66 
VVD 
Arnhem Centraal 
PvdA 
Volt 
SP 
Raadsgriffier 
 

Mw. Hogenhout 
Dhr. Usta 
Dhr. Groot 
Mw. Nede 
Dhr. Wiggers 
Dhr. Verheij 
Dhr. Luurssen 
Dhr. Van den Broek 
 

Partij voor de Dieren 
DENK 
CDA 
ChristenUnie 
BurgerBelang Arnhem 
PVV 
Forum voor Democratie 
Groep van den Broek 
 

 
 
1. Opening, mededelingen en vaststellen agenda 

 
De voorzitter opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom. 
 
Er is bericht van verhindering ontvangen van mevrouw Hogenhout en mevrouw Nede, de heren Groot, 
Van den Broek en Wiggers. 
 
2. Evaluatie gedragscode  
 
De leden van het Presidium spreken met prof. dr. Van Eijbergen over de uitvoering van de evaluatie van 
de gedragscode en het handhavingsprotocol.  
Prof. dr. Van Eijbergen licht zijn plan van aanpak toe en naar aanleiding daarvan worden de volgende 
afspraken en besluiten genomen: 
 
De evaluatie omvat het bestuderen van de huidige gedragscode, het voeren van interviews met 
raadsleden en de burgemeester en het vergelijken van gedragscodes uit andere gemeenten. Daarnaast 
zal er een advies worden opgesteld over zowel de inhoud van de gedragscode als de manier waarop 
deze wordt toegepast. 
 
Beoogde uitkomsten van het traject in januari 2026: 
• Een herschreven gedragscode, inclusief een heldere structuur voor het melden en behandelen van 

mogelijke schendingen. 
• In de evaluatie zal expliciet worden ingegaan op de rol van het Presidium en de burgemeester bij de 

toepassing van de gedragscode en het meldproces. 
• Een reflectieve duiding op gebeurtenissen in de afgelopen periode. 
• Aanbevelingen voor een duidelijke rolverdeling en een zorgvuldig proces rondom meldingen. 
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Het Presidium besluit dat, naast de interviews met de burgemeester en fractievoorzitters, deze 
mogelijkheid breder wordt uitgezet. Melders worden, voor zover zij daartoe bereid zijn, betrokken bij het 
onderzoek. Ook raadsleden die hun ervaringen willen delen, krijgen nadrukkelijk de ruimte. Zo ontstaat 
een volledig en evenwichtig beeld van de praktijk. 
 
Besluit:  
Het Presidium gaat akkoord met het plan van aanpak van prof. Van Eijbergen. 
 
3. Afronding 

 
De voorzitter sluit de vergadering onder dankzegging aan alle aanwezigen. 


