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Wettelijk verplicht plan (art 39 Politiewet).

Plan bevat de strategische thema’s voor de politie en de verdeling 
van de beschikbare politiesterkte. 

Elke vier jaar vastgesteld.

Voor de hele politie-eenheid Oost-Nederland (76 gemeenten).

Alle 76 burgemeesters en de hoofdofficier van justitie stellen het 
plan vast.

Wat is het?



Bij alle gemeenten zijn de lokale speerpunten opgehaald en 
geanalyseerd (eerste helft 2023).

Over de sterkteverdeling is extra gesproken in het districtelijk
veiligheidsoverleg (derde kwartaal 2023).

Ontwerp op 1 november 2023 vastgesteld in Bestuurscollege.

Voorafgaand aan de vaststelling hoort elke burgemeester zijn 
gemeenteraad over het ontwerpplan. Ik heb dat gedaan aan de 
hand van de kennisgeving.

Definitieve plan wordt op 27 maart 2024 vastgesteld.

Proces



Strategisch:

ondermijning

digitale veiligheid

politie voor iedereen (in verbinding staan met de gehele samenleving)

Regulier:

zorg en veiligheid

aanpak seksueel geweld

Thema’s lokaal veiligheidsplan:

Kwetsbare personen/jeugdoverlast, ondermijning, digitale veiligheid

Thema’s in het plan



Nieuwe sterkteverdeling in ons district alleen nog op basis van 
Herijkt Budget Verdeel Systeem plus (HBVS+). Oude compensatie-
afspraken worden in 2 jaar afgebouwd. 

Uitbreiding met 110 fte (motie Hermans). 55 fte toegevoegd aan 
basisteams, 55 fte voor Platform Web & Wijk.

Elk basisteam krijgt er 1 kwaliteits-Hulp Officier van Justitie bij.

Basisteam Rivierenland-Oost komt na de mutaties uit op 72,8 fte.

Verdeling politiesterkte
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