
Aan de raden van de aan Westrom deelnemende gemeenten 

 

 

 

Betreft  : voorgenomen besluit overname Westrom 

Datum  : 1 juli 2024 

 

 

Geachte raadsleden, 

 

Op 24 januari 2024 heeft het dagelijks bestuur van Westrom u middels een Raadsinformatiebrief 

geïnformeerd over haar besluit om in het kader van de toekomstbestendigheid van Westrom 

onderzoek te doen naar de inhoudelijke, juridische en financiële gevolgen van een mogelijke 

overname van Westrom door de gemeente Roermond. In deze brief werd tevens aangegeven dat dit 

onderzoek samenhangt met het op 19 december 2023 door het college van de gemeente Roermond 

genomen besluit om de doorontwikkeling van de Participatiewet vorm te geven door het ontwikkelen 

van een mensontwikkelbedrijf en hier in 2024 inhoudelijk en financieel onderzoek naar te doen. 

Vanwege de maatschappelijke verantwoordelijkheid voor een brede doelgroep onderzoekt de 

gemeente Roermond hierbij tevens de mogelijkheid om Westrom te integreren in het te ontwikkelen 

mensontwikkelbedrijf.  

 

Onderzoek en voorgenomen besluit algemeen bestuur Westrom 
Middels bijgaande notitie informeren wij u over het verloop en de uitkomsten van het onderzoek van 

Westrom dat in de afgelopen maanden onder leiding van 2 externe adviseurs heeft plaatsgevonden.  

 

Op basis van de onderzoekresultaten is het algemeen bestuur van Westrom gekomen tot het 

voorgenomen besluit om de uitvoeringsorganisatie van Westrom per 1 januari 2025 over te dragen 

aan de gemeente Roermond. Concreet betekent dit dat alle taken die Westrom thans uitvoert (met 

uitzondering van het formele werkgeverschap van de Wsw-werknemers) overgaan naar de gemeente 

Roermond. Als gevolg daarvan gaan ook de medewerkers, de infrastructuur, de bedrijfsvoering en de 

bijbehorende financiële stromen mee over. Het algemeen bestuur heeft met de gemeente Roermond 

afspraken gemaakt over de afdekking van de financiële risico’s die gepaard gaan met een overname. 

 

Het algemeen bestuur is van mening dat voor het behoud en de doorontwikkeling van de 

dienstverlening en de infrastructuur voor de doelgroep strategische keuzes gemaakt dienen te 

worden. Met de strategische keuze voor eigenaarschap door de gemeente Roermond verandert er 

voor de huidige doelgroep niets. Werkgeverschap en werkplek zijn en blijven gewaarborgd. Bovendien 

biedt het nieuw eigenaarschap een beter perspectief voor het ontwikkelen van nieuwe dienstverlening 

en de instroom van nieuwe doelgroepen. Daarnaast worden hiermee de toekomstige risico’s als 

gevolg van de krimp van de Wsw-doelgroep beter opgevangen, waardoor op termijn een gunstiger 

financieel perspectief ontstaat voor alle vijf Westrom-gemeenten. 

Voor meer informatie over de onderbouwing van het voorgenomen besluit verwijzen we naar de 

bijgevoegde notitie. 

 

Zienswijze 
Per 1 juli 2024 bevat de Gemeenschappelijke Regeling Westrom - op grond van de gewijzigde Wet 

gemeenschappelijk regelingen - de volgende bepaling: 

Het algemeen bestuur onderscheidenlijk het dagelijks bestuur besluit niet tot het vaststellen van 

meerjarige strategische plannen dan nadat de raden van de deelnemende gemeenten gedurende 



twaalf weken in de gelegenheid zijn gesteld om schriftelijk hun zienswijzen op het concept bij het 

dagelijks bestuur naar voren te brengen. 

 

Vanwege het meerjarig strategisch karakter van het voorgenomen besluit van het algemeen bestuur 

leggen wij dit thans voor zienswijze voor aan de raden van de aan Westrom deelnemende 

gemeenten. 

 

Omdat we te maken hebben met een nieuw instrument voor de gemeenteraden kunnen wij ons 

voorstellen dat u behoefte heeft aan een tussentijdse informatiesessie waarin vragen gesteld kunnen 

worden en naar behoefte aanvullend informatie verstrekt wordt.  

We zijn voornemens deze sessie in september in te plannen en vernemen graag zo spoedig mogelijk 

of u hiervan gebruik wenst te maken. 

 

Zienswijzetermijn 
De definitieve besluitvorming door het algemeen bestuur van Westrom is voorzien in haar vergadering 

van 20 november a.s. De 12-wekentermijn voor het indienen van een zienswijze eindigt eind 

september. We realiseren ons dat de zienswijzeperiode voor een groot deel samenvalt met het 

zomerreces. Vandaar dat we de raden verzoeken om een eventuele zienswijze vóór 18 november a.s. 

kenbaar te maken bij het dagelijks bestuur van Westrom. 

 

Namens het dagelijks bestuur van de 

Gemeenschappelijke Regeling Westrom 

 

 

     

 

Marianne Smitsmans – Burhenne   Stefano Elias 

Voorzitter      Algemeen directeur a.i. 

 

 

 

 

 

 

 


