
 
 
Reac&e nota van Uitgangspunten Onderdelen van de Sociale Basis 2025-2035 
 
Fijn dat er een nieuwe nota ligt. Er staan mooie ambi&es in. En als Power by Peers missen we 
belangrijke ambi&es en concreetheid in de nota. Power by Peers werkt in de sociale basis in Utrecht. 
We zijn groot is in het versterken van bewonerskracht en het met bewoners & ervaringsdeskundigen 
samen ondernemen. Dit zodat de dienstverlening in de sociale basis niet slechts voor maar samen 
met de mensen om wie het gaat ontwikkeld wordt.  
 
We missen de volgende ambi&es die wij eerder al aan hebben gegeven en waar we de afgelopen 6 
jaar ook met par&jen naar toe hebben gewerkt: 
1. Het is een nota voor 10 jaar. En ook een aanbesteding voor 10 jaar. We vinden een erg lange 

periode, gezien alle ontwikkelingen en veranderingen in de samenleving. Hoe ver kunnen we nu 
echt vooruit kijken? We willen dan ook dat de aanbestedingsperiode wordt gehalveerd naar 5 
jaar. 

 
2. Ontwikkelopgaven. Het werken met ontwikkelopgaven is een mooi idee. En we willen garan&es, 

namelijk de volgende: 
- dat in alle ontwikkelopgaven bewoners en ervaringsdeskundigen – anders dan 

vertegenwoordigers van de gecontracteerde aanbieders / professionele organisa&es – aan 
tafel ziTen met een reële vergoeding voor hun inspanning. Dit draagt bij aan de 
gelijkwaardigheid in het proces en borgt ook dat vernieuwende oplossingen een kans krijgen. 

 
- dat sociale basis par&jen die buiten de opdracht van deze nota vallen, aan tafel ziTen bij de 

ontwikkelopgaven opdat alle aanwezige deskundigheid over het werken in de sociale basis 
maximaal en gelijkwaardig wordt benut.  

 
- groepsgericht: dat er een verplich&ng komt voor de gegunde par&jen om met andere par&jen 

uit de sociale basis afspraken te maken over het uitvoeren van groepsgerichte ac&viteiten. 
Benut deze kennis en jarenlange ervaring en stop met het geven van een opdracht om 
groepsgericht te werken aan een organisa&e die hulpverlenend en individueel gericht en 
opgeleid is. 
 

3. Samenwerking met bewonersini&a&even en ervaringsdeskundigen 
U zegt dat par&jen daar afspraken over kunnen maken. Dit is voor ons te vrijblijvend. We willen 
dat in alle uit te schrijven opdrachten minimaal 15% van de omvang van de opdracht naar 
vastgelegd onderaannemerschap uitgevoerd door bewonersini&a&even en ervaringsdeskundigen. 

 
4. De nota is niet doelgroep gericht geschreven. Dat begrijpen we. En er is een groep van 100.000 

studenten in Utrecht die een eigen sociale basis wil. Die geen s&gma willen. Die geloven dat ze 
samen de instroom in de zorg kunnen cancelen. Die hun eigen ideeën hebben over 
groepsgerichte preven&e. Creëer ruimte in de verdeling van financiële middelen en schrijf hier 
een aparte opdracht voor uit. 

 
5. Schrijf de aanbesteding uit sec voor Utrechtse par&jen: voor Utrechter door Utrechters! 

 
 


