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Raadsinformatiebrief 

Aan de leden van gemeenteraad Montfoort 

Zaaknummer 56334 

Onderwerp wijziging gemeenschappelijke regeling VRU 

Portefeuillehouder mr. P J van Hartskamp - de Jong 

Datum 15 n0vember2022 1 5 NOV. 2022 

Geachte raadsleden, 

Aanleiding: 
ln een brief van 22 augustus 2022 legt het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Utrecht (VRU) een 
aantal wijzigingen voor met betrekking tot de gemeenschappelijke rege!ing Veiligheidsregio Utrecht. De 
wijzigingen hebben betrekking op de samenste!ling van het dagelijks bestuur of houden verband met de 
wijziging van de Wet gemeenschappelijke regelingen. 

Toel ic hting: 
Het dagelijks bestuur stelt van de VRU stelt voor los van de wetswijziging de gemeenschappelijke regeling 
op de volgende onderdelen te wijzigen. 

1. Om de doorstroming te bevorderen wordt voorgesteld de zittingstermijn voor dagelijks bestuursleden 
te maximeren op twee termijnen van vierjaren. Dit geldt voor de leden met uitzondering van de 
voorzitter en plaatsvervangend voorzitter; 

2. De plaatsvervangend voorzitter is automatisch lid van het dagelijks bestuur; 
3. Het aantal leden van de dagelijks bestuur te verhogen van vier naar vijf in verband met de verdeling 

van zware portefeuilles 
ln verband met de wijziging van de Wet gemeenschappelijke regelingen worden de volgende voorstellen 
gedaan. 

a. De termijnen die worden genoemd in de gemeenschappelijke regeling met betrekking tot de P&C-
cyclus worden aangepast aan de termijnen van de wet; 

b. De zienswijzeprocedure met betrekking tot de kadernota komt te vervallen, aangezien de verwachte 
ontwikkeling van het financiële kader uitsluitend een technische actualisatie betreft. De kadernota 
wordt daarom vervangen door een informatieve (kader)brief; 

c. Het voorstel is om geen besluiten, die buiten de P&C-cyclus moeten worden genomen, aan te 
wijzen, waarvoor zienswijzen verplicht zijn. 

d. ln de gemeenschappelijke regeling wordt geen mogelijkheid voor burgerparticipatie opgenomen. De 
VRU heeft een wettelijke opdracht en wettelijke taken die zij voor inwoners en bedrijven in Utrecht 
op gelijk niveau moet uitvoeren en aanbieden. Het voorstel is dan ook geen besluiten aan te wijzen, 
waarvoor burgerparticipatie verplicht is. 

e. Het voorstel is dat de gemeenschappelijke regeling eenmaal in de zes jaar wordt geëvalueerd. 
f. Artikel 3.4 van de huidige gemeenschappelijke regeling voorziet als in de actieve 

informatieverstrekking, zoals bedoeld in de gewijzigde wet. Het voorstel is om dit artikel ongewijzigd 
te !aten. 
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g. De uittredingsbepalingen is aangepast, zodat deze minimaai aan de eisen van de gewijzigde Wgr 
voldoet. Uittreding ¡s slechts mogelijk na wijziging van de regio-indeling, bij wijziging van gemeente-
en provinciegrenzen. Dat betekent dat deze alsdan ook verplichts en daardoor een bijzonder 
karakter kent. De invulling van deze wetswijziging is in de praktijk nog niet uitgekristalliseerd. 
Daarom is gekozen voor een zo generiek mogelijke invulling van deze bepaling. Er wordt een 
artikellid in artikel 5.2 van de regeling toegevoegd, waarin is aangegeven dat de berekenbare kosten 
die rechtstreeks het gevolg zijn van de uittreding voor rekening komen van de uittredende gemeente. 

Afsluiting 
Het college heeft op basis van het delegatiebesluit van de raad van 30 september 2019 besloten in te 
stemmen met de voorgestelde wijzigingen en heeft het bestuur van de VRU hierover geïnformeerd. 

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

Hoogachtend, 

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN MONTFOORT 
de secretaris de burgemeester 

M.H. van derVeer mr. P.J. v ànp-de Jong 

Bijlage(n) 
De brief d.d. 22 augustus 2022 van het dagelijks estuur van de VRU met concept-wijzigingsbesluit 
gemeenschappelijke regeling en toelichting 
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