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Samenvatting

De concept-Meerjarenstrategie 2024-2027 van GGD Gelderland Zuid beschrijft de maatschappelijke opgave en
publieke gezondheid, en de strategische thema’s voor de inzet van de GGD in de periode 2024-2027.
De GGD heeft gevraagd de zienswijze te geven voor 13 maart 2024.

Besluit om
1. Kennis te nemen van de concept-Meerjarenstrategie 2024-2027 van de GGD Gelderland-Zuid.
2. De bijgaande zienswijze op de concept-Meerjarenstrategie 2024-2027 GGD Gelderland-Zuid vast te
stellen.
3. Devastgestelde zienswijze te versturen aan het dagelijks bestuur van de GGD Gelderland-Zuid.

Inleiding

In de Gemeenschappelijke regeling is opgenomen dat het algemeen bestuur elke vier jaar het
beleidsplan/meerjarenstrategie van de GGD vaststelt. Hierin is de strategisch-inhoudelijke
ontwikkelrichting van de GGD beschreven. Met de meerjarenstrategie geeft GGD Gelderland-Zuid inzicht
in de leidende principes, strategische thema's en speerpunten van de GGD voor de periode 2024-2027. In
de Meerjarenstrategie 2024-2027 wordt voortgebouwd op de Meerjarenstrategie 2020-2023. Op basis
van de maatschappelijke ontwikkelingen is deze wel aangescherpt.

De deelnemende gemeenten worden uitgenodigd om voor 13 maart hun zienswijze kenbaar te maken,
opdat de Meerjarenstrategie 2024-2027 in de AB-vergadering van 11 april 2024 vastgesteld kan worden.

Beoogd effect
De gemeenteraad kan door het indienen van een zienswijze invloed uitoefenen op de besluitvorming
binnen de GGD Gelderland-Zuid.

Argumenten
1.1 Met de leidende principes definieert de GGD haar rol ten opzichte van gemeenten en andere
partners.

De leidende principes zijn:

1. Aansluiting bij de gemeenten, waarbij gemeenten zowel opdrachtgever zijn als
netwerkpartner. De GGD is de gezondheidsdienst van en voor gemeenten, waarbij lokale
nabijheid een vereiste is.

2. Netwerkaanpak, waarbij verbinden van kennis en samenwerking met partners, op lokaal,
regionaal en landelijk niveau, centraal staat. De netwerkaanpak kan leiden tot het samen
organiseren van dienstverlening (netwerkorganisatie) om kwaliteit en integraliteit voor de
inwoners te verhogen en/of dienstverlening te kunnen borgen.



1.2 De meerjarenstrategie geeft de inhoudelijke ontwikkelrichting aan van de GGD.
De strategische thema’s waarop de GGD in de periode 2024 - 2027 inzet zijn:
1. Informatiegestuurde aanpak als basis voor betrouwbare advisering
2. Adviseren over preventie en vormgeven groepsgerichte preventie
3. Versterken samenwerking zorg en veiligheid ten behoeve van betere inwonerondersteuning
4. Gezondheidsbescherming en -bevordering in het sociale en fysieke domein.

1.3 De meerjarenstrategie is aangescherpt op het gebied van preventie.
De volksgezondheid in Nederland staat onder druk. Om de zorg en ondersteuning
toekomstbestendig te houden zijn er vanuit Rijk, gemeenten, GGD-en en andere organisaties
akkoorden gesloten (Gezond en Actief Leven Akkoord en Integraal Zorgakkoord) om tot een
integrale aanpak van zorg en preventie te komen. Deze maatschappelijke opgaven zijn verwerkt
in de meerjarenstrategie.

2.1 Dezienswijze is over het geheel genomen positief.
De Meerjarenstrategie 2024-2027 geeft een goed beeld van de interne ontwikkelingen die spelen
binnen de GGD, de maatschappelijke ontwikkelingen met betrekking tot publieke gezondheid en
de strategische thema’s waarop de GGD Gelderland Zuid wil inzetten.

Kanttekeningen
1.2 Hetalgemeen bestuur van de GGD stelt de meerjarenstrategie vast.
2.1  Erzijn drie kanttekeningen die we in de zienswijze hebben opgenomen.

1. Bij de beleidsmatige ontwikkelingen formuleert de GGD haar rol bij GALA als ‘coérdinator van
regionale samenwerking’. Deze formulering komt niet overeen met hoe de gemeente
Beuningen tegen deze rol aankijkt. De gemeenten hebben de regie bij GALA en niet de GGD.

2. De GGD is ambitieus wat de koppeling van gegevens betreft, zoals beschreven onder het
strategische thema ‘informatiegestuurde aanpak’. Wij wijzen erop dat er landelijk ook al veel
gegevens beschikbaar zijn, waardoor de meerwaarde van uitbreiding van het koppelen van
gegevens volgens ons niet altijd nodig is. Wij zijn niet overtuigd van de meerwaarde van
verdere monitoring.

3. Erontbreken ons inziens opmerkingen over gezondheid en milieu. Inwoners zijn in
toenemende mate Kritisch zijn op ontwikkelingen in hun omgeving en de effecten op hun
gezondheid. Wij vragen daarom om in de Meerjarenstrategie 2024-2027 ook
klimaatgerelateerde en milieukundige zaken, zoals luchtkwaliteit, op te nemen.

Financién
Het vaststellen van de zienswijze op de Meerjarenstrategie 2024-2027 heeft geen financiéle
consequenties.

Tijdspad
De zienswijze moet voor 13 maart bij de GGD binnen zijn. Het algemeen bestuur neemt op 11 april een

besluit over de Meerjarenstrategie 2024-2027.

Duurzaamheid
N.v.t.

Communicatie
N.v.t.

Evaluatie
N.v.t.
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