KANDIDATEN voor de volgende vacatures:

Voor alle vacatures geldt: als u vragen heeft, bel/mail de griffie!

Vacatures

Vereist

Profiel

Extra tijdsbesteding

Kandidaten?

1 voorzitter
Agendacie., tevens 1¢
wnd. raadsvz., tevens
vz. raadspreekuur,
tevens vz.
werkgeverscie. griffie

Raadslid

- (zeer) ervaren raadslid

- ervaren voorzitter (in staat
raad voor te zitten)

- ‘bindend en gewaardeerd’
persoon

- kent dualisme en handelt
duaal

- houdt politiek(e profilering)
ver buiten agendacommissie,

- houdt politieke beinvioeding
ver buiten de werkgevers-
commissie

Structureel:

- Agendacie. vergadert ongeveer 10 x per
jaar zo’'n 2 uur. Voorbereiding (inclusief
half uur voorbespreking) en nazorg
vraagt zo'n 5 uur per vergadering.

- Vergaderingen zijn altijd op
woensdagavond (zie vergaderschema).

- Raadspreekuur is zo’'n 6 x per jaar (is nl.
afhankelijk of er sprekers zijn) en vraagt
een half uur per vergadering.

- Raadspreekuur is altijd op dinsdagavond
van 19.00-19.20u. (zie vergaderschema)

- Werkgeverscie. vergadert 3 x per jaar,
met in het 1¢ jaar één extra avond in
verband met training. Daarnaast is er
jaarlijks een informele bijeenkomst met
alle griffiemedewerkers.

- Dit vraagt 6 uur (inclusief voorbereiding)
per vergadering.

- Ceremoniéle taken, bijv. op 4 mei

Incidenteel:
- Afwegen acute agenderingsvraag-
stukken, vervangen raadsvoorzitter

Totaal: +/- 10 a 15 uur per maand

1. Elbert Elbers (PRO
Overbetuwe) *

' Op volgorde van aanmelding
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Vacatures

Vereist

Profiel

Extra tijdsbesteding

Kandidaten?

2 wnd. raadsvoorzitters

Raadslid

(bij voorkeur 1
lid uit coalitie en
1 lid uit

(zeer) ervaren raadslid
ervaren voorzitter (in staat
raad voor te zitten)
‘bindend en gewaardeerd’
persoon

Structureel:
- Ceremoniéle taken, bijv. op 4 mei

Incidenteel:
- Vervangen 1¢ of 2¢ wnd. raadsvoorzitter

1.Jonna Termorshuizen (D66)
2.Luca Consoli (CDA)
3.Henk Vreman (D66)
4.Luca Consoli (CDA)

(bij voorkeur 1
lid uit coalitie en
1 lid uit

‘bindend en gewaardeerd’
persoon

kent dualisme en handelt
duaal

- Agendacommissie vergadert ongeveer
10 x per jaar. De vergaderingen duren
gemiddeld 2 uur. Voorbereiding vraagt
zo’n 2 uur per vergadering.

oppositie) - kent dualisme en handelt
duaal Totaal: +/- 5 uur per jaar
2 leden Agendacie. Raadslid - (zeer) ervaren raadslid Structureel: 1. Jonna Termorshuizen (D66)

2. Hans van der Heijden (GBO)

(bij voorkeur 1
lid uit coalitie en
1 lid uit
oppositie)

‘bindend en gewaardeerd’
persoon

kent dualisme en handelt
duaal

houdt politiek(e profilering)
ver buiten de
agendacommissie

- Agendacommissie vergadert ongeveer
10 x per jaar. De vergaderingen duren
gemiddeld 2 uur. Voorbereiding vraagt
zo’n 2 uur per vergadering.

- De vergaderingen zijn altijd op

woensdagavond (zie vergaderschema).

Totaal: +/- 4 uur per maand

oppositie) - houdt politiek(e profilering) - De vergaderingen zijn altijd op

ver buiten de woensdagavond (zie vergaderschema).

agendacommissie
Incidenteel:
- optreden als (plaatsvervangend)
voorzitter van een voorronde.
Totaal: +/- 4 uur per maand

2 plv. leden Agendacie. | Raadslid - (zeer) ervaren raadslid Incidenteel: 1. Hanneke Bruinsma (PRO

Overbetuwe)
2. Harm van der Weijden (CDA)
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vragenhalfuur

(bij voorkeur 4
leden uit coalitie
en 4 leden uit

- open stijl van voorzitten
- doortastend in tijdsbewaking
en afronden

- Het voorzitten vraagt inclusief
voorbereiding en evt. voorgesprek zo'n 3
uur per vergadering.

Vacatures Vereist Profiel Extra tijdsbesteding Kandidaten'
8 voorrondevoorzitters, | Raadslid - ervaring als voorzitter is een - Afhankelijk van roulatie onder voorzitters, | 1. Marijke Mulder (CDA)
tevens vz. pré zal u zo’'n 4 a 5 x per jaar voorzitten. 2. Jonna Termorshuizen (D66)

3. Harm van der Weijden (CDA)
4. Hans Kielstra (GBO)
5. Denise van Binsbergen (GBO)

werkgeverscommissie
griffie

Samenstelling: 2
leden uit
oppositie en 2

buiten werkgeverscie. te
houden

- interesse in werk van griffie of
personeelszaken is

in het 1e jaar één extra avond in verband
met training. Dit vraagt 4 uur (inclusief
voorbereiding) per vergadering.
Daarnaast is er jaarlijks een informele

oppositie) - in staat om technisch - In het 1¢ jaar één extra avond i.v.m. 6. Elvira Patelias-Pieks (PRO
voorzitten te scheiden van training. Overbetuwe)
politiek(e profilering) - Bij toerbeurt vz. vragenhalfuur: +/-1a2x | 7.
per jaar. 8.
- 1 x per kwartaal komen de
voorrondevoorzitters bij elkaar om
ervaringen uit te wisselen.
Totaal: +/- 3 uur per maand
4 leden Raadslid - in staat politieke beinvioeding | Werkgeverscie. vergadert 3 x per jaar, met | 1. Denise van Binsbergen (GBO)

2. Alex van Nifterik (SGP)
3. Rik van den Dam (PRO
Overbetuwe) *

4. Luca Consoli (CDA)

Samenstelling: 3
leden uit
verschillende
fracties

- enige kennis van of ervaring
met rekenkamerwerk is een
voordeel

of zoveel vaker als een van beide partijen
nodig acht.

Incidenteel:
- rol bij (her)benoemingen
rekenkamerleden.

Opmerking: meer info over de rekenkamer
vindt u op
www.raadoverbetuwe.nl/rekenkamer

uit coalitie meegenomen bijeenkomst met alle grifiemedewerkers.
Totaal: 12 uur per jaar
3 leden Raads- of in staat a-politiek, Structureel: 1. Viola Mistrate Haarhuis (Lijst
klankbordgroep burgerraadslid onafhankelijk en objectief te - de rekenkamer overlegt minimaal 2 keer BOB)
rekenkamer werken per jaar met de klankbordgroep 2. Roelof Hardeman (CDA)

3. Evert Westerbeek (D66)
4. Anton Veraart (GBO)
5. Alex van Nifterik (SGP)

Zaaknummer: 291917

3/7



http://www.raadoverbetuwe.nl/rekenkamer

Auditcommissie

burgerraadslid

Samenstelling: 5
leden uit 5
verschillende
partijen

cyclus en accountantsrap-
portage is meegenomen

Tijdbelasting per keer is 2 uur voorbereiden
en 2 uur vergaderen. Daarnaast is er in het
1¢ jaar één extra avond i.v.m. training.
Eenmalig in een raadsperiode moet ook de
accountant worden geselecteerd, wat
ongeveer 3 extra avonden in beslag neemt.

Opmerking: zie ook iBabs —
vergaderstukken auditcie.

Totaal: 10 uur per jaar

Vacatures Vereist Profiel Extra tijdsbesteding Kandidaten'
Totaal: 8 uur per jaar
2 leden Euregioraad Raadslid - enige kennis van of interesse | 2 vergaderingen per jaar met daarnaast de | 1. Arie van Noordwijk (D66)
Rijn-Waal in EU-programma’s is voorbereidingstijd (en reistijd) en 2. Hans van der Heijden (GBO)
meegenomen terugkoppeling naar eigen raad/gemeente
Noot: De Houd er rekening mee dat u als lid van de
(plaatsvervangende) Euregioraad ook de rol van
kandidaten voor de raadsrapporteur vervult.
Euregioraad worden
tegelijkertijd benoemd Opmerking: info op www.euregio.org
met de andere
vertegenwoordigers in Totaal: 20 uur per jaar
de verschillende
verbonden partijen. Dit
zal waarschijnlijk
plaatsvinden in de
eerstvolgende
raadsvergadering na 12
mei (2 juni).
2 plaatsvervangende Raadslid - enige kennis van of interesse | Incidenteel: 1.
leden Euregioraad in EU-programma’s is Leden Euregioraad vervangen bij 2.
Rijn-Waal meegenomen verhindering.
Zie Noot bij 2 leden
Euregioraad
5 leden Raads- of - kennis of affiniteit met P&C- De auditcie vergadert 2 a 3 x per jaar. 1. Hans Kroesen (D66)

2. Dennis Diks (PRO
Overbetuwe)

3. Anton Veraart (GBO)

4. Alex van Nifterik (SGP)

5. Martijn Markus (CDA)
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Vacatures

Vereist

Profiel

Extra tijdsbesteding

Kandidaten?

2 leden regionale
agendacommissie
Groene Metropoolregio

Raadslid

Samenstelling: 2
leden en 1 plv.
lid uit
verschillende
fracties, tevens

- heeft affiniteit met regionale
samenwerking en
gemeenschappelijke
regelingen

- heeft een beeld van de
opgaven van de Groene
Metropoolregio of is bereid

Aanwezig zijn bij 5 vergaderingen per jaar
op maandagavond.

Eventueel aanwezig zijn bij 2
raadsontmoetingen van de Groene
Metropoolregio per jaar

Opmerking: zie ook bijgevoegde

1. Henk Mulder (CDA)
2. Tatjana Schreuder (D66) *
3. Alex van Nifterik (SGP)

agendacommissie
Groene Metropoolregio

samenwerking en
gemeenschappelijke
regelingen

- heeft een beeld van de
opgaves waar de Groene
Metropoolregio zich mee
bezighoudt of is
bereid zich daarin te
verdiepen

- kan het proces scheiden van
de inhoud en heeft een
helicopterview

- heeft inzicht in het
bestuurlijke proces van de
eigen gemeente en van
gemeenschappelijk
regelingen

Vervanging van een van de 2 leden van de
regionale agendacommissie

Totaal: 5 uur per jaar

raadsrapporteur zich daarin te verdiepen. Profielschets lid Regioagendacommissie
GMR. - kan het proces scheiden van | Groene Metropoolregio en
de inhoud en heeft een www.groenemetropoolregio.nl
helicopterview
- heeft inzicht in het Houd er rekening mee dat u als lid van de
bestuurlijke proces van de regionale agendacie. ook de rol
eigen gemeente en van raadsrapporteur vervult.
gemeenschappelijke
regelingen
Totaal: 40 uur per jaar
1 plv. lid regionale Raadslid - heeft affiniteit met regionale Incidenteel: 1.
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jongste raadslid)

Data voor 2026:
- 3juni 16-17u: brievenselectie
- 17 juni 15-17u:
sollicitatiegesprekken

Totaal: 10 uur per jaar

Vacatures Vereist Profiel Extra tijdsbesteding Kandidaten'
2x leden Raadslid 1x per jaar samen met de burgemeester 1. Tim van den Heuvel (CDA)
selectiecommissie sollicitatiebrieven beoordelen en 2. Liselot Snijder (GBO)
kinderburgemeester vervolgens gesprekken voeren met de

(voorrang kandidaten.

10x raadsrapporteurs
voor de volgende
gemeenschappelijke
regelingen:

- Euregio (2)

- GMR (2)

- ODGM (2)

- MGR SDCG (2)

- VGGM (2)

1x raadsrapporteur-
coordinator

Benoeming in raad
2 juni 2026

Formele openstelling
vacatures volgt na 19
mei.

Raads- of
burgerraadslid

Direct na de vaststelling van
het initiatiefvoorstel* door de
raad op 2 juni, worden de
raadsrapporteurs en één
raadsrapporteurcoordinator
benoemd.

Formele openstelling van de
vacatures volgt nog.

*Initiatiefvoorstel
‘Raadsrapporteurschap
voortzetten volgens
kaderstellend document en
prioritering 2026/2030’.

Voor de GMR en de Euregioraad wordt
verwezen naar bovenstaande info:
- 2 leden Euregioraad Rijn-Waal
- 2leden regionale
agendacommissie Groene
Metropoolregio

Voor de overige gemeenschappelijke
regelingen moet rekening worden
gehouden met een tijdsbelasting van
ongeveer 10 uur per jaar. Voor de
raadsrapporteurcodrdinator geldt dezelfde
tijdsbelasting.

Euregio Rijn-Waal:
- Arie van Noordwijk (D66)
- Hans van der Heijden (GBO)

GMR:

- Henk Mulder (CDA)

- Tatjana Schreuder (D66)
- Alex van Nifterik (SGP)

VGGM:
- Aart de Zeeuw (D66)
- Tim van der Laan (VVD)

MGRSDCG:
- Ton Meboer (Lijst BOB)

ODGM:
- Hans Kroesen (D66)

Raadsrapporteurcodrdinator:
- Elvira Patelias-Pieks (PRO
Overbetuwe)
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* Ontvangen motivatie van:

Elbert Elbers (voorzitter Agendacie., tevens 1¢ wnd. raadsvz., tevens vz. raadspreekuur, tevens vz. werkgeverscie. griffie

Ik doe dit met overtuiging en met plezier. Door mijn politieke ervaring en mijn positieve instelling kan ik een goede bijdrage leveren aan de organisatie van de
Politieke Avonden. Met als doel om de gemeenteraad op een goede manier in positie te brengen om zijn werk te doen. Zodat we samen met college en
organisatie goede resultaten bereiken voor onze mooie gemeente.

Tatjana Schreuder (lid regionale agendacie. GMR):

In deze rol neem ik mijn ervaring mee met het zorgvuldig wegen van belangen, het werken in samenwerkingsverbanden en het helder en feitelijk overbrengen van
informatie. Ik ben gewend om zowel signalen en ontwikkelingen op te halen als deze op een transparante manier terug te koppelen. Daarbij houd ik steeds het
gezamenlijke regionale belang in balans met de specifieke positie van onze eigen gemeente. Met een open houding, oog voor goede bestuurlijke verhoudingen en
een sterk gevoel voor proces en samenwerking draag ik graag bij aan een constructieve en professionele medezeggenschap binnen de Groene Metropoolregio.

Rik van den Dam (lid werkgeverscie.):
Mijn eerdere ervaring als raadslid maar ook mijn ervaring als wethouder maken mij van toegevoegde waarde voor de werkgeverscommissie.
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