
MEMORIE VAN ANTWOORD
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Memorie van Antwoord m.b.t. gestelde vóórvragen ex. artikel 10 van de Verordening op de 
raadscommissie Beekdaelen 2020 van de raadsfractie Vernieuwingsgroep ten aanzien van het 
agendapunt B3 (voorstel inzake verordening Gemeentelijke Ombudscommissie) ter behandeling in 
de raadscommissie van 21 september.

Vraag 1 

U heeft drie kandidaten gekozen voor de ombudscommissie. Hoe bent u tot deze selectie gekomen.

Antwoord: 

Eerder dit jaar is een advertentie geplaats voor de bemensing van de geschillencommissie Wnra.  
Hierbij is gezocht naar kandidaten met een wetenschappelijke, juridische of bestuurskundige 
achtergrond die kennis en ervaring hebben aangaande de van toepassing zijnde vraagstukken.  
Bewust is hierbij gekeken naar een brede achtergrond en ervaring, ook voor klachtbehandeling. 
Bijkomend voordeel hiervan is dat voor wat betreft de bemensing van de gemeentelijke ombuds-
commissie kan worden aangesloten bij de bemensing van de geschillencommissie Wnra.

Vraag 2 

Kan de raad ook eigen kandidaten aandragen?

Antwoord: 

Uiteraard staat het de Raad vrij om nu of in de toekomst eigen kandidaten aan te dragen.                          
Hierbij wordt wel aangegeven dat het aantal te behandelen zaken voor zowel de gemeentelijke 
ombudscommissie als de geschillencommissie Wnra naar verwachting relatief laag zal (gemiddeld 1 à 
2 klachten per jaar en 3 geschillen in het kader van de Wnra), waardoor juist de combinatie van de 
bemensing van deze commissies het lidmaatschap aantrekkelijk maakt. Dit is een extra argument 
geweest om de bemensing hiervan te combineren.

 


