Informatie over begeleiding vanuit uitkering naar werk

Proces

Het proces van begeleiding van uitkering naar werk ziet er als volgt uit:

Elke inwoners die een beroep op de Participatiewet doet voor een uitkering (maar ook inwoners
zonder uitkering, de zogenaamde Nuggers) bieden we ondersteuning bij het vinden van een
(betaalde) baan. De eerste stap is een screening. We doen dat met het programma Competensys.
Daarnaast zijn er verschillende meetinstrumenten om goed zicht op mogelijkheden en wensen van
de inwoner te krijgen. Deze instrumenten zetten we in als maatwerk daarom vraagt.

Uit de screening van Competensys rolt een ‘diagnose’. Op basis daarvan kunnen we inschatten
welke stappen er in het vervolgtraject nodig zijn om een inwoner te begeleiden naar een betaalde
baan. Per inwoner wordt er een op maat gemaakte plan van aanpak opgesteld. Dat plan kan bestaan
uit het opdoen van (werknemers)vaardigheden, het deelnemen aan trainingen of scholing etc.

Als de inwoners (wederom gebruikmakend van Competensys) arbeidsfit is, volgt begeleiding naar
een betaalde baan: sollicitatietraining, cv opstellen, zoeken naar vacatures en eventueel stageplek
of werkervaringsplek. Indien nodig verzorgen wij daarna begeleiding op de werkplek in de vorm van
jobcoaching.

Aantallen

Re-integratie is een ruim begrip. Onder re-integratie vallen tal van activiteiten. Soms zijn deze
activiteiten kortdurend, soms duurt een activiteit langer. Een sollicitatietraining duurt een paar uur,
terwijl een stage of werkleertraject maanden kan duren. Dat maakt het lastig om een gewogen
beeld te geven van alle activiteiten die de gemeente onderneemt.

Bij de route naar werk is maatwerk essentieel. In een plan van aanpak worden soms meerdere re-
integratie activiteiten opgenomen. Trajecten vinden intern plaats (kan ook bij Novatec) of extern via
Werk in Zicht.

In 2023 zijn er in totaal 181 re-integratietrajecten afgesloten. En op dit moment, begin 2024, lopen
er 643 verschillende trajecten, waarbij in veel gevallen inwoners meerdere re-integratiediensten
ontvangen.



