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REACTIEMEMO KADERNOTA 2026 : "O d h n

Omgevingsdienst Brabant Noord

Inleiding

Op 18 december 2024 heeft het Algemeen Bestuur van de Omgevingsdienst Brabant Noord de
Kadernota 2026 vastgesteld en verstuurd naar de deelnemers om hen in de gelegenheid te stellen
hierop te reageren voor 4 maart 2025. In deze reactietermijn hebben 5 deelnemers een reactie
verstuurd. In de tabel in de bijlage is een overzicht opgenomen met de zienswijzen per deelnemer.
Reacties die buiten deze termijn zijn ontvangen hebben we niet tijdig kunnen verwerken in de reactie
en dus de begroting.

In dit memo wordt het algemene beeld geschetst van de reacties van de deelnemers en wordt een
antwoord hierop gegeven vanuit de ODBN.

Samenvatting reacties

Van de 5 ontvangen reacties geven 2 deelnemers expliciet aan een positieve zienswijze af te geven.
De rode draad van de inhoudelijke reacties betreft het moeilijke financieel perspectief voor
gemeenten in 2026. Er wordt gerefereerd aan de brief die in december 2024 namens de wethouders
financién is verstuurd.

Dat komt erop neer dat men aangeeft dat de indexatie voor 2026 door de ODBN zelf opgevangen zou
moeten worden. Daarnaast wordt aangeven geen voorstander te zijn van een toename in de bijdrage
voor de collectieve taken en terughoudend te zijn met nieuwe ontwikkelingen die extra kosten tot
gevolg hebben.

’s-Hertogenbosch geeft enkele technische adviezen m.b.t. de verwerking van de rentebaten die in de
begroting worden opgevolgd.

Reactie ODBN

De ODBN heeft begrip voor de bestuurlijke druk op de kosten van onze taakuitvoering. Het
zogenaamde ‘ravijnjaar’ dwingt onze deelnemers keuzes te maken ten aanzien van beleid en
uitvoering. Dat raakt ons ook. In aanloop naar de begroting van 2025 hebben wij geanticipeerd op
het ravijnjaar en onze verantwoordelijkheid genomen. De ODBN heeft ingaande begrotingsjaar 2025
een bezuiniging doorgevoerd wat resulteerde in een verlaging van de bijdragen van onze deelnemers
met €1.400.000, waarvan €500.000 op overhead. De Provincie Noord-Brabant heeft in 2024 een
onderzoek laten uitvoeren naar bezuinigingsmogelijkheden op de overhead. De algemene conclusie
was dat de organisatie al lean was georganiseerd en dat op de organisatie geen duidelijke
besparingsmogelijkheden aan te wijzen zijn die het uurtarief verder neerwaarts doen bijstellen. Dat
maakt ook dat we de oproep uit de brief van december 2024 niet volgen en in de ontwerpbegroting
2026 een loonindexering van 2,1% en een prijsindexering van 2,2% opgenomen hebben, conform de
cijfers van het CPB.

In het uurtarief hebben wij onze verantwoordelijkheid in de begroting 2025 dus al genomen. Onze
deelnemers kunnen uiteraard keuzes maken in de omvang van de taken die aan ons worden
opgedragen, mits binnen de redelijke grenzen van gemaakte afspraken.

Desondanks zien wij mogelijkheden de kosten verder terug te dringen door verdergaande
digitalisering van onze taken door de inzet van Kunstmatige Intelligentie (Al) en Robotisering (RPA).
Dit vraagt echter wel een incidentele investering waarvoor wij bij de vaststelling van de jaarstukken
2024 een incidenteel budget hebben gevraagd. In de begroting 2026 gaan we hier dieper op in.
Afhankelijk van bestuurlijke besluitvorming over de jaarrekening 2024 is in 2026 een incidentele
korting op het uurtarief vanuit een deel van de rentebaten een optie.



In de Kadernota 2026 merkten we op dat de ODBN in 2023, 2024 en 2025 voor
ontwikkeling/innovatie gebruik kon maken van extra financiéle middelen. Vanaf 2026 zijn deze
middelen niet meer beschikbaar. Het huidige budget collectieve taken biedt geen ruimte voor extra
of nieuwe ambities zoals m.b.t. beleidsvoorbereiding. Desalniettemin kiezen we er nu niet voor om in
deze begroting voor te stellen om het budget collectieve taken in 2026 te verhogen. Daarbij houden
we rekening met de oproep van de deelnemers om "geen nieuwe beleidsvoornemens te begroten"
i.v.m. het ravijnjaar. Voor wat betreft de wens van de deelnemers dat de ODBN ook de taak
uitvoeringsgericht milieuadvies vaker op mag pakken (zie ook paragraaf 3.3), heeft het algemeen
bestuur inmiddels besloten dat er vooralsnog gewerkt zal worden met losse orders. Dit betekent dat
hiervoor in 2026 geen verhoging van het budget collectieve taken wordt gevraagd.

Vanaf 2027 lopen een aantal licentieovereenkomsten van kernapplicaties voor de bedrijfsvoering af.
Om alle rapportages en koppelingen opnieuw in te richten hebben we in de kadernota aangekondigd
dat een dotatie in de bestemmingsreserve incidentele projecten zal worden gevraagd van € 400.000.
Echter afhankelijk van de besluitvorming rondom de vaststelling van de jaarstukken 2024 wordt
mogelijk al in de dekking voorzien door een deel van het voordelige rekenresultaat hiervoor te
bestemmen.

Conclusie

We hebben met de Kadernota 2026, voorstellen met betrekking tot de jaarstukken 2024 en de
ontwerpbegroting 2026 een consistente lijn neergezet. Met deze begroting geven we invulling aan
onze taken en ambities, met oog voor kostenbeheersing, innovatie en kwaliteit.

Bijlage; Tijdig ontvangen reacties

Deelnemer Status; Inhoud/ advies zienswijze
Reactie Provincie Noord-Brabant Niets ontvangen
Reactie Gemeente Bernheze Een positieve zienswijze te geven waarbij het Algemeen

Bestuur gevraagd wordt om:

- Terughoudend te zijn met nieuwe ontwikkelingen
waaraan extra kosten verbonden zijn i.v.m. de
slechte financiéle vooruitzichten voor gemeenten.

Reactie Gemeente Boekel In te stemmen met de Kadernota 2026 met de volgende
uitzondering:

- Aan te sluiten bij de brief van 20-12-2024.

- Verzoek om de adviezen van het adoptiepanel over
de Kadernota 2026 te verwerken in de
ontwerpbegroting 2026.

Reactie Gemeente Boxtel Niets ontvangen
Reactie Gemeente Land van Cuijk Niets ontvangen
Reactie Gemeente Meierijstad In te stemmen met de Kadernota 2026 met de volgende

uitzondering:
- Aan te sluiten bij de brief van 20-12-2024.

Reactie Gemeente Oss De volgende zienswijze af te geven op de Kadernota 2026:

- Vraag aan de ODBN om zo snel en open mogelijk te
communiceren bij (nieuwe) ontwikkelingen
aansluitend bij de aangegeven onzekerheden en
uitdagingen.




Bijdrage van 2025 als uitgangspunt hanteren voor
2026. We gaan ervan uit dat de ODBN zelf de loon-
en prijsstijgingen opvangt met ombuigingen.

Extra kosten voor collectieve taken zijn niet
wenselijk, tenzij dit voor (te) grote risico’s zorgt.
Gevolg is dat het ambitieniveau omlaag moet. Vraag
aan de ODBN om duidelijk te motiveren wat de
consequenties hiervan zijn, zowel inhoudelijk, qua
bedrijfsvoering als financieel.

Reactie Gemeente ‘s-Hertogenbosch

De volgende zienswijze af te geven op de Kadernota 2026:
Gezien de gewijzigde bestemming voor ontvangen rente
i.v.t. vorig jaar vragen wij u om:

De renteopbrengsten en dotatie aan de voorziening
en bestemmingsreserve niet met elkaar te salderen
maar als op zichzelf staande onderdelen van de
begroting op te nemen.

De noodzaak en omvang hiervan gemotiveerd te
onderbouwen.

De spelregels duidelijk te maken als blijkt dat er te
veel geld is gestort in de betreffende voorziening en
reserve. Het ligt voor de hand dat deze tenminste
jaarlijks herijkt worden en dat eventuele
overschotten worden verwerkt in het
jaarrekeningresultaat.

Reactie Gemeente Sint-Michielsgestel

Niets ontvangen

Reactie Gemeente Vught

Niets ontvangen

Bijlage; Buiten termijn ontvangen reacties

Deelnemer

Status; Inhoud/ advies zienswijze

Reactie Gemeente Maashorst: reactie
te laat binnen

Besloten de volgende zienswijze in te dienen:

Bijdrage van 2025 als uitgangspunt hanteren voor
2026. We gaan ervan uit dat de ODBN zelf de loon-
en prijsstijgingen opvangt met ombuigingen.

Daarbij zien we graag terug wat dit betekent voor de
ambities van de ODBN.

Aandacht voor Kaderrichtlijn water, summier
aandacht geschonken in de Kadernota terwijl ons een
grote opgave wacht.
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Raadsbesluit
Datum vargadering 20 februari 2025
Agendapun 10

Kadernota 2026 Omgevingsdienst Brabant Noord (ODBN)

Ondorwarp:

De raad van de gemeente Bernheze besluit, op basis van het bijbehorende voorstel van
burgemeester en wethouders van 14 januari 2025:

1. Een positieve zienswijze te geven op de Kadernota 2026 van de ODBN,
2. Het algemeen bestuur van de ODBN op te roepgn terughoudend te zijn met nieuwe ont-
wikkelingen waaraan extra kosten verbonden zijn in verband met de slechte financiele

vooruitzichten voor gemeenten

Vastgesteld door de raad van de gemeente Bernheze |n zijn openbare vergadering van
20 februari 2025,
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= RAADSBESLUIT

BESLUIT VAN DE RAAD VAN DE GEMEENTE BOEKEL Documentnummer
OVER DE KADERNOTA 2026 656853
VAN DE OMGEVINGSDIENST BRABANT NOORD (ODBN)
Zaaknummer
656560

De raad van de gemeente Boekel;

= gezien hel voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 7 januari 2025;
= gelet op de Wel gemeenschappelij<e regelingen en de Gemeentewsat.

Besluit:

1. Inte stemmen met de kadernota 2026 van de ODBN met uitzondering van de financiéle
vertaling daarvan;

2. De volgende reactie te zenden aan de ODBN: "De gemeenteraad van Boekel stemt in mel uw
kadernota, met uitzondering van de financiéle verialing daarvan. Wij verzoeken u dan ook om
de gemeentelike bijdrage van 2025 als uitgangspunt le hanteren voor 2026 en de ambities
voor 2026 en de jaren 2027-2029 hierop aan te passen, zodalt de bijdrage voor de gemeente
niet verhoogd word!.

Daarnaas! verzoeken wif u om de adviezen van het adoptiepane! over de kadernota 2026 te
verwerken in de ontwerpbegroling 2026,

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van de gemeenie Boekel,
gehouden op 20 tebruari 2025,

De griffier, de voorzitter,

. van den Elsen

Mr. J.I.M. le Comte
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MEIERIJSTRAD
Raadsinformatiebrief
Daxlum & Telbpuar] 2025 Zaaknummer 273E0sT
Parsfeulls Cpanbare orde en veligheld
Ir. CH.C. van Rool

Ongenwerp Reaclieverzoek Kagemota 2026 Cmgevingsdienst Brabant-hoord (ODBN).

Behandeling in commissie
Miet van foepassing

Kennisnemen van:

Vioorstel van het college om in te stermmen met de Kademota 2028 van de Omgevingsdienst
Brabant Moord en geen aanvullende reactie, op het uitgangpunt zoals vensoord in de brief van 20
dec. 2024 na, in fe dienen.

Aanleiding

De Omgevingsdienst Brabant Moord (hiema ODBEM) vraagt de gemeenteraden van de 10
deelnemende gemeenten en Provinciale Staten Noord-Brabant om hun eventuele reactie kenbaar
te maken op de Kadernota 2026. De Kademota signaleert de nieuwste relevantste
ontwikkelingen. De effecten van deze ontwikkelingen voor zowel de bedrijffswoering als de
financién worden zo vesl mogeljk in kaart gebracht Dlaamaast kunnen antwikkelingen ook op
onze organisatie effect hebben.

In de Kademota 2026 staan de vele ontwikkelingen en uitdagingen die op ons afkomen centraal.
Het omgevingsstelsel is sterk in beweging. Het Interbestuurlijk Programma Wersterking WVTH en
diverse juridische, maatschappeljke en beleidsmatige ontwikkelingen leggen de rol en taken van
de omgevingsdiensten onder een vergrooiglas. Veel van deze ontwikkelingen zijn nog navwelijks
te overzien, waardoor het zeer lasfig is om die te kwantificeren. Zo raken bijvoorbeeld alle
antwikkelingen op het stikstofdossier, het werken onder de Omgevingswet en de krapie op de
arbeidsmarkt de ODBM direct als organisatie.

Kemboodschap

Het college van Burgemesster en wethouders adviseert vw raad om geen asnvullende reactie op
de Kademota 20286 (bijlage 2) uit te brengen. Madere uitwerking vindt onder meer plaats in de nog
op te steflen ontwerpbegroting 2026 ODBM. Dit heeft mogelijk financéle gevolgen die momentesd
nog niet zifn in te schatten. Bij de vitwerking van de ontwerpbegroting 2026 blijft de gemeente
Meierijstad alert op de mogelijke financiéle consequenties, via de reguliers planning & control
cydus van de ODBMN. Bij het opstelien van de begmiing 2025 heeft de ODBN al proactief
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geacteerd op de uitdagingen als gevolg vam het zogenaamde ‘ravijnjaar’ 2028. ODBM ziet geen
mogelijkheden om in 2026 nog scherper te begroten, maar wijst er wel op dat deelnemers zelf
keuzes kunnen maken over de inzet van uren in hun werkprogramma. Uitgangspunt is de bijdrage
wan 2025 te hanteren voor 2028. Bij het ontvangen van de ontwerpbegroting 2026 ODBM zal de
ODBN de Gemeenteraden van de deelnemende gemeenten en Provinciale Staten Noord-Brabant
wragen om hun eventuele zienswijzen kenbaar te maken aan het Dageligks Bestuur van de ODBM.

De Kademota gaat uitsluitend over de financiéle en beleidsmatige uitgangspunten van het
samemaerkingsverband als geheel, niet over de uitgangspunten die de individuele gemeenten
willen bereiken. De Kademota ligt in lijn met de bestaande (regionale) afspraken en
ontwikkelingen en speelt in op toekomstge ontwikkelingen binnen de regio. De Kademota wordt
verder uitgewerkt in de Begroting 2028,

Verder is deze Kadernota £en van de bouwstenen voor het jaarijks nog op te stellen
werkprogramma 2028. Hierbd) worden, in samenspraak tussen de omgevingsdienst en de
deelnemer, individuele afspraken gemaakt over de omvang van de fe leveren producten en
diensten. Het adoptiepanel, waarin ook Meierijstad zitling heeft, heeft een reactie (reflectie en
advies) gegeven over de kadernota (zie bijlage 3).

Communicatie

Aan het Dagelijks Bestuur van de ODEBEMN kenbaar maken dat de gemeenteraad van Meienjstad de
aangegeven koers in de Kadernota 2028 cndersteunt en geen reactie indient, als aanvulling op
het reeds uitgebrachte adoptieadvies. Deze raadsinformatiebrief zal ter informatie worden
toegezonden zodat ons standpunt betrokken kan worden bij het opstelien van de
ontwerpbegroting 2026 van de ODBN.

Participatie

Er is sprake van een gezamenilijk optrekken van deelnemende gemeenten, Provincie en ODBN.
De ODBM biedt aan om een foelichiing te geven op de Kademota 2026, als uw raad hier behoefte
aan heeft.

Duurzaamheid

Bij de maatschappelijke vraagstukken wordt het thema duurzaamheid meegenomen. Dit thema
maakt cnderdeel uit van de collectieve taken bij de ODBM. Gemeente Meierijstad hecht ook een
groot belang aan een duurzaam gezonde bedrijfsvoering van de ODBN. Mede om die reden wordt
de Kademota aan u aangeboden.

Financien

De kademota 2026 gaat in op de voorziene tanefstijging.

Het uurtarief 2028 wordt conform de indexatie uit de Macro Economische Verkenningen (MEW)
werhoogd. Dat leidt tot een vurtanef van € 118,87.

De kademota 2026 is gebaseerd op de ureninzet volgens het werkprogramma 2025.

Het gemiddeld gedifferentieerd vurtarief in de reguliere begroting 2025 was €121.16 en na

werschuiving is berekend dat het structurele taref 2025 uitkwam op € 117,80, Het uurtarief in de
kademota 2026 neemt toe met € 3,56,
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Die effecten van een definitieve CAD 2025 zijn op dit moment lastig te voorspellen. In het vurtarnief
2028 is nu voor 2025 rekening gehouden met de indexering van de lonen op basis van de cjfers
uit de Macro Economische YWerkenningen van het CPB (4,7%), dit percentage was in de begrofing
2025 nog 5,3%.

Die huidige cao loopt af op 31 maart 2025 en de onderhandelingen over een nisuwe cao zijn eind
2024 gestart. De vakbonden hebben aangekondigd dat hun looneis voor 2025 fussen de 3,5% en
T% ligt en een inzet van een kortere werkwesek van 30 tot 32 uwr per week. Voor 2026 hebben we
gerekend met een loonindex van 2,1% volgens de MEV.

Het is daarmee nog onduidelijk of de indexering uit de Macro Economische Verkenningen
voldoende gaat zijn om de cao-effecten voor 2025 en 2028 op te vangen.

Hanttekeningen:

- Nieuwe fases in de CAO-onderhandelingen leiden ook tot andere uitkomsten en bandbreedtes.
Ciaar waar we als gemeente Meierijstad aan de “knoppen kunnen draaien” om de
kostenverhogingen fe beperken zal hiervan gebruik worden gemaakt.

Uitgangspunt is de bijdrage vam 2025 te hanteren voor 2028.

- In verband met de bezuinigingsopdracht bij gemeenten zijn gemeenschappelijke
regelingen, waaronder cok de ODBM, geinformeerd over de ombuigingsoperatie middels
brief wan 20 december 2024 uit naam van de portefeullehouders Financién (biflage 4).

Het uitgangspunt hierin is dat de bijdragen 2025 ook gehanteerd worden vanaf 202G

Die stijging van het uurtarief zal er dus toe moeten leiden dat de urenafname wordt verminderd.
- Los van de wettelijke verplichting voor het uitvoeren van deze wettelijk taken betreft het
owergrote deel uit vraaggestuurde opdrachten (onze burgers/bedrijven dienen wel of geen
aanvraag/verzoek/melding/klacht bij ons in welke behandeling vereist).

Dit soort opdrachiten beimdoeden dan ook sterk de feitelijk gerealiseerde urenomvang waarvoor
geldt dat we de uiteindelijk gemaakte uren dienen af te rekenen.

Planning
Middels aanbiedingsbrief van 24 december 2024 heeft de ODBN de Kademota 2026 aan u
aangeboden en wardt de gelegenheid geboden om een reactie te geven.

De Kadernaota is reeds op 18 december 2024 definitief vastgesteld door het Algemeen Bestuur
van de ODBM.

De reacties die de raden en staten geven, zullen worden verwerkt in de ontwerpbegroting 2028,
De financigle vertaling daarvan in de begroting van de ODBM, de gemeentebegroting en
afsternming van de werkprogramma's volgen daarna. De indieningstermijn voor een reactie op de
Kadernota 2026 is tot 5§ maart 2025,
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Ter inzage documenten

Bijlage(n)

Aanbiedingsbrief Kademota 2024;

Kadernota 2028 van de Omgevingsdienst Brabant-Moord (ODBM);

Advies adoptiepanel kadernota 2028 ODBM;

Brief 20 december 2024 Ombuigingen op GR-en in relafie tot het Ravijnjaar 2026.

bl N NS

Met vriendelijke groset,
Burgemeester en wethouders van de gemeente Meienjstad

De secretarnis, De burgemeaster,
’ L' .
R T R o Pad e
[ LA A - wexs

Drs. M.J.M. Meeriens ir. C.H.C. van Rogij
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Gemeenteraad FEMEENTY ;053_

Onderwerp: Kadernota 2026 Omgevingsdienst Volgnummer:
Brabant Noord (ODBN)
Afdeling: VTH

De raad van de gemeente Oss;

gezien het voorstel van burgemesster en wethouders van 21 januan Z025;

gelet op het advies van de raadscommissie van _..;

besluit:

de volgende zienswijze te geven op de Kadernota 2026 van Omgevingsdienst Brabant

MNoord:

+ Gemeente Oss herkent de ontwikkelingen en daarbij behorende uitdagingen die
genoemd worden in de kadernota. Het is een volledig en goed leesbaar document.
Er worden onzekerheden en uitdagingen benocemd, waarvan een groot aantal buiten
de directe invloedsfeer van de ODBN liggen. Gemeente Oss heeft hier oog voor en
vraagt de ODBN om zo snel en open mogelijk te communiceren bij (nieuwe)
ontwikkelingen.

+ [De gemeente Oss vraagt de ODBN nadrukkelijk om de bijdrage van 2025 als
uitgangspunt te hanteren voor 2026 zodat de bijdrage van de gemeente gelijk blijft.
We gaan ervan uit dat de GR zelf de loon- en prijsstijgingen opvangt met
ombuigingen.

* [De gemeente Oss geeft aan dat extra kosten voor het programma collectieve taken
niet wenselijk zijn, tenzij dit voor (te) grote risico’s zorgt. Het gevolg daarvan is dat
het ambitieniveau omlaag moet. De gemeente Oss vraagt de ODBN om duidelijk te
motiveren wat de consequenties zijn wan het verlagen van het ambitieniveau, zowel

inhoudelijk, qua bedrijfsvoering als financieel,
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GEMEENTE s OSS

Datum

Tijd

Locatie
Voorzitter
Aanwezigen

Afwezig

Besluitenlijst Gemeenteraad

27 februari 2025

19:30 - 23:45 uur

Raadzaal

Wobine Buijs-Glaudemans

0. Akin, B. Atman, N. van Ballegooij, J.G.T.M. Boerboom, A. Calatz,

R.B.W. van de Camp (vanaf agendapunt 12), F. Dappers, M.A.M.M. van der
Doelen, F. Duijs, A.J.M. Geerts, H.P.J. van Gerven, M. van Hattem, J.H.A. Herms,
N. Irsik, M.T.I.]. Janssen-van Amstel (niet aanwezig bij agendapunt 14 en 15) ,
H. van Kessel, M.1.]. van Kilsdonk, M. Kranendonk, J.A.G. van Leest, M.A.W.C.
van Lier, A. van der Loop, E. Oele, J.H.T. van Orsouw, V.H. van Pelt, H. Poessé,
N.H.F. Pruimboom, M. van Rijswijk, S. Ruijs, L. Tan, G.J. van Valkenburg,

J van der Vliet, S. Vos, L.J.A.M. Vossenberg, en G.]. Zoll

J.A. Muller, S.N.W. van der Voort, H.J.C. van der Wal,

Kadernota 2026 Omgevingsdienst Brabant Noord (ODBN)
Besluit

Aangenomen

(Voor: GroenLinks, VVD, VDG, CDA, SSO, Beter Oss, D66, FVD
Tegen: SP, PvdA, DDO)

Stemverklaring:

SP: SP is tegen deze zienswijze omdat we hiermee het risico lopen dat de
Omgevingsdienst personeel moet ontslaan. En dat zou funest zijn op het
moment dat de vergunningverlening weer vlot getrokken zou kunnen worden.
Dus dat willen wij koste wat kost voorkomen.
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Omgevingsdienst Brabant Noord {ODBN)
ta.v. de voorzitter van het Dagelijks bestuur
de heer Ir. C.H.C. van Rooij

Victorialaan 1 b-g

5213 JG 's-HERTOGENBOSCH

Ook per mail versturen aan: infof@odbn,nl
-
Uw brief van fef Chr. B, Barendsen
L kerimierk Tel (073) 6153220
afdeling SONTH t-mai  D.berendsens-hertogenbosch.ni

Faaknummer - Djuma 17385873
Datum 27 februari 2025
Orderwern Reactie Kadernota ODBN 2026

Geachte heer Van Roaij,

In december 2024 heefl u ons de Kademota 2026 verzonden. De gemeenteraad heefll in Zijn
vergadering van 25 februari 2025 besloten onderstaande reactie vast le stellen.

Reactie Kadernota 2026

In de Kadernota ziin de uitgangspunten voor de begroting 2026 opgenomen en zijn relevante
ontwikkelingen geschetst die (gaan) spelen binnen de leefomgeving en van inviced zijn op de
bedrijfsvoering. De financiéle impact voor 2026 en daaropvolgends jaren is zoveel mogelijk vertaald.

ln de Kadernota is gekozen voor een gewljzigde bestemming voor ontvangen rente in vergelijk tot
vorig jaar. Eerder werd deze opbrengst gebruikt om het uurtarief te verlagen, nu wordt hel gestort in
de voorziening Veorste Heide (1/4 deel geschat € 150.000) en de bestemmingsreserve Incidentele
projecten (34 desl geschat € 400.000).

Gezien deze gewlizigde bestemming vragen wij u om:

1. De rente opbrengsten enerzijds en de dotafie aan de voorziening en de bestemmingsreserve niet
met elkaar te salderen maar expliciet als op zichzelf slzande onderdelen van de begroling op te
nemen. Dit voorkomt een afhankelijke dekking, bijvoorbeeld als renteopbrengsten tegenvallen.

2. De noodzaak en omvang hiervan gemotiveerd te onderbouwen,

3. De spelregels duidelijk ta maken als blijkt dat er teveel geld is gestort in de belreffende voorziening
en reserve. Het ligt voor de hand dat deze tenminste jaarlijks herijkt worden en dal evenluele
ovarschollen worden verwerkt in het jaarrekeningrasultaat,

wiw, s-herogenbosch.nl

Correspondenie-aaras: Postbus 12345
5200 G2 's-Herlogenbosch

Fwk nr 1T2TATOS
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In de Kadernota staat Lav. de collectieve taken dat het budget orvoldoende is om het ambitieniveau
van de laatste jaren te kunnen handhaven en dat er rekening gehouden moet worden met extra
kosten of bijstelling van ambities

Wij vragen u dit le moliveren en de mogelifke financiéle consequsnties duidelijk te maken.

Wij vertrouwen erop u voldoende geinformeerd te hebben. Bij vragen kunt u altijd contact opnemen.

Hoogachtend,
Burgemeester en wathouders van 's-Herlogenbosch,
De gemeen cretaris, De burgemeaster,
.,.:-'—':;:_) — = 3
A _> -
drs. B. van d Flw"’f
s
P i -
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Ingekomen;
Omgevingsdienst Brabant Noord
T.a.v, de heer ). Lenssen n E m EEEE
Victarialaan 1
5213 )G "w-Hertogenbosch
i kst e b 085 ke e Bekan dald Soo dilirs

97353- 1024 Astrid Waalks 27 februari 2025

aderwara bijtage telelnonmumee sErtantes
Zienswijze concept- 413- 281911
kadernota 2026 -k MRT T
Geacht bestuur,

De concept kKadernota 2026 van Omgevingsdiendt Brabant Moord is in de raadwergadering wvan 27
februari 2025 aan de orde geweedt, De raad van de germeente Mazshorst heeft bedoten de volgende
tlenswijze nte dienen:

In uw kadernota hantesrt U voor 2026 een indexpercentage op de inwonerbijdrage, Inmiddeis is
duidelijl dat alle germesnten in het kader van het ravijnjaar 2026 scherpe financiéle keures moeten
maken, Wi| verwachten dan ook dat gemeenschappelijke regelingen hierin hun bijdrage leveren,
Daarom verzoeken wi| u om de bijdrage van 2025 als uitgangspunt te hanteren voor })26 on de
arnbities woor 2026 en de faren 2027-2023 hierop aan te passen, iodst de bijdrage voor de gemeente
niet verhoagd wordt. We gaan er daarom vanult det u als gemeenschappelipke regeling 2elf uw sigen
koon- en prijsstijgingen opvangt met ombuigingen.

Wi zijn geen voorstander van een kaasschaalmethode, wil verwschien inhoudelijke kéwes, die leiden
1ot het gewenste budgettaire effect. De verantwoordellgkheld voor hat maken van die keuzes leggen we
b4 u meer. In de begroting 3026, en 20 mogelijk nog in de kadernota 2026. Daarbl) zien wij graag terug
wiat dit betekent voor de ambities van de gemeenschappelijke regeling. Wat ons betreft kan met die
keuges direct een start worden gemaakt rodat de effecten 2o snel mogelijk 2ichtbaar #)n

Los wan de zenswijze vragen wi| u aandacht voor de Kaderrichtlijn water, Hleraan woardt in de Kadernota
slechts summier aandacht geschonken terwijl ons cen grote opgave wacht

Heeft U nog vragen?
Als 4 nog vragen heeft kunt u bellen miet het team YTH op telefoonnummer 0413-281405. Ook kunt u
een e-mail steren naar omgevingsloket@gemeentermaashorst nl

Met vriendelijke groet,

Garmaenbe Mazsnorst | Marig 145 | 5801 El Uden | Posthus 83 | 5400 A8 Uiden
Telefoon §a18 - 38 1911 | saww gemeerdemagharyt ol —
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de Raod van de gemeente Maashorsl,
de burgemesster,

Hans vin gar Pas
010023
LA, van der Pas

de griffier,
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