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Motie Stagediscriminatie echt tegengaan, gebruik de Toolbox

De gemeenteraad van Rotterdam, bijeen op 30 november 2023 ter bespreking van
agendapunt 7.2 Het voorstel tot vaststelling van het Nieuw Rotterdams Onderwijsbeleid 2024-
2027.

Constaterende dat

e Het Verwey-Jonker Instituut, naar aanleiding van onderzoek in opdracht van het
ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, concludeert dat
onderwijsprofessionals in het mbo beter moeten worden getraind in de afhandeling
van stagediscriminatie’;

e De Toolbox Aanpak Stagediscriminatie voor mbo-scholen geen expliciet onderdeel is
van de aanpak gemeentelijke aanpak stagediscriminatie;

Overwegende dat

e Stagediscriminatie onaanvaardbaar is en van grote impact kan zijn op de
loopbaanontwikkeling van jonge Rotterdammers;

e Naast het voorkomen van stagediscriminatie ook veel aandacht moet zijn van het
effectief handelen wanneer discriminatie zich voordoet;

e Uit bovengenoemd onderzoek is gebleken dat deze afhandeling nog te vaak te
wensen over laat en dat slechte ervaringen van studenten bij de afhandeling van hun
discriminatiemelding tot gevolg kan hebben dat de meldingsbereidheid afneemt;

Verzoekt het college

e In navolging van taak 2 van de Toolbox, een gesprek te organiseren met
onderwijsprofessionals, mbo-studenten en andere betrokkenen (zoals regionale
partners) omtrent stagediscriminatie;

o Uit dit gesprek ten minste acties te halen voor het beter implementeren van de Toolbox
Aanpak Stagediscriminatie;

¢ In samenwerkingsverbanden met onderwijsinstellingen blijvend aandacht te besteden
aan de Toolbox, het voorkomen én beter afhandelen van stagediscriminatie;

En gaat over tot de orde van de dag.
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1 https://www.verwey-jonker.nl/wp-content/uploads/2023/11/122620 Hoe-mbo-studenten-
stagediscriminatie-willen-melden.pdf
2 https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2023/05/25/toolbox-aanpak-stagediscriminatie
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