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Heerde, 2 juli 2023
Ons kenmerk: 20230702ASD-GEMPARTICIPATIE

Aan: gemeente@heerde.nl dhr. T. Buimer (t.buimer@heerde.nl) en dhr. T. Smit (T.Smit@heerde.nl)

Onderwerp: adviesaanvraag Beleidsplan bestaanszekerheid

Geacht College,

Introductie

Op 14 maart 2023 heeft de ASD Heerde de adviesaanvraag Beleidsplan bestaanszekerheid per mail
ontvangen. U vraagt hierin de ASD om inspraak op het ontwikkelde beleid.

Door omstandigheden is de ASD er niet in geslaagd om uiterlijk 30 april j.I. te komen met een advies.

Wij stellen het zeer op prijs dat de ASD alsnog een advies kan uitbrengen, want bestaanszekerheid is
direct verbonden met het maatschappelijk fit zijn van de inwoners van de gemeente Heerde.

De werkgroep Participatie van de ASD heeft op detailniveau al een reactie gegeven op de bij deze
aanvraag behorende documenten aan de beleidsadviseur, dhr. T. Smit.

Algemene reactie

De bedoeling van de beleidsregels is om duidelijkheid te scheppen richting de inwoners van de
gemeente Heerde.

Hierbij is van belang dat de wet- en regelgeving van de landelijke overheid in belangrijke mate
bepalend is voor de speelruimte van de gemeente. Het is de gemeente bijvoorbeeld niet toegestaan
om aan inkomenspolitiek te doen.

Tegelijkertijd is een (te) laag inkomen — los van de oorzaken — in belangrijke mate de oorzaak voor
het ontbreken van een goede basis voor bestaanszekerheid.

De rol van de gemeente blijft beperkt tot dat wat past binnen de mogelijkheden van de wet- en
regelgeving. Een onderscheid dat voor de inwoners van de gemeente Heerde niet altijd
vanzelfsprekend is.
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Advies

Maak werk van het Bestaanszekerheid Pact

e Formuleer een duidelijke visie op bestaanszekerheid en ontwikkel op basis hiervan een

integrale aanpak van beleid en uitvoering en betrek hierbij de (ook sociale) partners

e Zet maximaal in op preventie en op vroeg signalering van (maatschappelijke) ontwikkelingen

die kunnen leiden tot toekomstige armoede door middel van o.a.

Het verkrijgen van inzicht in (im)migratie armoede, want inzicht nu kan voorkomen dat
deze groep inwoners in een AOW/pensioen gat terecht komt;

Het prioriteren van de mentale gezondheid van jongeren, want investeren nu verdient
zich terug in de toekomst;

Het monitoren van de effecten van de zogenoemde levensgebeurtenissen op de
bestaanszekerheid en

Het tonen van lef in het toepassen van de menselijke maat oftewel het bezien van de
regels met een koel hoofd en een warm hart.

De ASD Heerde gaat graag na het zomerreces met u in gesprek over dit belangrijke thema. Een

uitnodiging voor het overleg ontvangt u z.s.m.

Voor nu wensen wij u een mooie zomer.

Met vriendelijke groet,

Waarnemend DB ASD Heerde






