Voorzitter,

Namens de fractie VBV en de partij Eenhoorn bedanken wij de organisatie voor al het werk wat
gedaan is om deze begroting te presenteren en onze vragen te beantwoorden.

Het is de laatste begroting van deze bestuursperiode en daarom maken we van de gelegenheid
gebruik om terug te blikken en ambities voor de toekomst uit te spreken.

Een sluitende meerjaren begroting door de maatregelen “Hoorn financieel gezond” in 2024. Een
pakket lastenverzwaringen en bezuinigingen van jaarlijks miljoenen en miljoenen Euro’s. Met de PVH
in het vooruitzicht en de oplopende schuldenlast van de gemeente door het aan moeten gaan van
langdurige leningen is de noodzaak tot het stellen van prioriteiten belangrijker dan ooit. Wat de
fractie VBV betreft gaan we ons richten op onze kerntaken en maken we even pas op de plaats. Wat
overigens niet betekend dat we geen ambities hebben en die ambities zijn dat wij de komende 4 jaar
de mens weer op 1 zetten en bijvoorbeeld dat we vol inzetten op schoon, heel en veilig. Een hele
brede basis voor leefbare wijken waar iedereen zich prettig voelt door bijvoorbeeld het snel
verwijderen van graffiti en onkruid en goed onderhoud van groen en de openbare ruimte. Maar de
mens op 1 betekend voor ons ook dat we zorgen dat onze zorg en sociale regelingen in ieder geval
gecontinueerd blijven of versterkt waar nodig. Geen afschaffing van de collectieve zorgverzekering
bijvoorbeeld en het instellen van een noodfonds energie om onze inwoners letterlijk en figuurlijk niet
in de kou te laten staan . Kortom dat we zorgen dat onze voorzieningen blijven bestaan zoals
wijkcentra, bestrijden van eenzaamheid en dementie en het terugdringen van diverse wachtlijsten op
alle onderdelen van zorg zoals de GGZ en jeugdhulp. De mens op 1 waar we ongelijk investeren voor
gelijke kansen.

Dan de wooncrisis, na de bijeenkomst gisteravond van Intermaris zijn wij als politiek keihard met de
neus op de feiten gedrukt. Volgend jaar worden door Intermaris de laatste 260 woningen opgeleverd
en daarna ligt het stil. Er zijn geen harde plannen meer na 2026. En als we dit niet gezamenlijk als
politiek regio en met de provincie oppakken gaan we de woningnood niet oplossen. Uit het
onderzoek naar de woonbehoefte komt naar voren dat we minimaal 1650 sociale huurwoningen
nodig hebben. Intermaris heeft de capaciteit om tot 2034 1000 sociale huurwoningen te bouwen.
Het is tekort, te weinig en te duur. Daarnaast voorzien de huidige zachte plannen slechts in de bouw
van 464 sociale huurwoningen. De realiteit is simpelweg dat we een nieuwe wijk nodig hebben.
Inbreien, optoppen en sloop voor nieuwbouw gaat, hoe goed bedoeld ook, de woningnood niet
oplossen.

Als fractie VBV en lokale partij Eenhoorn willen we meer inzetten op circulaire bouw. Geen ellenlange
procedures, zelfvoorzienend zodat we niet hoeven te wachten op een aansluiting voor elektriciteit en
relatief goedkoop. Op de plek van de oude gevangenis hadden al jaren circulaire woningen moeten
en kunnen staan. Het is teleurstellend dat er na bijna 4 jaar nog geen paal in de grond staat. En om
nog maar iets te benoemen in gebouwdeel C van het stadhuis willen we 190 jongeren zo snel
mogelijk een plek geven om met hun zelfstandige leven te kunnen beginnen en gaan we met de
eigenaar van het pand aan de JPS in gesprek of we daar bijvoorbeeld over 2 jaar een zorgflat van
kunnen maken. Net zo bedroevend is het feit dat we geen plek hebben voor onze kwetsbare
inwoners en dak of thuislozen. Hier moet snel actie op worden ondernomen. Bed, bad en brood zou
toch het minimale moeten zijn wat we als gemeente kunnen bieden. We zijn dan ook mede indiener
van de motie om hier zsm actie op te ondernemen want de winter staat voor de deur.



Ondernemers, tunnel en parkeren. Veel ondernemers zijn blij dat de tunnel er eindelijk komt maar
hebben grote zorgen en twijfels of er genoeg parkeergelegenheid is en missen een ondergrondse
parkeergarage. Een zorg die wij als fractie en partij Eenhoorn delen. Daarom zullen wij nog meer
maatregelen voor een autoluwe binnenstad niet zomaar steunen. Ook hier even pas op de plaats.

Waar het college helaas pas op de plaats heeft gemaakt is het verminderen van de regeldruk en
soepeler beleid voor ondernemers. Dit ondanks door ons ingediende raadsinstrumenten met andere
partijen voor minder regels. Zo is het bedroevend om te constateren dat het pandje Hoofd 2B nog
steeds leeg staat en een snackkar maar mondjesmaat beschikbaar is. Ook het veel te lage aantal
winterterrassen door halsstarrig beleid is een gemiste kans voor de levendigheid in de stad. Hier mag
de betreffende wethouder echt wel in de spiegel kijken. Te duur, te veel eisen, regels en
beperkingen.

Voor de ondernemers en bezoekers van winkelcentrum de Huesmolen en Kersenboogerd is de al
jaren durende leegstand een doorn in het oog. Waar er voor de binnenstad vol ingezet wordt op de
bestrijding van leegstand en de inzet van bijvoorbeeld een binnenstadmanager gebeurt er voor de
winkelcentra simpelweg te weinig. Wij zijn voorstander van een tijdelijke parttime
leegstandsmanager om zaken weer vlot te trekken en de betrokkenen weer aan tafel te krijgen.
Leegstand zorgt voor verloedering van de wijk met alle gevolgen van dien.

Voorzitter, schoon, heel en veilig is een breed begrip. Wij zijn blij dat ons voorstel ism HL voor
260000,- extra budget in de begroting is verwerkt. Snel in kunnen springen op onveilige situaties en
overlast is een absolute must en voorkomt escalatie. Wij roepen het college op om bij de inzet van
het budget gebruik te maken van lokale kleine ondernemers en zzp’rs. Wij hebben echt de indruk dat
veel relatief kleinere klussen in de gemeente veel goedkoper kunnen en ook eigenlijk moeten. Heeft
de gemeente de mogelijkheid kleinere klussen te gunnen aan lokale ondernemers en zzp’rs? Zo bind
je ondernemers en inwoners aan je stad en krijg je ook meer betrokkenheid en sociale controle om
maar iets te noemen. Graag een reflectie van het college.

Die sociale controle is ook meer nodig in het centrumgebied KB. Het afstorten van grote bergen puin
en vuil moet echt stoppen. Hopelijk kan de door Eenhoorn ingediende en aangenomen motie voor
het aanstellen van een wijkconciérge de nodige positieve ontwikkelingen te weeg brengen en snel
uitgebreid worden naar andere wijken.

Voorzitter, wij staan als fractie vbv namens de partij Eenhoorn voor openheid en transparantie. Wij
willen graag een toezegging van het college dat het geheimhoudingsprotocol wat nu niet meer
actueel is, mede door de wetswijziging van 2023, wordt aangepast ism de raad.

Voorzitter,beste aanwezigen en luisteraars, de fractie VBV staat hier namens de partij Eenhoorn die
vol vertrouwen de verkiezingen ingaat want wij zijn het beste voor Hoorn.

Tot zover.






