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Betreft: Beheersing kosten personeel

De raad van de gemeente Westland, in vergadering bijeen op 9 november 2010.

Overwegende dat:

* Volgens het College Werkprogramma een grote bezuiniging moet worden gehaald op de
gemeentelijke organisatie;

* De bezuinigingen op deze post voor 2011 tot en met 2014 groot zijn respectievelijk: € 2
mln., € 4 mln., € 5 mln. en € 6 min.;

® Het voor de gemeenteraad nog niet inzichtelijk is hoe deze bezuiniging gerealiseerd gaat
worden;

* De gemeenteraad deze bezuiniging (m.n. qua omvang) dusdanig belangrijk vindt dat hij bij
dit onderwerp invulling wil geven aan zijn kaderstellende rol;

* De gemeenteraad eerder een norm heeft vastgesteld voor de beheersing van de uitgaven aan
externen en daarna er veel meer op dit onderwerp succesvol gestuurd is door de ambtelijke
organisatie en het college;

® Ook bij het Rijk diverse malen is aangegeven dat bezuinigd gaat worden op de ambtelijke
organisatie, maar het in werkelijkheid lastig is deze bezuiniging te realiseren.

Spreekt als zijn mening uit dat:

e Het voor de gemeenteraad nu nog niet geheel duidelijk is op welke wijze de bezuiniging op
de ambtelijke organisatie gerealiseerd gaat worden;

* De gemeenteraad op de hoogte wordt gesteld over het plan van aanpak via welke de
bezuiniging op de ambtelijke organisatie wordt gerealiseerd;

® Het college de raad informeert wanneer het de bovengenoemde bezuinigingen niet dreigt te
halen.

Verzoekt het college:

® De gemeenteraad op de hoogte wordt gesteld van het plan van aanpak dat ten grondslag ligt
aan de bezuiniging.;

* Over de kosten van de ambelijke organisatie en de ontwikkeling van deze kosten apart
gerapporteerd wordt (in de jaarrekening).



En gaat over tot de orde van de dag.

Fractie VVD
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Bart Waasdorp



