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Geachte raadsleden,

Bij de begrotingsbehandeling van 27 oktober 2020 heeft het college u toegezegd om
maandelijks met een schriftelijke, maar vormvrije update te komen over de voortgang van
JEL, voorheen Jeugd BV. U heeft daarom in de afgelopen maanden verschillende
rapportages ontvangen, deze notitie bevat een nieuwe update van de voortgang.

Stand van zaken personeel
Per 1 juli 2021 gaan 40 medewerkers van het JGT mee over naar JEL. Naast 4 boventallige 
medewerkers (vanwege ontbreken juiste opleidingsniveau) zijn er eveneens enkele 
medewerkers naar een baan buiten het JGT vertrokken. Er zijn twee jeugdprofessionals en 
twee gedragsdeskundigen aangenomen en er lopen nog wervingsprocedures. Zij hebben 
allen een jaarcontract gekregen na hun proeftijd. Zoals eerder gecommuniceerd is het 
personeel getraind in GIZ. Iedereen is hiervoor inmiddels geslaagd. 

Communicatie 
Betrokken organisaties zijn de afgelopen periode in individuele gesprekken op de hoogte 
gesteld van de ontwikkelingen. In de afgelopen maand zijn zij eveneens per brief 
geïnformeerd. Ook hebben alle cliënten (ouders/verzorgers van) een brief ontvangen over de 
ontwikkelingen.  Daarnaast hebben zij een brief ontvangen over de overdracht van het 
dossier naar JEL. Cliënten krijgen daarbij de mogelijkheid om hier bezwaar tegen in te 
dienen. 
JEL heeft een eigen logo en huisstijl (zie bijlage bij deze maandrapportage), waarin we laten 
zien dat JEL een onafhankelijke organisatie is en middels de donkerblauwe kleur van de 
gemeente Lelystad laten we de verbondenheid terug komen. De halve cirkel staat voor een 
arm die om je heen wordt geslagen Ieder neemt zijn verantwoordelijkheid, samen voor de 
beste hulp.
Deze huisstijl komt ook terug op de website die gebouwd wordt en die voor 1 juli online zal 
staan. 

Bedrijfsvoering JEL 
Ten aanzien van de bedrijfsvoering en voortgang van de oprichting kunnen we het volgende 
vermelden: 
 De Jeugd BV, opererend onder de naam JEL is formeel opgericht. Daartoe heeft het 

college op 16 februari 2021 besloten uitgaande van de akte van oprichting zoals 
voorgelegd aan de raad en waarbij artikel 6.1.2, lid xii is gecompleteerd door een bedrag 
€150.000  op te nemen. Op grond van artikel 160 lid 2 Gemeentewet is het college 
bevoegd tot het oprichten van een vennootschap nadat de raad gevraagd is of zij wensen 
en bedenkingen hebben ten aanzien van de oprichting. Op 23 maart 2021 heeft de raad 
van de gemeente Lelystad besloten geen wensen en bedenkingen te uiten tegen het 
voornemen tot oprichting van de Jeugd BV. In deze akte stond bij artikel 6.1.2, lid xii 



geen bedrag genoemd. Conform de Gemeentewet kon het college daarna overgaan tot 
het daadwerkelijk oprichten van de Jeugd BV en was daarin vrij om zelf te bepalen welk 
bedrag in artikel 6.1.2., lid xiii van de akte van oprichting wordt opgenomen nu de raad 
over de akte geen wensen en bedenkingen heeft geuit. 

 Met ingang van 1 juli start directeur a.i. van JEL. De directeur a.i. is in de afgelopen 
periode reeds gestart met het ontwikkelen en implementeren van de nieuwe werkwijze 
van JEL. Dit in nauwe samenwerking met het JGT en de medewerkers van het JGT (en 
straks van JEL). 

Informeren raad na 1 juli 
De raad heeft eerder verzocht om maandelijks geïnformeerd te worden over de voortgang 
van de ontwikkeling en oprichting van JEL. Dit heeft het college gedaan middels 
maandrapportages en het delen van producten in het proces van totstandkoming van JEL. 

In de afgelopen periode heeft u de volgende deelproducten ter informatie ontvangen: het 
transitieplan, de akte van oprichting, het communicatieplan, de routekaart, het 
inrichtingsplan. Begin juli ontvangt u ter informatie de overeenkomst met de opdracht aan 
JEL. 

Op 1 juli 2021 start JEL. Dan wordt wat er is ingericht in de praktijk gebracht. Ook na 1 juli 
wordt met betrokken partners gekeken hoe het gaat in deze startperiode. Uw raad heeft op 
verschillende manieren laten weten graag op de hoogte te blijven en college heeft dit 
middels een mondelinge toezegging van wethouder Van Noort ook bevestigd dit graag te 
doen. Het college blijft u daarom, vooralsnog, tot eind 2021 middels deze maandrapportages 
informeren.


