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Voorstel

1. De Groenvisie vast te stellen als het gemeentelijk groenbeleid.

Eerdere besluitvorming

De startnotitie Groenvisie is aangenomen in de commissievergadering van 9 juni 2022.

Inleiding

Aanleiding

De Nota Groen — Groen Verbindt van de gemeente Vught is sinds 2016 het gemeentelijk
groenbeleid. De samenvoeging met Helvoirt, de Nota Energie & Klimaat en de opkomst van
belangrijke maatschappelijke thema’s zijn redenen om de huidige Nota Groen te actualiseren. De
Groenvisie is de opvolger van De Nota Groen — Groen Verbindt. In deze Groenvisie zet de
gemeente op visie niveau uiteen hoe zij de komende jaren richting geeft aan het gemeentelijk
groen. Dit doet de gemeente aan de hand van de thema’s biodiversiteit, klimaatadaptatie,
gezondheid, identiteit en samenwerking.

Uttgevoerd participaticproces

Het uitgebreide participatieproces startte met het uitnodigen van de Vughtse inwoners voor het
invullen van een digitale vragenlijst. Dit vond plaats in de zomer van 2022. Deze vragenlijst had
als doel om meningen en ideeén van inwoners over het openbaar groen te achterhalen. Om
zoveel mogelijk inwoners te bereiken is de link naar de vragenlijst op www.wijinvught.nl
geplaatst. Ook stond er een verwijzing naar de link in het Klaverblad. Daarnaast legde de
gemeente folders met een QR-code van de vragenlijst bij de milieustraat. Uiteindelijk hebben in
totaal 249 inwoners de vragenlijst ingevuld. De resultaten van de digitale vragenlijst zijn gebruikt
om de visie invulling te geven.

Op maandagavond 31 oktober 2022 vond een bewonersavond voor de Groenvisie plaats. De
aanleiding van deze avond was de digitale vragenlijst. De uitkomsten van de vragenlijst en de
beleidsuitgangspunten werden op deze avond toegelicht.
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Naast het proces met de inwoners heeft de gemeente ook gedurende het gehele proces
gesprekken gevoerd met groenorganisaties zoals IVN-NMYV, stichting Boom & Bosch en Podium
C. Hierin vroeg de gemeente de organisaties om advies bij het verder invulling geven aan de
Groenvisie. De gesprekkenreeks bestond uit een bijeenkomst vooraan in het proces om
gezamenlijk de hoofdthema’s te formuleren, het schriftelijk toetsen van de conceptversie en de
mogelijkheid tot een toelichtend gesprek op de eindversie. Er is van het gehele participatieproces
een dossier samengesteld met alle documentatie. Met de betrokken organisaties is een
reactieformulier gedeeld met daarin beschreven waarom wel/niet de input is verwerkt in de
Groenvisie. Daarnaast heeft het IVN-NVM voorafgaand aan het proces het Groenboek Natuur en
Landschap Vught aangereikt aan de gemeente. Hierin stonden een aantal aandachtpunten voor het
nieuwe beleid omschreven. Het Groenboek heeft als basis gediend bij het opstellen van de
hoofdthema’s en enkele beleidspunten.

De Groenvisie in het kort

De toekomstdroom die we voor de komende tien jaar hebben luidt als volgt: ‘Over 10 jaar is het
groen in Helvoirt, Cromvoirt en Vught een ononderbroken netwerk waar mensen, dieren en
planten van profiteren.’

Deze droom wil de gemeente bereiken door groen in te zetten op de vijf thema’s biodiversiteit,
klimaatadaptatie, gezondheid, identiteit en samenwerking. Deze thema’s komen overeen met de
actuele maatschappelijk ontwikkelingen waarmee we zowel in heel Nederland als in Vught mee te
maken hebben. Met ons gemeentelijk groen willen we bijdragen aan deze ontwikkelingen.

Vertaling naar actiepunten

In de Groenvisie zijn beleidspunten en acties benoemd die uitvoering geven aan de visie. Al deze
beleidspunten zijn erop gericht om de openbare ruimte prettiger, leefbaarder en
toekomstbestendiger in te richten. Niet alle actiepunten zijn concreet. Sommige van deze punten
behoeven nog onderzoek. Andere worden verder uitgewerkt in thematische beleidsplannen zoals
het bomenbeleidsplan.

Beoogd effect

De Groenvisie vormt een beleidskader voor beslissingen op het gebied van gemeentelijk groen.
Het hoofddoel is een groene, prettige en toekomstbestendige leefomgeving voor mens, dier en
plant. De Groenvisie is de stip op de horizon en geeft richting aan de uitwerking van concrete
onderzoeken en acties.

Argumenten

1.1 De nieuwe Groenvisie vervangt het vigerend beleid van 1V ught en Cromwoirt én die van Helyoirt.
Tot nu toe is het groenbeleidsplan gericht op Vught en Cromvoirt, maar vigerend voor de hele
gemeente. In de Groenvisie 1s de kern Helvoirt opgenomen.

1.2 De vastgestelde Nota Energie & Klimaat
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De Nota Energie & Klimaat is een overkoepelende planmatige aanpak waarbij het thema
klimaatadaptatie is uitgewerkt. Deze Groenvisie werkt het thema klimaatadaptatie verder uit tot
concrete doelen. Al deze doelen hebben betrekking op de openbare ruimte.

N

1.3 Verder verlies van natunrwaarden wordt voorkomen door maatregelen voor behoud van biodiversiteit
Dit komt onze eigen geondheid en leefomgeving ten goede.
In de nieuwe Groenvisie is het biodiversiteitsbeleid in relatie tot het openbaar groen op
visieniveau opgenomen. Uitwerking van die visie gebeurt in de Notitie Biodiversiteit. In de
Groenvisie zijn hiervoor beleidsuitgangspunten geformuleerd. Door maatregelen te nemen op
grote schaal (bijjvoorbeeld ecologische verbindingen) tot aan kleine schaal (bijvoorbeeld
natuurvriendelijke oevers) is er aandacht voor de biodiversiteit op alle fronten. Daarmee
vervullen we de ambitie om de biodiversiteit overal te versterken.

1.4 De geformuleerde maatregelen voor bet openbaar groen hebben een positieve impact op het lokale klimaat.
Om toekomstbestendig te zijn moeten we de openbare ruimte én de privétuinen zo inrichten dat
er meer ruimte komt voor klimaatadaptief groen. Daarvoor gaan we zoveel mogelijk effectief
groen realiseren en samen met onze bewoners aan een leefbare gemeente met een aangenaam
klimaat.

1.5 Het openbaar groen wordt ingezet om de mentale en fysicke gezondherd van onze inwoners te
ondersteunen en verbeteren.

Wetenschappelijk onderzoek toont aan dat groen fors bijdraagt aan de gezondheid van mensen.

In de nieuwe Groenvisie geven we aan waar en hoe we het openbaar groen kunnen gebruiken om

de gezondheid te bevorderen. Bijvoorbeeld met zicht op groen, bewegen in het groen of

mogelijkheden om elkaar buiten te ontmoeten en te recreéren.

1.6 Het openbaar groen wordt nog meer ingezet om de identitert van ons landschap en de dorpskernen te
behouden en versterken.

Onze dorpskernen en het omringende landschap kennen veel variatie, (cultuurhistorische) kwaliteit en

kleinschaligheid. Daar zijn we zuinig op. Door bij iedere ontwikkeling na te denken over onze

identiteit wordt onze gemeente steeds mooier en hetkenbaarder. In de Groenvisie staat beschreven

hoe we onze eigen identiteit kunnen behouden en versterken door middel van openbaar groen.

1.7 De kansen en uitgangspunten voor participatie verbetert de samenwerking met onge inwoners en
daarmee verbetert onge openbare ruimte.

Bewoners van onze gemeente zijn de beste ervaringsdeskundigen van ons openbaar groen. Met

hun inbreng, ideeén en ervaringen kan de gemeente een betere openbare ruimte realiseren met

een hogere kwaliteit en betere functionaliteit. In de nieuwe Groenvisie staan beleidspunten over

samenwerken in inrichting, beheer en communicatie. Daarmee willen we onze bewoners nog

actiever betrekken bij het openbaar groen.

1.8 Het bomenbeleid geeft meer mogelijkheden om bomen optimale omstandigheden te geven en oud te laten
worden. Daarnaast is er nieuw beleid om onze openbare ruimte groener te maken.

Het bomenbeleid is een goed doordacht hoofdstuk in de nieuwe Groenvisie. Beleidspunten lopen

uiteen van het behoud en beschermen van bomen, tot het verjongen en compenseren van bomen

die gekapt moeten worden. Ook het voorpootrecht dat uniek is voor ons gebied komt aan bod
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met tips & tricks voor bewoners. Het beleid in de Groenvisie gaat voor een maximale
boombezetting in de gemeente, nu en in de toekomst.

1.9 Het beheer van het openbaar groen 301t voor een waardevolle omgeving die schoon, heel en veilig is.
Daarbinnen beberen we om biodiversiteit, klimaatadaptatie, identiteit en gezondbeid te bevorderen.

Het beheer van de gemeente Vught vindt al jaren plaats op basis van CROW beeldkwaliteit. Dit

zorgt voor een openbare ruimte die functioneel en waardevol is. Om meer te kunnen betekenen

voor de biodiversiteit en/of klimaatadaptatie is in de nieuwe Groenvisie opgenomen dat van de

beeldkwaliteit mag worden afgeweken, mits de openbare ruimte veilig blijft. Zo kunnen de

thema’s van de Groenvisie een goede plek krijgen in het openbaar groen.

Kanttekeningen
N.o.t

Integraliteit/Burgerparticipatie

Dit voorstel is intern afgestemd met de portefeuillehouder, afdeling communicatie en
verschillende vakspecialisten van meerdere vakdisciplines.

Extern hebben er meerdere participatiemomenten plaatsgevonden met inwonets en
belangenorganisaties:

Kennismakingsgesprek IVN/Natuut- en Milieugroep Vught; 6 april 2022

Digitale vragenlijst voor inwoners van de gemeente Vught; juli 2022

Eerste gesprek met belangenorganisaties; 17 oktober 2022

Bewonersavond op basis van de uitkomsten van de digitale vragenlijst; 31 oktober 2022
Tweede gesprek met belangenorganisaties; 4 april 2023

Financién

De beleidspunten waar projecten uit volgen zijn opgenomen in het hoofdstuk #tvoeringsprogramma.
Daaraan zijn globale (geschatte) budgetten gekoppeld. De lasten van de projecten worden
meegenomen in de P&C cyclus.

Communicatie

Nadat uw raad besloten heeft, informeren we de stakeholders hierover. Dit publiceren we via het

Klaverblad, op www.wijinvught.nl en op www.officielebekendmakingen.nl.

4/5



Vught &

N

Burgemeester en wethouders van Vught,
De sectretaris de bu ester

»

W.E.F. Keijzers R.J. van de Mortel
Openbare bijlage(n): 1. Groenvisie (interactieve pdf)
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