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De samenstelling van het PBO is met tien leden, die de volgende maatschappelijke, culturele, 
godsdienstige en geestelijke stromingen vertegenwoordigen: maatschappelijk zorg en welzijn, 
cultuur en kunst, kerkgenootschappen, duurzaamheid, werkgevers, onderwijs en educatie, sport en 
recreatie, etnische en culturele minderheden, ouderen en jongeren, zodanig dat die voldoende 
representatief is. Wellicht is op een later moment nog het aanstellen te overwegen van een PBO-lid 
die de belangen van de stroming ‘Werknemers’ vertegenwoordigt. Dit in aanvulling op de stroming 
‘Werkgevers’. 
 
Het groeien in de nieuwe rol, als belangenbehartiger in alle betrokken gemeente, van de pbo leden 
lijkt ons een belangrijk aandachtspunt voor de PBO voorzitter. 
 
Borging representativiteit PBO vanuit Eemland 1 (toelichting door Hans Groot) 
“De Mediawet schrijft voor dat lokale/streekomroepen een representatief orgaan hebben, het PBO, 
dat het beleid voor het media-aanbod vaststelt en toezicht houdt op de uitvoering van dit beleid. 
Daarbij ziet het PBO erop toe dat de omroep zich aan het wettelijk vastgestelde ICE-percentage 
houdt (de in de mediawet vastgestelde verdeling van tijd voor informatie, cultuur en educatie). De 
leden van het PBO vertegenwoordigen elk een stroming binnen de gemeente/streek. Het PBO dient 
door zijn samenstelling representatief te zijn voor de verscheidenheid aan maatschappelijke 
stromingen binnen de gemeente/streek, aldus de Mediawet.  
 
De taak van het PBO ligt dus op het terrein van het programmabeleid voor de streek als geheel en 
niet zo zeer op dat van de afzonderlijke gemeenten binnen die streek. Het gaat er bij het PBO van 
een streekomroep dan ook niet om of de vertegenwoordiger van een bepaalde stroming uit een 
bepaalde locatie komt, maar bepalend is of in het PBO de verschillende stromingen 
vertegenwoordigd zijn en of er sprake is van een representatieve vertegenwoordiging van het 
geheel van de streek. De programmering komt tot stand onder verantwoordelijkheid van de 
hoofdredacteur, daarbij geadviseerd door de redactieraad. Voor de slagvaardigheid van het PBO is 
het van belang om het aantal leden van het PBO beperkt te houden. De wet geeft een minimum 
van vijf leden aan. 
 
Het PBO is zelf verantwoordelijk voor de inrichting van de eigen organisatie en werkwijze. Zo zijn er 
verschillende mogelijkheden voor het PBO om voeling te houden met de achterban. Hierbij kan 
gedacht worden aan lokale klankbordgroepen/aanspreekpunten. Een andere mogelijkheid is dat 
het PBO jaarlijks vergadert in wat bredere kring (bijv. in de vorm van een werkconferentie met een 
extern persoon die reflecteert op de prestaties van de streekomroep) met relevante relaties uit de 
betrokken gemeenten, om zo voeling te houden, met partners en relevante stakeholders.  In ons 
overleg met het PBO, zullen wij dit onderwerp agenderen.” 
 
 
 
 
 
 
 



Achtergrond PBO-leden 
 

PBO-lid 1  

Actief vanaf: Sinds 2020 actief als PBO lid van de lokale omroep 

Betrokken geraakt door: “Hier ben ik voor gevraagd, omdat mijn voorganger verhuisde 
uit het dorp.” 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Sport en recreatie 

 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

Geen specifieke werkervaring. 

 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

“Mijn kennis en ervaring is (volgens mij) erg breed. Zo zet ik 
mij in op tal van maatschappelijke onderwerpen (kerk, sport, 
vluchtelingenwerk enz). Ik heb een enorme ervaring op 
sportgebied in het algemeen en voetbal, Rugby, Basketbal en 
turnen in het bijzonder.” 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

-  

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

“Ik beschik over vele contacten, bij diverse sportverenigingen 
in het dorp. Daarnaast ben ik ook nog altijd actief in de 
kerkelijk samenleving.” 

 

PBO-lid 2  

Actief vanaf: Sinds 2011. Eerst als PBO lid en nu als voorzitter van de lokale 
omroep.  

Betrokken geraakt door: Op verzoek van de toenmalige voorzitter van de PBO 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Onderwijs en educatie  

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

Werkzaam als groepsleerkracht op een basisschool en als 
vrijwilliger betrokken bij het NBG, en kinderwerk bij 
plaatselijke kerk. 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

“Weet veel van laatste ontwikkelingen op school en kerkelijke 
stromen.“ 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

Bij Eemland 1 inzetten op voldoende aanbod van programma’s 
met een culturele en geestelijke inhoud.  

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

“Ik ben zelf betrokken bij eigen kerk en landelijk bij het 
Nederlands Bijbelgenootschap.” 
“Door mijn werk in het Gooi weet ik wat er speelt op 
schoolgebied en eisen voor jonge kinderen.” 



PBO-lid 3  

Actief vanaf: Sinds mei 2021.  

Betrokken geraakt door: Ik ben gevraagd om PBO-lid te worden. 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Jongeren 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

Middels mijn opleiding Media & Entertainment management 
en werk als cultuurcoach (in het bijzonder het 
jongerenplatform www.youngkreators.nl). 
 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

“De muzikale kennis en ervaring waarover ik beschik en mijn 
band met de doelgroep.” 
“Mijn ruime netwerk en ervaring die ik heb opgedaan als 
artiest (www.mrraybass.com).”  
 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

“Ik wil ervoor zorgen (en waken) dat jongeren gezien en 
gehoord worden via de media kanalen. Verfrissing en trendy 
media vanuit de jongeren.” 

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

“Via mijn werk als cultuurcoach en op een dagelijkse basis door 
middel van muziek.” 

 

PBO-lid 4  

Actief vanaf: Sinds 2017 actief als PBO lid van de lokale omroep.  

Betrokken geraakt door: “Via mijn culturele activiteiten.” 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Cultuur en kunst 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

“Zowel in mijn arbeidzame leven als in mijn 
vrijwilligersactiviteiten ben ik in en bij cultuur betrokken 
geweest.” 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

“Ik heb bij alles wat ik doe interesse én inzet voor goede 
communicatie en onderlinge verbondenheid.” 
 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

“Actief participeren in de PBO-samenkomsten en daarnaast 
open oog en oor houden voor wat er op cultureel gebied 
speelt.” 
 

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

“Vanuit mijn huidige activiteiten heb ik binnen de eigen 
gemeente diverse contacten. Via de PBO-leden uit de andere 
gemeenten zal onderling relevante informatie wordt gedeeld.” 
 

 

http://www.youngkreators.nl/


PBO-lid 5  

Actief vanaf: Medio oktober 2021 (bij aanwijzing Eemland 1)  

Betrokken geraakt door: “Ik ken Radio Soest vanuit mijn voormalig werk en vanuit mijn 
huidige functie als voorzitter van de Stichting Energie Actief 
Soest.” 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Duurzaamheid 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

“In mijn voormalig werk was ik actief op gebied van beheer en 
onderhoud van woningen (vastgoed) in de sociale huursector. 
In die zin erg actief geweest bij planontwikkelingen in 
Amersfoort (Amersfoort vernieuwt). Daarbij werden bewoners 
actief betrokken in vraagstukken van sloop/nieuwbouw en/of 
renovaties (bewonersparticipatie). Verduurzaming speelde 
daarbij ook een rol.” 
“In ben nu betrokken bij de (lokale) ontwikkelingen van de 
Energietransitie, de Transitievisie Warmte en ontwikkelingen 
als de RES.” 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

“Ik ben verder als vrijwilliger actief voor de Stichting Welzijn 
Ouderen Soest, op gebied van personen alarmering.” 
 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

“Door actief te zijn op mijn werkgebied en daarbij te kijken 
naar de programmering of dit ook voldoende aandacht krijgt 
met de juiste (onafhankelijke) informatie voor luisteraar/ 
kijker.” 

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

“We organiseren jaarlijks een grote wijkactie met informatie 
bijeenkomsten. Doe zelf in de wintermaanden op verzoek 
infrarood scans van woningen om energieverliezen zichtbaar 
te maken.” 
“Ben actief bij de Stichting Welzijn Ouderen Soest voor 
personen alarmering en kom daarbij veel thuis bij ouderen.” 
“Contacten met organisaties in de andere gemeenten zijn voor 
mij beperkt. Soms in de vorm van uitwisseling en 
samenwerking zoeken op gebied van de Energietransitie.” 
 

 

PBO-lid 6   

Actief vanaf: Medio 2018 

Betrokken geraakt door: “Ik ben gevraagd vanwege mijn brede maatschappelijke 
betrokkenheid in de provincie Utrecht, mijn expertise op het 
vlak van Diversiteit & inclusie, en mijn ruime ervaring (zowel 
landelijk als Europees) op het vlak van Media als Beleid 
Diversiteit & inclusie.”  

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Etnische en culturele minderheden 



Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

“Actief geweest in het bestuur van het landelijk platform 
toegangsoproepen vanuit minderheden PALM en in het 
Europees netwerk Media Online.” 
 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

“In  mijn vrije tijd volg ik frequent diverse lokale media, en als 
bestuurder van maatschappelijke organisaties, met de 
portefeuille Diversiteit & Inclusie, ontwikkel ik beleid en 
methodieken voor de gewenste en nodig geachte vernieuwing 
in samenleving en media.” 
 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

“Ik ben overtuigd van het belang van goede media (inhoud en 
representatie) voor een breed publiek; komt naar verwachting 
kwaliteit samenleving en democratie ten goede. Ben 
gemotiveerd me daartoe effectief in te zetten; op 
voorwaardenscheppend vlak. Vanuit kennis en ervaring op 
uiteenlopend vlak, o.a. het maken van beleid, projecten en 
programma’s met impact, en zaken als innovatieve media en 
beeldvorming.” 
 

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

“Mijn achtergrond is niet mono-cultureel, mijn talrijke 
netwerken dito. Door activiteiten die ik organiseer vanuit 
maatschappelijke organisaties, en ook via social media en 
specifieke apps, sta ik in verbinding met relevante groepen. 
Verder, door het onderhouden van netwerken vanuit vroegere 
betaalde en onbetaalde functies, op provinciaal niveau. O.a. 
het provinciaal overleg minderheden en het provinciaal 
platform anti-discriminatie.”  
 

 

PBO-lid 7  

Actief vanaf: Sinds 2014 als pbo lid. 

Betrokken geraakt door: Gevraagd. 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Ouderen 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

Geen specifieke werkervaring 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

“Ouderen: destijds lid van de Seniorenraad en zelf Senior. 
Lid Woonadviescommissie Amersfoort met o.a. bijz. aandacht 
ouderenhuisvesting.” 
“Omroep: Lid Ledenraad van een Publieke Omroep; netwerk 
aldaar.” 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

“Dezelfde rol als de huidige met daarnaast uiteraard het 
bewaken/beoordelen van een evenwichtig programma-
aanbod voor alle (doel)groepen in Amersfoort” 



Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

“Op dit moment alleen privé” 

 

PBO-lid 8 

Actief vanaf: Juni 2021 

Betrokken geraakt door: Door mijn werkzaamheden voor Buro Vrijwilligerswerk ben ik 
al jaren maandelijks te horen op de radio in een 
actualiteitenrubriek 
 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Maatschappelijke zorg en welzijn 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

Door mijn grote netwerk in Soest (maatschappelijke 
organisaties) heb ik een breed beeld wat er leeft. 
 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

Ik ben vrijwillig betrokken bij een tennisverenging in 
Amersfoort en woonachtig in de binnenstad van Amersfoort 
 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

Het is van belang dat binnen het media aanbod voldoende 
aandacht is voor de verschillende sectoren. Ik zie er op toe dat 
er in voldoende en relevante aandacht wordt besteed aan 
maatschappelijke zorg en welzijn. 
 

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

Vooral door mijn werk in Soest heb ik contact met rum 100 
organisaties die werken met vrijwilligers. In Amersfoort ben ik 
als vrijwilliger betrokken bij de sport en actief als vve-
bestuurslid ook op de hoogte van allerlei regelingen in de 
binnenstad van Amersfoort. 
 

 

PBO-lid 9  

Actief vanaf: Bij een van de bestaande lokale omroepen (E.V.A., L.O.S., RTV 
Baarn of RTV Soest).  9 jaar (RTV Baarn) 

Betrokken geraakt door: Lokaal: PBO van RTV Baarn heeft al heel lang een lid namens 
de Raad van Kerken. Deze plaats kwam vacant; als vice-
voorzitter van de Raad van Kerken heb ik zetel toen 
ingenomen. 
Streekomroep: Na uitvraag in PBO RTV Baarn. 
 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Kerkgenootschappen en 
genootschappen op geestelijke grondslag 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

Ik ben bedrijfsadviseur en auditor en heb dus kennis van hoe 
organisaties bestuurd worden en contact (zouden) moeten 



houden met hun belanghebbenden. Ook ben ik gewend 
betrokken, maar tegelijk kritisch en op afstand te werken. 
Daarnaast ben ik opgeleid als toezichthouder en dus bekend 
met de rolverdeling tussen toezicht en bestuur.  
 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

Als (voormalig) vice-voorzitter en voorzitter van de Raad van 
Kerken – Baarn heb ik veel contacten in de 
kerkgenootschappen. Daarnaast heb ik als zelfstandige in 
Baarn diverse contacten met andere zelfstandige 
professionals. Dankzij het voormalig lidmaatschap van de 
ledenraad van de Rabobank heb ik ook in de regio diverse 
contacten met betrokken inwoners. 
 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

Positief-kritische volgen van het beleid van de omroep. 
Aandacht voor zowel planning als realisatie van het bereiken 
van verschillende doelgroepen. Bewaken van nakomen 
belangrijke verplichtingen uit wet- en regelgeving (voor zover 
betrekking hebbend op het programmabeleid). Doorvragen, 
vooral als de antwoorden niet voldoende concreet zijn. 
 

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 
stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

Formeel via het bestuur van de Raad van Kerken, en dus via de 
kerkbesturen. Uiteraard ook via informele, persoonlijke 
contacten. 
 

 

PBO-lid 10 

Actief vanaf: Ik ben al zo’n 15 jaar lid van PBO RTV Baarn. Waarvan ik ook 
een aantal jaren voorzitter geweest ben. 
 

Betrokken geraakt door: Destijds ben ik gevraagd.  
 

Vertegenwoordigd de 
volgende stroming(en) binnen 
de gemeente: 

Werkgevers 

Kennis en ervaring vanuit 
huidige of vroegere werk: 

Als eigen ondernemer heb ik veel contacten met de 
ondernemers. tevens ben ik jaren actief geweest in de 
winkeliersvereniging waarvan een aantal jaar als voorzitter. 
 

Kennis en ervaring vanuit 
activiteiten in vrije tijd: 

Ook in mijn vrije tijd heb ik veel contact met verschillende 
mensen zoals bijvoorbeeld bij mijn tennisvereniging. 
 

Welke taak/rol ziet het PBO-lid 
voor zichzelf en hoe geeft 
hij/zij daar invulling aan: 

Een controlerende en adviserende functie. 

Contact met de achterban van 
de vertegenwoordigde 

Via de ondernemersvereniging en winkeliersvereniging. 



stroming. Zowel in eigen 
gemeente als in de andere 
betrokken gemeenten: 

 

 

 


