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Aanwijzing griffier.

INHOUD VOORSTEL
1 De heer C. Knipping met ingang van 1 september 2022 aan te wijzen als griffier van de 

gemeenteraad van Rheden;
2 de werkgeverscommissie te belasten met de verdere uitvoering van dit besluit.

1 Waartoe is het voorstel gedaan?
Met het te nemen benoemingsbesluit wordt voorzien in de ontstane vacature en is 
daarmee de noodzakelijke, professionele ondersteuning van de raad gewaarborgd.

2 Wat is de aanleiding?
Na het afscheid van de vorige griffier mevrouw M. Kateman op 1 februari 2022, is de 
functie tijdelijk waargenomen door de heer S. Engelen. Als gevolg van de ontstane 
vacature moest de werkgeverscommissie namens de gemeenteraad op zoek naar een 
opvolger. Daarmee is direct na de verkiezingen in maart 2022 een start gemaakt. 
De werkgeverscommissie heeft een extern bureau ingeschakeld om zich in dit proces op 
deskundige wijze te laten begeleiden.
De vacature-oproep heeft geleid tot 11 reacties. De selectiecommissie (bestaande uit de 
leden van de werkgeverscommissie) en de adviescommissie (bestaande uit de plv. 
griffier, twee raadsleden en adviseur P&O) hebben met 2 kandidaten gesproken in een 
eerste ronde. Daarna is door de selectiecommissie in een tweede ronde een 
verdiepingsslag gemaakt met 2 kandidaten. In deze tweede ronde is de 
selectiecommissie versterkt met de burgemeester als adviseur. Uiteindelijk heeft de 
selectiecommissie op grond van de uitkomsten van deze gesprekken besloten aan de 
gemeenteraad voor te stellen om de heer C. Knipping aan te wijzen als de nieuwe 
griffier van de gemeenteraad van Rheden.

3 Wat is het bestaand beleid c.q. kader?
Artikel 107 Gemeentewet bepaalt dat de gemeenteraad de benoeming van de griffier 
regelt.

4 Wat willen wij bereiken?
Het opvullen van de ontstane vacatureruimte zodat de formatie van de griffie weer op 
sterkte komt.
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5 Wat gaan wij ervoor doen?
Uw raad wordt voorgesteld om de heer C. Knipping met ingang van 1 september 2022 
te benoemen tot griffier. De werkgeverscommissie en griffie zullen verdere uitvoering 
geven aan dit besluit.

6 Wat gaat het kosten?
De benoeming geschiedt voor 36 uur per week. De salariskosten vallen binnen de 
reguliere formatie van de griffie.

Velp, 5 juli 2022

Voorzitter van de werkgeverscommissie,
Herriet Heersink.


