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Gevraagd besluit
Het college van burgemeester en wethouders stelt de raad van de gemeente Gouda voor te besluiten tot:

1. Op voordracht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Gouda de heer S. Kaymak en 
mevrouw N. van Engen en de heer L. van der Meij per 1 oktober 2022 te benoemen als leden 
van de Raad van Toezicht van de voornoemde stichting.

Toelichting
StOVOG (Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Gouda) verzoekt de gemeenteraad drie personen via 
haar voordracht te benoemen. De voordracht voor de RvT van StOVOG is ontstaan door het vertrek van 
drie leden, waardoor vacatures zijn ontstaan.

1 Nadere uitleg op gevraagd besluit
Bij dit voorstel zijn de volgende bijlagen gevoegd:

1. De voordracht van StOVOG. 
2. Het reglement Werving en selectie leden RvT StOVOG.
2. De profielen leden RvT StOVOG.
4. De statuten van StOVOG.
5. De curricula vitae (openbare versies.) (De volledige curricula vitae zijn beschikbaar bij de 

Griffie en niet openbaar.)

Het jaarverslag 2021 wordt ter kennisgeving separaat nagezonden door StOVOG.

2 Argumenten

2.1 Argumenten

1.1 vertrekkende leden RvT

Vanwege het vertrek van drie leden uit de RvT, twee leden na afloop van hun maximale termijn 
en één lid na afloop van de eerste termijn, heeft de RvT de VOS/ABB -de vereniging voor 
openbare en algemeen toegankelijke scholen- benaderd met het verzoek om begeleiding van 
de werving en selectie van drie nieuwe leden. Deze leden dienen expertise te hebben op het 
terrein van onderwijs(kwaliteit), bedrijfsvoering en financiën en governance. Ten behoeve van 
het selectieproces is gebruik gemaakt van de profielschets Leden RvT StOVOG.



 pagina 2

De volgende leden vertrekken uit de RvT, te weten:

- Mevrouw R. Gerrits, op eigen verzoek na de eerste termijn.
- De heer H.M.P. Hillenaar, vanwege de maximale twee termijnen. 
- De heer R. Borsboom vanwege de maximale twee termijnen. In verband met de 

Covidpandemie heeft StOVOG de heer Borsboom medio 2021 verzocht nog 1 jaar extra 
aan te blijven (2 termijnen plus 1 jaar.)

1.2 de wervingsprocedure

Door het ontstaan van de vacatures is de wervingsprocedure door StOVOG opgestart en 
inmiddels afgerond. Daarbij zijn de afspraken c.q. uitgangspunten zoals die zijn vastgelegd in 
document ‘Reglement werving en selectie Leden Raad van Toezicht StOVOG’ gehanteerd.

StOVOG heeft een benoemingsadviescommissie (BAC) ingesteld. Deze commissie heeft het 
mandaat om te besluiten welke kandidaten voor benoeming worden voorgedragen.
De BAC bestond uit: mevrouw I. Spruit, inkomend voorzitter Raad van Toezicht; de heer J. 
Schouten, lid Raad van Toezicht, mevrouw B. Sjoerdsma, lid van de GMR (oudergeleding) en 
de heer H. van Tongerloo, lid College van Bestuur en rector van De GSG Leo Vroman. De 
VOS/ABB fungeerde in dit proces als adviseur. 

De vacatures zijn openbaar gemaakt via de sites van StOVOG, VOS/ABB, LinkedIn, VTOI-
NVTK en via een advertentie in Het Kontakt Goudse Post. (VTOI-NVTK is de vereniging voor 
toezichthouders in onderwijsinstellingen en kinderopvang.)

Er zijn door VOS/ABB oriënterende gesprekken gevoerd met vijf kandidaten. Deze kandidaten 
zijn vervolgens voorgedragen aan de BAC. De BAC heeft besloten vier van hen uit te nodigen 
voor een selectiegesprek op 30 april 2022. Drie van de kandidaten worden nu voorgedragen 
met het verzoek tot benoeming. 

1.3 voordrachten nieuwe leden

De RvT draagt, op voordracht van de BAC, de volgende personen voor, voor de benoeming tot 
lid van de RvT van StOVOG:
• mevrouw N. van Engen,
• de heer S. Kaymak en
• de heer L. van der Meij.

Mevrouw Van Engen wordt belast met de portefeuille governance, de heer Kaymak vanuit de 
auditcommissie met de portefeuille bedrijfsvoering en financiën en de heer van der Meij vanuit 
de onderwijscommissie met de portefeuille onderwijs.

1.3 curriculum vitae

Van de voorgedragen leden is een curriculum vitae (cv) beschikbaar. StOVOG verzoekt om in 
het kader van de Algemene verordening gegevensbescherming de curricula vitae van de 
kandidaten buiten de openbare stukken te houden. Derhalve zijn publieksversies beschikbaar, 
die zijn aangepast op privacygevoelige informatie. De originele en vertrouwelijke curricula vitae 
zijn via de Griffie beschikbaar.

1.4 de gemeenteraad is bevoegd tot het benoemen van leden voor de RvT

Conform de statuten van StOVOG, artikel 12 sub 2, benoemt de gemeenteraad de leden van de 
RvT. Aan de raad wordt voorgesteld de voorgedragen personen te benoemen als leden van de 
RvT.

3 Kanttekeningen
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3.1 Kanttekeningen
N.v.t.

4 Juridische- / financiële gevolgen

StOVOG is een door het Rijk bekostigde zelfstandige onderwijsstichting voor openbaar 
voortgezet onderwijs. Hieruit voortvloeiende kosten zijn voor rekening van StOVOG.

In artikel 42b van de Wet op het voortgezet onderwijs (Wvo) is bepaald dat de leden van de 
raad van toezicht openbaar onderwijs worden benoemd, herbenoemd, geschorst en ontslagen 
door de gemeenteraad. De statuten van StOVOG zijn mede hierop ingericht. Het verzoek van 
StOVOG om leden van de RvT te benoemen is dus op basis van de Wvo en de 
stichtingsstatuten. 

5 Personele- / organisatorische gevolgen / duurzaamheid / positie mensen 
met een beperking
N.v.t.

6 Communicatie / interactiviteit
Communicatie verloopt via StOVOG.

Burgemeester en wethouders van Gouda,
de secretaris, de burgemeester,

drs. R.C. Bakker mr. drs. P. Verhoeve


