Uitvoeringsplan Integrale Veiligheid Beek 2023-2024

De gemeenteraden van de Westelijke Mijnstreek stellen de Kadernota Integrale Veiligheid Westelijke
Mijnstreek 2023-2026 vast. In deze kadernota stellen zij een aantal concrete doelen vast voor thema’s
die voorrang krijgen. De colleges van burgemeester en wethouders proberen die doelen op het gebied
van veiligheid te behalen. Wat de colleges daarvoor doen, leggen ze (twee)jaarlijks vast in
uitvoeringsplannen.

Wat het college van burgemeester en wethouders in de gemeente Beek gaat doen in de jaren 2023-
2024 laten we zien op basis van thema’s. Daarbij is bijzondere aandacht voor de prioriteiten die in de
kadernota zijn aangewezen.

- Cybercrime;

- Ondermijning;

- Sociale Kwaliteit;

- Externe Veiligheid;
- Jeugd.

Rode draad: jeugd

Een investering in de jeugd is een investering in een veilige(re) toekomst. Dit geldt ook op het gebied
van veiligheid. De doelgroep ‘jeugd’ (jeugd tot 27 jaar oud) benoemen we daarom als een rode draad
binnen onze veiligheidsaanpak. We sluiten daarbij aan bij het (beoogde) regionale plan van de
politie. Rode draad betekent dat we binnen vrijwel ieder thema, project of activiteit, op het gebied
van veiligheid zorgen voor bijzondere aandacht voor jeugd. Van ondermijning tot cybercrime of
radicalisering. Dit doen we niet alleen door preventie en het weerbaar maken van jeugd tegen
criminaliteit, maar ook door het aanpakken van jeugdoverlast en -criminaliteit, bijvoorbeeld via het
Zorg- en Veiligheidshuis Westelijk Mijnstreek. Wat we niet vergeten, is om ook te werken aan het
veiligheidsgevoel van jongeren die samen plezier op straat en in de horeca willen hebben. Dit
betekent overigens niet dat andere doelgroepen geen aandacht krijgen. Jeugd is echter een rode
draad!

Bij alle activiteiten vermelden we of we dit structureel doen of als project. Structureel betekent dat we
een activiteit doorlopend uitvoeren. Projecten kennen een begin en een einde.

Na vaststelling van de Kadernota Integrale Veiligheid Westelijke Mijnstreek 2023-2026 wordt het
Uitvoeringsplan verder uitgewerkt.



Cybercrime

Doel(en) Kadernota Integrale Veiligheid Westelijke Mijnstreek 2023-2026

Onder cybercrime vallen verschillende soorten digitale misdrijven, zoals hacken, sexting, internet-fraude, online extremisme en opruiing. Criminelen
gebruiken steeds vaker digitale middelen om criminaliteit te plegen, ook in onze gemeenten. Overheid, bedrijfsleven en inwoners nemen stappen om de
‘digitale weerbaarheid’ te vergroten, maar dit gaat niet snel genoeg.

Het algemene doel van onze regionale en lokale aanpak is digitaal veilig wonen en werken in Limburg, waarbij onze inwoners en ondernemers digitaal
weerbaar zijn.
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Cybercrime vraagt naast een internationale en nationale aanpak, ook om een regionale en lokale aanpak. Voor de periode tot eind 2026 concretiseren we
dat doel:

1. Inwoners en ondernemers zijn zich meer bewust van cybercrime en weten hoe ze moeten handelen in zo’n situatie;

2. Een toename van de meldingsbereidheid van cybercrime;

3. Een toename van de aangiftebereidheid van cybercrime naar het Limburgse gemiddelde;

4, Een afname van de slachtoffers cybercrime naar onder het landelijke gemiddelde.

Activiteit Type Status
City Deal Lokale Weerbaarheid Cybercrime Structureel Doorgaan

De City Deal Lokale Weerbaarheid Cybercrime verbindt partijen in hun aanpak van lokale cyberveiligheid. Op lokaal niveau
zijn veel creatieve en innovatieve ideeén over hoe gemeenten, regionale samenwerkingsverbanden en Platforms Veilig
Ondernemen (PVQ’s) de cyberweerbaarheid van inwoners en bedrijven kunnen versterken. Om gedragsverandering te
bereiken en handelingsperspectief te bieden worden pilots opgezet. Net als andere City Deals, is ook deze City Deal een
samenwerkingsverband waarin gemeenten, ministeries en andere maatschappelijke partners en/of marktpartijen op basis
van gelijkwaardigheid samenwerken.

Door het bundelen van innovatiekracht, van elkaar te leren, samen te werken en goede initiatieven met elkaar te delen en te
gebruiken, maken we meer impact.

Gemeente Beek sluit binnen Limburg aan bij de City Deal Lokale Weerbaarheid Cybercrime.

Hackshield Project Doorgaan
In 2021 is gemeente Beek gestart met het project HackShield. Dit is ontwikkeld om Cybercrime vanaf de basis aan te pakken.
HackShield is een game die kinderen tussen de 8 en 12 jaar oud weerbaar maakt tegen cybercriminaliteit. Het project draait
landelijk ook al in diverse gemeenten met veel succes. Voor HackShield is de gemeente dé partner om kinderen en hun (groot-




Jouders te bereiken. Het project HackShield heeft tot doel: een volledig cyberveilige generatie kinderen, die zorgeloos over
het web kan navigeren en de oudere generatie hierin kan bijstaan.

Opgroeien in 046 Structureel Doorgaan
Het platform Opgroeien in 046 biedt ook voorlichting over o.a. social media gebruik, mediawijsheid, online pesten etc.

It’s your choice Structureel Doorgaan
In de groepen 8 van de Beekse basisscholen wordt door It’s your choice! een les verzorgd over social media.

Cyber helpdesk Digitaal Veilig in Limburg Project Doorgaan

De gemeenten Sittard-Geleen, Heerlen, Maastricht vormen samen met nog 20 andere gemeenten, waaronder de gemeente
Beek, de Taskforce Cyber Limburg. Het vergroten van de digitale weerbaarheid van haar inwoners is een van de taken van
de gemeenten op het gebied van openbare orde en veiligheid. Het platform “Digitaal Veilig Limburg” is één van de
maatregelen die gemeenten nemen om het toenemende aantal slachtoffers van cybercriminaliteit terug te dringen.




Ondermijning

Doel(en) Kadernota Integrale Veiligheid Westelijke Mijnstreek 2023-2026

Ons algemene doel is dat we onze gemeenten zo onaantrekkelijk mogelijk maken voor criminelen en criminele netwerken en hun activiteiten. Voor de

periode tot eind 2026 concretiseren we dat doel:

1. Het weerbaar(der) maken van onze samenleving, in het bijzonder de doelgroepen ondernemers, jeugd, en ook de gemeentelijke organisaties;

2. Meldingen van inwoners, ondernemers en anderen over ondermijnende activiteiten passend afhandelen;
3. Uitsluitend zaken doen met integere partijen.
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1. Afname van het percentage inwoners dat aangeeft dat drugsgebruik een van de belangrijkste problemen is (Waarstaatjegemeente.nl 2021, nu 7%).

2. Daarnaast wordt overlast ervaren van "hangjongeren" in combinatie met drugsverkoop.

Activiteit Type Status
Toepassen beleid drugshandel op straat Structureel Doorgaan
We leggen een last onder dwangsom op aan personen die drugs dealen op straat.

Toepassen Beleidsregels Wet Bibob Structureel Doorgaan
We passen de Wet Bibob en de daaraan verbonden beleidsregels toe. We zorgen dat medewerkers van de gemeente weten

wat de Wet Bibob inhoudt. We passen onze beleidsregels aan op basis van actualiteit, mocht dat nodig zijn.

Toepassen beleid Wet Damocles Structureel Doorgaan
We sluiten drugspanden voor drie maanden, zes maanden of langer.

Prostitutie controles Structureel Doorgaan
We voeren controles uit gericht op prostitutie in woningen met als doel om mensenhandel, overlast, onveilige of ongezonde

situaties en andere vormen van criminaliteit te achterhalen. Na een waarschuwing wordt een last onder dwangsom wordt

opgelegd.

Doorontwikkeling Boa’s bij ondermijning Structureel Doorgaan
We zetten Boa’s in, onder andere bij controles van spookbewoning, thuisprostitutie en drugsmeldingen.

Aanpak spookbewoning Structureel Doorgaan

We werpen barrieres op voor spookburgers. Dit doen we door een stevig niveau aan toezicht en handhaving, de inzet van de
bestuurlijke boete, informatiedeling met partners en het creéren van bewustzijn.




Bedrijfshezoeken Structureel Doorgaan
We bezoeken (laagdrempelig) bedrijven om ondernemers te informeren over ondermijning en zicht te houden op activiteiten
op onder andere bedrijventerreinen.

Lokaal casusoverleg bestuurlijke aanpak Structureel Doorgaan
We verrijken lokale signalen van ondermijning (met informatie), bespreken deze en koppelen er een aanpak aan (bijvoorbeeld
flex-team actie, bespreking op de ondermijningstafel etc.).

Ondermijningstafel Structureel Doorgaan
We bespreken (ernstigere) casuistiek samen met partners, zoals de belastingdienst, politie en Openbaar Ministerie en zorgen
voor een gezamenlijke aanpak. Dit doen we binnen de structuur van het Regionaal Informatie en Expertise Centrum Limburg.




Sociale Kwaliteit

Doel(en) Kadernota Integrale Veiligheid Westelijke Mijnstreek 2023-2026

De spanningen in onze samenleving lopen voortdurend op. De verhoudingen tussen inwoners onderling lijken te verharden. Naast bijvoorbeeld meer
demonstraties, zien we dat terug in de zogeheten ‘sociale kwaliteit’ in onze gemeenten. Die sociale kwaliteit wordt onder meer beinvloed door
(buren)ruzies, mishandelingen en overlast door personen met verward gedrag. De cijfers hiervan zijn in de afgelopen jaren gestegen in onze gemeenten. De
sociale kwaliteit wordt ook beinvloed door de uitersten in onze maatschappij: extremisme, polarisatie en radicalisering.
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e De oplossing voor een betere sociale kwaliteit kan niet alleen gevonden worden in de veiligheidsaanpak. Maar deze aanpak kan wel een positieve
bijdrage leveren. Ons algemene doel is dan ook om vanuit het zogeheten veiligheidsdomein een bijdrage te leveren aan het verbeteren van de sociale
kwaliteit.

e Het handhaven, maar nog beter, het terugdringen van de feitelijke aantasting van de veiligheid. Het totaal aan aangiften met betrekking tot misdrijven,
zoals geweld, overlast, woninginbraak, en inbraak in voertuigen, moeten verder afnemen.

e De subjectieve veiligheid, dat wil zeggen de beleving van onveiligheid (zonder dat daar feitelijk aanleiding voor is) beinvlioedt het welbevinden van de
burger het meest. Zowel op het gebied van de sociale veiligheid als op het gebied van de fysieke veiligheid dient het subjectieve aspect aandacht te
krijgen. Het veiligheidsbeleid is gericht op het verminderen van de beleving van onveiligheid onder de burgers.

Activiteit Type Status

High Impact Crimes Structureel Doorgaan
De term ‘High Impact Crimes' is een verzamelnaam voor gebeurtenissen die een grote impact hebben op mensen. Het gaat
om woninginbraken, overvallen, straatroven en geweld. Die misdrijven hebben niet alleen effect op het slachtoffer. Ook
inwoners in de directe omgeving voelen de nare gevolgen van zo’n misdrijf. Met als resultaat dat meerdere mensen in de
buurt zich minder veilig voelen. De woninginbraken in onze gemeenten waren erg hoog in de jaren véér 2019. Inmiddels
zijn deze inbraken sterk gedaald. De cijfers van andere High Impact Crimes, zoals overvallen en straatroven, zijn in de
afgelopen jaren laag gebleven. Ons doel voor de periode tot eind 2026 is om de inbraakcijfers niet opnieuw te laten stijgen
ten opzichte van eind 2021. De cijfers van andere High Impact Crimes, zoals overvallen en straatroven, zijn in de afgelopen
jaren laag gebleven. Dat willen we richting eind 2026 zo houden.

Huiselijk geweld en kindermishandeling Structureel Doorgaan




Ingaande 2022 heeft het college de Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling vastgesteld voor alle medewerkers die
rechtstreeks met burgers te maken hebben. Medewerkers van het Sociaal Domein werken verplicht met de meldcode en
hebben daarvoor een training gevolgd. De overige medewerkers wordt een e-learning aangeboden zodat signalen kunnen
worden herkend. Tevens is er een gemeentelijke aandachtsfunctionaris Huiselijk Geweld en Kindermishandeling, die als
vraagbaak dient voor collega’s en actief de toepassing van de meldcode in de organisatie bevordert.

Voorkomen dat jongeren terechtkomen in de criminaliteit

Dit doen we niet alleen door preventie en het weerbaar maken van jeugd tegen criminaliteit, maar ook door het aanpakken
van jeugdoverlast en -criminaliteit, bijvoorbeeld via het Zorg- en Veiligheidshuis Westelijk Mijnstreek. Wat we niet vergeten,
is om ook te werken aan het veiligheidsgevoel van jongeren die samen plezier op straat en in de horeca willen hebben. Dit
betekent overigens niet dat andere doelgroepen geen aandacht krijgen. Jeugd is echter een rode draad in de
veiligheidsplannen!

Structureel

Doorgaan

Radicalisering en polarisatie

Het Zorg- en Veiligheidshuis Westelijke Mijnstreek is aangewezen als centraal knooppunt voor de interventie bij
radicalisering. In het Zorg- Veiligheidshuis komen de gemeente, het Openbaar Ministerie, de politie en andere instellingen
op het gebied van zorg, veiligheid, welzijn en justitie bijeen om bij complexe problematiek interventies te bespreken.

Structureel

Doorgaan

Nazorg bij ex-gedetineerden

Om de samenleving te beschermen tegen maatschappelijke overlast en criminaliteit, moet zo veel mogelijk worden
voorkomen dat men na een gevangenisstraf in herhaling valt.

Uitgaande van de levensloopbenadering heeft de gemeente (c.q. het Zorg- en Veiligheidshuis Westelijke Mijnstreek) de
procesregie op het gehele proces. Dit in nauwe samenwerking met het gevangeniswezen of de forensische zorginstelling,
die tijdens detentie de casusregie op het interne proces hebben.

Met een landelijk bestuurlijk akkoord is uitdrukking gegeven aan de gezamenlijke verantwoordelijkheid en inspanning voor
een succesvolle re-integratie van (ex-)justitiabelen, zonder afbreuk te doen aan de eigen verantwoordelijkheid van de
justitiabele. Hij/zij krijgt de kans actief te werken aan een beter en delictvrij leven na de vrijheidsbeneming.

Dankzij een ZonMw-subsidie zijn de 16 Zuid-Limburgse gemeenten, 3 Zorg- en Veiligheidshuizen, 3 reclasseringsorganisaties
en 3 penitentiaire inrichtingen in een gezamenlijk project de komende jaren aan de slag om de integrale samenwerking
rondom de nazorg van ex-gedetineerden in Zuid-Limburg verbeteren. De gemeente Beek participeert in dit traject.

Structureel

Incidenteel

Doorgaan

Loopt

Personen met verward gedrag
Het Zorg- en Veiligheidshuis zorgt voor de procesregie op de samenwerking als er volgens de landelijke criteria sprake is van
een persoon met verward gedrag met een hoog veiligheidsrisico.

Structureel

Doorgaan




Een belangrijk onderdeel is het verbinden van informatie tussen de ketens van zorg en veiligheid om tijdig actie te kunnen
ondernemen. Daarom is in 2019 het Verbindingspunt Informatie en Advies (VIA) Zorg & Veiligheid gestart. Door het VIA
worden meldingen van de politie verwerkt en zoveel als mogelijk verbonden met betrokken hulpverleningsorganisaties. De
komende jaren werken de gemeenten gezamenlijk aan de verdere doorontwikkeling van het VIA. De gemeente Beek
participeert in de hiervoor ingestelde regionale werkgroep.

Geweld in afhankelijkheidsrelaties
In 2023 zal een nieuwe regiovisie GIA Zuid Limburg worden vastgesteld.

Het beleid- en uitvoeringsplan Aanpak mensenhandel Zuid-Limburg met de titel 'Naar een regio zonder uitbuiting'. De ambitie
is om met permanente inzet en door versterkte samenwerking met onze ketenpartners mensenhandel te voorkomen en om
zoveel mogelijk slachtoffers van mensenhandel de benodigde zorg en ondersteuning te bieden zodat zij hun leven weer zo
goed mogelijk kunnen oppakken.

Structureel

Doorgaan

Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg en Wet zorg en dwang

Het Zorg- en Veiligheidshuis Westelijke Mijnstreek behandelt de meldingen en verricht het verkennend onderzoek in het
kader van de Wvggz namens de gemeente Beek.

Daarnaast werkt onze gemeente op het gebied van de Wvggz samen met de andere gemeenten in Zuid-Limburg binnen de
hiervoor ingerichte regionale overlegstructuur. Naast periodieke afstemming tussen de beleidsmedewerkers van de
gemeenten is er een bestuurlijk regiooverleg waarin de gemeente Beek wordt vertegenwoordigd door de gemeente Sittard-
Geleen. In dit bestuurlijk regiooverleg zijn naast gemeenten ook alle anderen bij de Wvggz betrokken partners
vertegenwoordigd zoals het OM en de politie.

Structureel

Doorgaan

Zorg- en Veiligheidshuis

Het Zorg- en Veiligheidshuis heeft als doel te komen tot een succesvolle aanpak bij multicomplexe problematiek op het
snijvlak van zorg en veiligheid. Denk hierbij aan multiprobleem gezinnen, criminaliteit en ernstige overlast. Het Zorg- en
Veiligheidshuis voert de regie om ervoor te zorgen dat de samenwerkende organisaties gezamenlijk tot een plan komen. Dit
plan richt zich op het herstel van de openbare orde en beschrijft een aanbod op maat van veiligheidsmaatregelen,
hulpverlening en/of zorg.

In de regio Zuid-Limburg optimaliseren we de samenwerking tussen de drie Zorg- & Veiligheidshuizen. Daarnaast hebben de
gemeenten in de Westelijke Mijnstreek in 2022 ingestemd met een projectopdracht om het Zorg- & Veiligheidshuis Westelijke
Mijnstreek door te ontwikkelen (o0.a. met betrekking tot governance). De gemeente Beek zal in 2023 participeren in de hiertoe
in te stellen projectgroep en bestuurlijke klankbordgroep.

Structureel

Incidenteel

Doorgaan

Loopt

Commissie Zorg & Veiligheid Zuid-Limburg

Structureel

Doorgaan




Regionale en landelijke ontwikkelingen op het gebied van Zorg & Veiligheid worden besproken in de regionale bestuurlijke
Commissie Zorg & Veiligheid. De gemeente Beek wordt in deze commissie vertegenwoordigd door de gemeente Sittard-
Geleen.

Buurtbemiddeling Westelijke Mijnstreek Structureel Doorgaan
Sinds 2019 helpen inwoners mee om onenigheid tussen wijkbewoners op te lossen en de onderlinge contacten tussen de

wijkbewoners te herstellen. Inwoners die zich kosteloos inzetten als buurtbemiddelaar volgen een training via Partners in

Welzijn. De gemeenten en de woningcorporaties in de Westelijke Mijnstreek betalen deze inzet van Partners in Welzijn.

Vuurwerkoverlast Structureel Doorgaan
Blijven inzetten op toezicht en handhaving. Dit doen we vooral op hotspots, die via het verzamelen van meldingen bekend

worden. Daarnaast zetten we stevig in op het voorkomen van vuurwerkoverlast. Dit doen we samen met maatschappelijke

organisaties als scholen, verenigingen en Halt. Daarnaast wordt op iedere basisschool een les verzorgd over vuurwerk

vanuit It’s your choice!

Veilige Publieke Taak Structureel Doorgaan
Ambulancepersoneel,buschauffeurs,medewerkers van zorginstellingen, gemeentes, uitkeringsinstanties, politieagenten en

andere medewerkers met een publieke taak hebben vaak te maken met verbaal of fysiek geweld. Ze worden uitgescholden,

bespuugd of zelfs geslagen.

De gevolgen daarvan raken niet alleen de medewerker, maar brengen ook de adequate uitvoering van deze taak, zoals

hulpverlening, toezicht en dienstverlening in gevaar.

Naast de grote impact op de medewerker wordt daarmee ook het gezag en de integriteit van de overheid en instellingen

met een publieke taak aangetast.

Daarvoor hebben deze werkgevers een aantal afspraken met elkaar en daarnaast in het bijzonder met de politie en het

Openbaar Ministerie gemaakt en worden concrete acties ondernomen op het gebied van het melden en registreren van

incidenten, het doen van aangiftes, acties tegen daders, opleiding en training van medewerkers en het onderling

uitwisselen van informatie en het gezamenlijk verbeteren van de aanpak. Deze afspraken hebben zijn reeds vastgelegd in

een gezamenlijke intentieverklaring en deze moeten wij naleven.

sociale cohesie Structureel Doorgaan

De sociale cohesie te verbeteren via veiligheid. Door nog meer te sturen op samenredzaamheid. Dit zijn manieren om
mensen zelf in staat te stellen om met collega’s, buren, vrienden etc. bij te dragen aan de gezamenlijke veiligheid.
Buurtpreventieteams, Whatsapp-groepen en Burgernet zijn daar goede voorbeelden van. Projecten waar we niet focussen
op het gedrag dat we niet willen zien, maar op het gedrag wat we wel willen zien. Dit heet positieve veiligheid en zorgt voor
verbondenheid tussen inwoners.




It’s your choice!
In de groepen 7 en 8 van de Beekse basisscholen worden diverse lessen gegeven door voormalige politieagenten over de
thema’s politie, Halt, vuurwerk, verkeersexamen, diefstal, social media, pesten-geweld, alcohol en verkeer, vandalisme en

drugs en roken.

Project

Doorgaan




Externe Veiligheid

Doel(en) Kadernota Integrale Veiligheid Westelijke Mijnstreek 2023-2026

Externe veiligheid gaat over de risico's voor mens en milieu bij gebruik, opslag en vervoer van gevaarlijke stoffen. Naast bedrijven met gevaarlijke stoffen,
zoals op het Chemelotterrein, zijn buisleidingen en transportroutes over weg, water en spoor ook risicobronnen, wanneer deze worden gebruikt voor het

vervoeren van gevaarlijke stoffen.

Ons algemene doel -en onze taak als gemeenten- is om de veiligheidsrisico’s voor mens en milieu zoveel mogelijk te beperken.

Aanvullend(e) doel(en) Uitvoeringsplan Integrale Veiligheid Beek 2023-2024

Er wordt gewerkt aan het verbeteren van de zelfredzaamheid van onze inwoners, ondernemers, scholen en zorginstellingen.

Activiteit Type Status
Brandveilig leven Structureel Doorgaan
Hierin maken we burgers bewuster van de risico’s op brand en worden zij geholpen bij het brandveiliger maken van hun

leefomgeving.

Risicoprofiel Structureel Doorgaan
Dat is een analyse van de risico’s in Zuid-Limburg.

Crisisbeheersing en Rampenbestrijding

Bij crisisbeheersing en rampenbestrijding kijken we naar de voorbereiding op een ramp of incident en de aanpak daarvan.

De Veiligheidsregio Zuid-Limburg is verantwoordelijk voor het voorbereiden en codrdineren van deze taken. Zij stellen daar

iedere vier jaar een beleidsplan voor op. Het huidige beleidsplan is voor de jaren 2020-2023 en heet ‘Samen Veilig’. In dit

plan staat de ambitie van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg (waaronder de brandweer) en wat de Veiligheidsregio Zuid-

Limburg doet.

Rampbestrijdingsplan Maastricht Aachen Airport Structureel Doorgaan
De luchthaven Maastricht Aachen Airport is gelegen in de gemeente Beek binnen de Veiligheidsregio Zuid-Limburg. Voor

een vliegtuigongeval in het werkingsgebied van een dergelijke luchthaven dient op grond de Wet veiligheidsregio’s een

rampbestrijdingsplan vastgesteld dient te worden.

In dit rampbestrijdingsplan wordt ook voorzien in de uitwerking van de scenario’s ‘kaping’, ‘infectieziekte’ en

‘vliegtuigongeval op afstand’.

Het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg stelt in 2022 een actueel plan vast.

Rampbestrijdingsplan Chemelot Structureel Doorgaan




De Chemelot Site Permit b.v. te Sittard-Geleen is gelegen is in de Veiligheidsregio Zuid-Limburg.

Het Besluit veiligheidsregio’s verplicht het bestuur van de Veiligheidsregio tot het vaststellen van een rampbestrijdingsplan
voor de bestrijding van een ramp in een hoge-drempelinrichting als bedoeld in het Besluit risico’s zware ongevallen (BRZO).
Het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg stelt in 2022 een actueel plan vast.

Rampbestrijdingsplan Hoogwater

Naar aanleiding van de watersnoodramp in 2021 zijn door Waterschap Limburg, Rijkswaterstaat, de beide Limburgse
veiligheidsregio’s en andere betrokken partners diverse evaluaties uitgevoerd. In opdracht van een provinciale stuurgroep
zijn de bevindingen uit alle evaluaties bekeken en gebundeld in een ‘rode draden analyse’. Op basis daarvan zijn zes thema’s
bepaald die in deelprojectgroepen zijn/worden uitgewerkt in concrete producten. Deze moeten bijdragen aan een
verbetering van de voorbereiding op en aanpak van toekomstige hoogwaterscenario’s in Limburg.

Structureel

Doorgaan

Gemeentelijke crisisorganisatie

Naast de regionale crisisorganisatie zorgen we dat ook onze gemeentelijke crisisorganisaties en processen op orde zijn.

Bij crisisbeheersing en rampenbestrijding kijken we naar de voorbereiding op een ramp of incident en de aanpak daarvan.
De Veiligheidsregio Zuid-Limburg is verantwoordelijk voor het voorbereiden en coérdineren van deze taken. Zij stellen daar
iedere vier jaar een beleidsplan voor op. Het huidige beleidsplan is voor de jaren 2020-2023 en heet ‘Samen Veilig’. In dit
plan staat de ambitie van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg (waaronder de brandweer) en wat de Veiligheidsregio Zuid-
Limburg doet. Bijvoorbeeld het programma Brandveilig Leven. Hierin maken ze mensen bewuster van de risico’s op brand
en worden zij geholpen bij het brandveiliger maken van hun leefomgeving. Daarnaast maakt de veiligheidsregio in de
komende periode een nieuw risicoprofiel. Dat is een analyse van de risico’s in Zuid-Limburg. Voor de locaties Maastricht
Aachen Airport en Chemelot zijn bovendien eind 2022 nieuwe rampenbestrijdingsplannen vastgesteld. Als gemeenten staan
we voor een veiligheidsregio van hoge kwaliteit. Naast de regionale crisisorganisatie zorgen we dat ook onze gemeentelijke
crisisorganisaties en processen op orde zijn, waaronder de nafase van incidenten. Ook werken we aan het verbeteren van
de zelfredzaamheid van onze inwoners, ondernemers, scholen en zorginstellingen via het project LINKS. Dat doen we samen
met de Veiligheidsregio Zuid-Limburg en Chemelot.
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Verkeersveiligheid

Verkeersveiligheid staat bij ons hoog in het vaandel. Daarvoor monitoren we verkeersveiligheid onder meer aan de hand
van meldingen van inwoners en weggebruikers en verkeersongevalsgegevens. Verkeersveiligheid en het verbeteren
daarvan is verweven in de Mobiliteitsvisie gemeente Beek 2022 en het bijbehorende Uitvoeringsprogramma. De gemeente
is op diverse fronten actief. In onze aanpak kijken we naar verbeteringen in de infrastructuur, we dragen bij aan
verkeerseducatie in het basisonderwijs, maar ook voortgezet onderwijs in de regio. Op regionaal niveau werken we ook
samen met buurgemeenten vanuit de Mobiliteitsvisie Zuid-Limburg en de Gebiedsagenda Westelijke Mijnstreek. Ook geven
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https://vrzl.nl/application/files/4116/0736/2938/20201204_-_10.2_samen_Veilig_MJB_2020-2023.pdf

we invullen aan het Strategisch Plan Verkeersveiligheid 2030. Daarnaast blijven we continue op de hoogte van
ontwikkelingen rondom de mobiliteitstransitie en hoe die kan zorgen voor een prettigere en veiligere leefomgeving in onze
gemeente.

Daarnaast is er ook een bepaalde inzet nodig op het gebied van verkeershandhaving om ook op die wijze bij te dragen aan
het verbeteren van verkeersveiligheid. Denk daarbij aan flitsapparatuur (Openbaar Ministerie), politie

(snelheidsovertredingen en verkeersonveilig gedrag) en de inzet van onze boa’s (parkeerhandhaving, stilstaand en in
beperkte mate rijdend verkeer).




Mensen en middelen Beek

De gemeente voert acties uit op het gebied van veiligheid. Die worden betaald met geld dat is
opgenomen in de gemeentelijke begroting. Ook ontvangen we subsidies van andere organisaties, zoals
het ministerie van Justitie en Veiligheid. Als een subsidie stopt, stoppen ook de acties. De manier
waarop we (on)veiligheid aanpakken wordt dus in zekere zin bepaald door de financiéle mogelijkheden
die er zijn. Die mogelijkheden zijn anders per gemeente.

De gemeenten Beek, Stein en Sittard-Geleen bepalen zelf via hun begrotingen hoe zij invulling geven
aan de Kadernota Integrale Veiligheid Westelijke Mijnstreek 2023-2026.
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