
         

Motie betrekken jeugdconsulenten t.b.v. jongerenprojecten 
Ad. Agendapunt 2, MBP 2023-2026 en begroting 2023

De Raad van Heerlen, in vergadering  bijeen op 2 en 3 november 2022,

Constaterende dat:

• de jeugdcrimininaliteit toeneemt;
• jongeren steeds langer op wachtlijst staan voor jeugdzorg;
• het voor veel jongeren na een traject moeilijk is om los te komen van jeugdzorg. De 

uitstroom stokt al een tijd; 
• steeds meer jongeren te maken hebben met psychische en mentale problemen;
• we als bestuur jongeren onvoldoende bereiken en we de mening van jongeren in onze stad 

enorm belangrijk vinden;
• we onvoldoende weten wat de jongeren in onze stad bezighoudt;
• er geen (raads)dialoog is met de jongerenwerkers in onze stad. Vanuit de raad is er nog  

nooit een gesprek gevoerd met deze beroepsgroep;
• veel jongeren niet in beeld zijn;
• er een stijgende lijn is in het aantal vroegtijdig schoolverlaters; 
• Nederland tussen de 1500 en 2000 jongerenwerkers telt tegen 44.000 

jeugdzorgmedewerkers.

Overwegende dat:

• de preventie van bovenstaande jeugdproblematiek hoog in het vaandel staat;
• de doelgroep van het jongerenwerk de jongeren tussen de 10 en 20 jaar zijn;
•
• wij als bestuur van onze stad niet moeten blijven afwachten; maar gerichte acties moeten 

uitzetten;
• in veel steden jongerenwerkers structureel actief zijn op scholen en wij dit in Heerlen ook 

toejuichen voor lager en voortgezet onderwijs. 
• we geloven-  naast duidelijke inzet op repressieve maatregelen - in investering in preventie 

om zo de ontwrichting in onze samenleving een halt toe te roepen;
• we willen voorkomen dat onze jongeren in de jeugdzorg terecht komen en daar ook niet 

meer van los komen;
• jongerenwerkers gebruik maken van verschillende methodieken zoals het geven van 

informatie en advies, het organiseren van groepsactiviteiten en  persoonlijke ondersteuning; 



• de school en de buurt, naast het gezin, belangrijke steunpunten zijn in de weg naar meer 
contact met onze jongeren;

• Jongerenwerkers een onmisbare schakel zijn die jongeren vaak goed weten te bereiken en 
de (digitale) leefwereld kennen; 

• anders dan jeugdzorg, jongerenwerk geen hulpverlening is en zo ook niet medicaliseert, 
maar wel jongeren kan doorverwijzen daar ze op de hoogte zijn van de sociale kaart;

• we als raad, als hoogste bestuursorgaan, meer in gesprek moeten gaan met de mensen die 
met de voeten in de klei staan en hierbij vertrouwen moeten stellen in de ervaring van onze 
jeugd/jongerenwerkers in het veld

     roept het College van B &W op:

- Om voor het eind van 2022 nog een gesprek met de raad te regelen met een delegatie van 
jongerenconsulenten in onze stad;

- Om van hieruit met hen het gesprek aan te gaan over hun kwalitatieve en kwantitatieve inzet. 
Wat zien zij en wat hebben ze van ons nodig en hoe kunnen wij als raad meer samenwerking 
laten ontstaan?

- Om van hieruit te zorgen dat de jongeren in onze stad meer stem krijgen en dat het niet 
alleen bij praten blijft, maar dat we ook meer gerichte focus en acties kunnen uitzetten. 

Namens de fractie Ouderen Partij Heerlen,

Adriane Keulen                                                                                                                                                         


