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Geachte bestuurders, beste dhr. Lok en dhr. Schetters,

Op 16 april jl. hebben wij bestuurlijk overleg gehad over onder andere de beschermde woonvorm de Kade, de Domus op 
het landgoed en hebben wij afspraken gemaakt. Het verslag van dit bestuurlijk overleg heeft u reeds ontvangen. 
Aanleiding voor deze brief is een motie van de gemeenteraad van Bergen op Zoom aangenomen op 17 april 2025, 
waarin de zorgen rondom het voortbestaan van beide voorzieningen worden onderstreept. Vanuit onze gezamenlijke 
verantwoordelijkheid voor kwetsbare inwoners doen wij dan ook een dringend beroep op u als bestuurders van 
GGZWNB om maatschappelijke verantwoordelijkheid te nemen en uw medewerking te verlenen aan de volgende punten:

1. Domus Halsteren - continuïteit tot alternatieve locatie beschikbaar is
Wij verzoeken u, mede namens de gemeenteraad van Bergen op Zoom, de huurovereenkomst met het Leger des 
Heils voor de locatie Domus op uw terrein in Halsteren te verlengen, totdat er een passend alternatief is gevonden 
voor de huidige bewoners. De afdelingen Vastgoed en Ruimtelijke Ordening van de gemeenten in de regio 
verkennen momenteel, samen met het Leger des Heils, de mogelijkheden voor herhuisvesting. Wij realiseren ons 
dat een geschikt alternatief niet snel voorhanden zal zijn. Tegelijkertijd onderkennen wij het belang van rust en 
draagvlak op het Landgoed. Zoals ook nu gebeurt, wordt onverminderd ingezet op het voorkomen van overlast.
We vragen om uw medewerking om de continuïteit van zorg voor deze kwetsbare doelgroep te waarborgen.

2. De Kade - gezamenlijk zoeken naar een nieuwe locatie
De huidige locatie van De Kade staat onder toenemende druk als gevolg van ervaren overlast in de directe 
omgeving. In samenwerking met uw organisatie, het zorgkantoor en de gemeente is reeds een programma van 
eisen opgesteld voor een nieuwe locatie. Wij verzoeken u actief en met urgentie te zoeken naar een alternatieve 
plek die voldoet aan deze eisen. Bij het selecteren van een nieuwe locatie vragen wij u, net als wij, rekening te 
houden met zowel het welzijn van cliënten als de leefbaarheid in de wijk. Hierbij streven wij naar een zorgvuldige 
afweging tussen draagvlak in de omgeving en het recht op passende zorg en ondersteuning.

3. Regionale spreiding en gezamenlijke verantwoordelijkheid
Tot slot willen wij u wijzen op de regionale samenwerkingsafspraken. Deze bepalen onder meer dat 
zorgvoorzieningen voor kwetsbare doelgroepen evenwichtig over de regio verspreid dienen te zijn. Wij verzoeken u 
dan ook om bij het zoeken naar nieuwe locaties nadrukkelijk ook naar mogelijkheden in andere gemeenten in de 
regio te kijken. De voortzetting van deze voorzieningen is cruciaal voor een groep inwoners die intensieve 
begeleiding en ondersteuning nodig heeft. Een gedwongen sluiting zonder alternatief zou ernstige gevolgen hebben: 
mensen raken opnieuw ontregeld, verliezen het opgebouwde vertrouwen en stabiliteit, en de kans op terugval,

Jacob Obrechtlaan 4 Postbus 35
4611 AR Bergen op Zoom 460Ũ AA Bergen op Zoom
Contact: www.bergenopzoom.nl I www.bergenopzoom.nl

T140164 
F (0164)24 53 56 
KvK 20169091

B nvBNG rek. nr. 28.50.00.942 
B BAN: NL41BNGH 0285000942 
B BIC: BNGHNL2G

Bergen op Zoom, gemeente op de Brabantse Wal
f?



zorgmijding en overlast neemt sterk toe. Dit leidt tot verhoogde druk op de crisisopvang, hulpdiensten, openbare 
orde en het zorgstelsel als geheel.

Wij vertrouwen erop dat u zich, als maatschappelijke partner en verantwoordelijke zorgaanbieder, zult inspannen om 
samen tot duurzame oplossingen te komen. Wij zien uw reactie met belangstelling tegemoet.

Met vriendelijke groet,

het college van burgemeester en wethouders van Bergen op Zoom,

secretaris, burgemeester,

J. Perfors drs. M. Mulder MSc.


