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Geacht bestuur,

U heeft de gemeenteraad bij brief van 12 mei 2023 de 1e begrotingswijziging 2023, de
ontwerpbegroting 2024 en meerjarenraming 2025 — 2027 toegestuurd met het verzoek een zienswijze
hierop kenbaar te maken.

Wat heeft de gemeenteraad besloten?
Wij delen u mee dat de gemeenteraad als zienswijze kenbaar maakt dat hij zich kan vinden in de 1e
begrotingswijziging 2023, de ontwerpbegroting 2024 en meerjarenraming 2025 — 2027.

Bijzonderheden
In uw aanbiedingsbrief van 12 mei 2023 heeft u een aanvullende toelichting gegeven op het onderdeel

re-integratie en ontwikkeling van inwoners in relatie tot de beschikbare (meerjarige) middelen. Wij
hebben hier kennis van genomen en danken u voor deze inhoudelijke toelichting. Tijdens de
beeldvormende raadsvergadering van 12 juni 2023 heeft u dit nog verder toegelicht en zijn vragen
beantwoord.

De gemeente Aalten staat uiteraard achter de ambitie en inhoudelijke opgave van Laborijn om
inwoners door te ontwikkelen en mee te laten doen op de best passende (en zo regulier mogelijke)
plek met inzet op 2 aandachtsgebieden te weten activering en re-integratie. Met deze dienstverlening
ondersteunt Laborijn inwoners in de voorbereiding en realisatie van de stap naar sociale activering,
participatie en richting betaald (parttime) werk. Daarbij is uw dienstverlening zo georganiseerd dat er
een doorlopende ontwikkellijn mogelijk is met ruimte voor maatwerk. Vanuit uw strategische koers wil
Laborijn zich de komende jaren ook verder door ontwikkelen als professioneel sociaal ontwikkelbedrijf.

Met betrekking tot het versneld sociaal activeren c.q. re-integreren van de doelgroep oudkomers
(vallend onder de oude inburgeringswetgeving) in de Participatiewet gaan we op korte termijn samen
met u en Figulus Welzijn onderzoeken om, in afwachting van de uitkomsten van de gesprekken over
de Kadernota 2025 en verder, deze inhoudelijke opgave alvast (in ieder geval vanaf 2024) wel
mogelijk te maken. Het bevorderen van maatschappelijke integratie achten wij van groot belang om
uiteindelijk zwaardere en langdurige problematiek, maar ook langdurige bijstandsafhankelijkheid te
voorkomen.



U geeft een helder en begrijpelijk signaal af. Ons voorstel is om de verdere inhoudelijke en financiéle
discussie samen met u en de aangesloten gemeenten zo spoedig mogelijk op te pakken bij de
totstandkoming van de eerstvolgende Kadernota 2025- 2028 en mede bezien in relatie tot de
uitwerking van de toekomstige strategische koers van Laborijn. We zien dit dan ook als een
gezamenlijke opdracht en verantwoordelijkheid.

Wij gaan ervan uit u met het vorenstaande voldoende te hebben geinformeerd.
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