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Beschouwing op Kaderbrief 2023

Na de in maart jl. gehouden verkiezingen hebben onderhandelingen snel kunnen leiden tot de
vorming van een nieuwe coalitie waarbij PvdA en DGP in de VVD een nieuwe coalitiepartner vonden.
Het nieuwe college kon dan ook snel aan het werk met een omvangrijk introductieprogramma. Zo
ook onze raad met voor het eerst in de historie een minderheid aan mannen. College en raad gingen
dus met fris elan aan de slag.

GroenlLinks koos er zelf voor om niet mee te doen in een mogelijk raadsbreed programma. Wij als
PvdA vonden dat jammer. In Den Haag zijn PvdA en GL blijkbaar al verliefder op elkaar dan hier in
onze gemeente. Maar goed dat terzijde! Voortbordurend op wat het vorige college had neergezet
en bereikt gingen de debuterende wethouders van start. Na 3 maanden ligt nu de zomerrapportage
en kaderbrief op tafel. En wat ons met name opvalt, en waar we ons grote zorgen over maken, is de
enorme financiéle onzekerheid die de Kaderbrief weergeeft. Gelukkig ziet het college deze
onzekerheid, waarmee we als gemeente door Den Haag worden opgezadeld, ook.

Die negatieve resultaten van die onzekerheid zullen we met name terug kunnen gaan zien in het
sociaal domein. De 10% van onze inwoners die het toch al niet breed hebben ... krijgen het nu
vandaag de dag nog veel meer voor hun kiezen. Energiearmoede is een nieuw fenomeen .... waartoe
ook de zogenaamde middenklasse zomaar mee geconfronteerd kan worden. Benzine, gas en
elektriciteit ... alles is fors in prijs gestegen. Maar ook huren en levensmiddelen zijn soms tot
tientallen percentages duurder geworden. We maken ons dus grote zorgen voor de mensen die het
gaat treffen maar ook onze verenigingen en clubs zullen dit gaan merken. Hoe gaan we hen daarbij
ondersteunen is een vraag waarmee we ons bezig moeten houden.

Want er komen een flink aantal vragen op ons af. Hoe krijgen we als gemeente de nieuwe
probleemgevallen in beeld. Want zelf melden is er niet zomaar bij ... schaamte speelt hierbij een
grote rol. Als je in de bijstand of andere uitkeringssituatie zit dan ben je bekend bij de gemeente
...maar heb je een baan en toch kun je nauwelijks of niet rond komen van je salaris wat dan .... ook
dan is schaamte aan de orde.

En de belangrijkste vraag is dan ook... Hoe krijgen we deze gevallen in beeld en wat kunnen we als
gemeente voor ze betekenen? We zullen voor de aanpak van deze problematiek ook creatief
moeten zijn. We moeten nog alerter zijn met vroeg signalering, betaalachterstanden,
huurachterstanden in beeld krijgen. Zijn er nog andere instrumenten die we daarvoor extra kunnen
inzetten ? Er komen ook nog goede berichten uit Den Haag. Minister Schouten voor
Armoedebestrijding, Participatie en Pensioenen komt met een nieuwe overkoepelende aanpak voor
armoede en schulden. Haar aanpak bevat 47 actiepunten. Gemeenten spelen een belangrijke rol in
de uitvoering. Gebruik maken als gemeente van dit aanbod zou ik zeggen.

Wij zijn als PvdA dan ook heel blij dat in de coalitie-afspraken is opgenomen dat alle inwoners
kunnen blijven rekenen op ondersteuning op minimaal het huidige niveau. Ondanks alle
kanttekeningen zie ik, ziet de PvdA, met de veranderende bestuurs- en vergadervormen en met een
grotere rol ook voor participatie en inspraak van onze inwoners, in het verschiet, de toekomst met
vertrouwen tegemoet.
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