8. Gemeenschappelijke Regeling inzake de uitvoering van
het administratieve en inhoudelijke taken betreffende het
voorkomen van schoolverzuim en voortijdig schoolverlaten.

Doel

Het doel van deze gemeenschappelijke regeling is het behartigen van de belangen van de deelnemende
gemeenten op het gebied van de uitvoering van de Leerplichtwet 1969 en de Regionale Meld- en
Codrdinatiefunctie (RMC). De werkorganisatie is het Regionaal Bureau Leren West-Brabant (RBL) dat
is ondergebracht bij de uitvoerende gemeente Breda. De gemeente heeft de wettelijke verplichting om
schoolverzuim en vroegtijdig schoolverlaten zoveel mogelijk te voorkomen.

Ontwikkelingen 2024
In 2024 staan vier speerpunten centraal:

1. Thuiszitters; de ambitie dat geen enkel kind langer dan 3 maanden thuiszit zonder een passend
aanbod van onderwijs en/of zorg.

2. Een sluitend regionaal vangnet voor jongeren van 12 tot 23 jaar; het RBL, onderwijs, sociaal
domein en alle andere partners in de verzuimketen spannen zich in om het recht op onderwijs
voor alle jongeren te waarborgen. Daarmee wordt geprobeerd jongeren zoveel mogelijk de kans
te bieden om een startkwalificatie te halen.

3. Overstap onderwijs (aansluiting po en vo, aansluiting vo en mbo en overstap mbo-mbo); door
gezamenlijke inspanning van gemeenten, het onderwijs, de leerlingen en ouders komen tot een
weloverwogen keuze voor vervolgopleidingen.

4. Aanpak oud-voortijdig schoolverlaters; het regionaal beleid is erop gericht om deze jongeren te
begeleiden naar een passende opleiding, baan of leerbaan voor bijscholing voor een duurzame
inzetbarheid op de arbeidsmarkt. Hier wordt nog meer maatwerk in mogelijk.

Aan deze vier speerpunten zijn prestatie-indicatoren gekoppeld.

Beleidsinhoudelijke richtlijnen voor 2025

De richting van het beleid past binnen de uitgangspunten die wij als deelnemende gemeente aan deze
gemeenschappelijke regeling voorstaan. Voorgesteld wordt geen aanvullende beleidsinhoudelijke
richtlijnen voor 2025 vast te stellen.



