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In deze nieuwsbrief informeren wij je graag over verschillende actuele zaken die spelen 
bij WSD. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

  

 

 
Beste Griffie, 

  

In deze nieuwsbrief informeren wij je graag over verschillende actuele zaken 
die spelen bij WSD. Als werkontwikkelbedrijf geloven we in een passende 
werkplek voor iedereen, zelfs als de ondersteuningsvraag eerst nog groot is.  
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Samen met jullie gemeente én de acht overige gemeenten in Midden-
Brabant ontwikkelen we zoveel mogelijk mensen naar werk. Hoe mooi is 
dat. En natuurlijk zijn we trots op onze samenwerking! Daarom geven we via 
deze nieuwsbrief een kijkje achter de schermen van WSD. 

  

Veel leesplezier! 

 

  

Succesvolle 'Doe mee met WSD' dag 

  

 



 

Op woensdagmiddag 10 september organiseerde WSD een laagdrempelige 
bijeenkomst voor mensen die graag willen werken, maar voor wie de stap naar 
werk nog groot is. De Doe mee met WSD-dag was een succes. Kim Hagens, 
projectleider Benadering Brede Doelgroep: “Erg fijn om te zien dat we zo'n 
gemêleerd gezelschap mochten ontvangen. Van jongeren, inburgeraars en 
Oekraïners tot een leraar uit het praktijkonderwijs; ze kwamen allemaal 
ontdekken wat ze wel kunnen zodat ze stap voor stap groeien in het werk dat bij 
hen past. En dat op hun eigen tempo.” 
 
Vijftien vervolggesprekken  
Met veel interesse namen 25 enthousiaste deelnemers een kijkje achter de 
schermen bij de verschillende werkleerlijnen van WSD. Tien deelnemers planden 



meteen een vervolgafspraak om een kopje koffie te drinken met een van onze 
consulenten om hun mogelijkheden om aan het werk te gaan te bespreken. 

Meewerken 
Met behulp van de aandacht van onze gemeenten in de regio was er veel aanloop 
om kennis te maken met de verschillende werksoorten bij WSD. Tijdens de Doe 
mee met WSD-middag werkten de deelnemers een uurtje actief mee in een van 
onze leerlijnen: Productie, Groen, Schoonmaak, Het Goed en het Textiel Sorteer 
Centrum. Het bood hen de mogelijkheid om op een laagdrempelige manier te 
ontdekken wat bij hen past. Een van de deelnemers: “Ik ben samen met mijn 
moeder naar WSD gekomen. Ik vond het eigenlijk best spannend, maar het is me 
alles meegevallen. Het was best makkelijk om hier binnen te stappen. Ik ben blij 
dat ik deze stap het gezet!”  

  

Uitbreiding werkplekken bezorging depostBode en DHL 

 

  

 

WSD breidt het aantal werkplekken in de post- en pakketbezorging stap voor stap 
verder uit. Zo ontstaan er steeds meer kansen voor mensen met een 
ondersteuningsvraag of mensen die een stap willen maken richting werk én 



versterken we duurzame bezorging lokaal. In Meierijstad, Sint-Michielsgestel, 
Boxtel, Vught en Best zorgen inmiddels 45 postbodes en chauffeurs dagelijks voor 
de bezorging van brieven, kaarten en mailings. Dat doen ze in samenwerking met 
postbedrijf depostBode én, sinds ruim een jaar, met DHL Express. 

  

Werkwijze 
De werkdag begint op de sorteerlocatie, waar de postbodes hun post zelf op 
volgorde leggen. Een praktisch én gezellig moment om collega’s te spreken. 
Daarna stappen ze op de fiets richting hun wijk. Het tempo bepalen ze zelf, zolang 
de post maar diezelfde dag bezorgd is. 

  

Samenwerking DHL Express 
WSD zag al langer kansen in de wereld van pakketbezorging. Ruim een jaar 
geleden ontstond een bijzondere samenwerking met DHL Express. Het idee 
ontstond aan de keukentafel bij de familie Böhmer. Vader Hans werkt bij WSD, 
zoon Harm is supervisor bij DHL. Samen brachten ze de twee organisaties bij 
elkaar en ontstond er een unieke samenwerking. 

  

Snel en duurzaam 
In Vught rijdt inmiddels een WSD-pakketbezorger rond op een elektrische 
cargofiets. Deze bezorger is opgeleid tot DHL-fietskoerier en bezorgt 
expreszendingen snel en duurzaam. Ook in Best is inmiddels een cargofiets 
actief. Door gefaseerd uit te breiden, biedt WSD nog meer mensen met een 
ondersteuningsvraag een zinvolle werkplek in hun eigen regio.  

  

 AZC-bewoners doen werkervaring op in het groen 

  

 



 

  

 

  

Op 24 juni 2025 organiseerden WSD, gemeente Oisterwijk en het COA een 
voorlichtingsbijeenkomst in het asielzoekerscentrum (AZC) in Oirschot. Doel: 
bewoners informeren over vrijwilligerswerk in de groenvoorziening van de 
gemeente. Inmiddels zijn dertien AZC-bewoners enthousiast aan de slag bij WSD. 
Zo doen zij praktijkervaring op, oefenen de Nederlandse taal en maken kennis met 
werken in Nederland. 

  

Leren door te doen 
Via laagdrempelig vrijwilligerswerk in het groen ontdekken AZC-bewoners hoe het 
is om in Nederland te werken. Ze oefenen de taal in de praktijk en leveren 
tegelijkertijd een waardevolle bijdrage aan de leefbaarheid van Oirschot. 
 
Reacties uit het veld 
De eerste reacties van de AZC-bewoners zijn hartverwarmend: 

• “Fijn om weer een vorm van ritme te hebben.” 

• “Het is erg gezellig, kan ik niet meerdere dagen komen?” 

• “Mooi om de cultuurverschillen te zien en daarover te praten.” 

Deze uitspraken laten zien dat het project niet alleen bijdraagt aan werkervaring 
en taalvaardigheid, maar ook aan verbinding en plezier. 

  

 

Samenwerking en vervolg 
Tijdens de bijeenkomst ondertekenden WSD, gemeente Oisterwijk en het COA 
een samenwerkingsovereenkomst. Ook werd onderstaande video over de 



werkleerlijn groen gepresenteerd door collega Sam van Dijck. De aanmeldingen 
stroomden daarna snel binnen. 
 
Doorstroom naar betaald werk 
WSD en de gemeente onderzoeken of AZC-bewoners na dit traject kunnen 
doorstromen naar betaald werk. In Oisterwijk zijn al vijf AZC-bewoners gestart in 
een dienstverband zonder LKS. Zo bouwen we samen aan een inclusieve 
samenleving waarin iedereen mee kan doen. 

  

 

  

 

Positieve ervaringen game-based assessments  

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fd2ycr004.eu1.hubspotlinks.com%2FCtc%2FRJ%2B113%2Fd2YcR004%2FVWD9pT4W6D6qW1l7jMK2t9vYlW5DT7xy5CV4d1N2qdv2P3qn9qW95jsWP6lZ3l2N1Zc08DQqtbkW6BStPp56XV7gN4YvyyKQdC6cW62zBCX54nrhGW993nc44TCCyVTHgXJ93wCzBW9j3bqy1H_mpSW5tlRjm3hjs5DW1v_R3L6TP5sJW583qg95fp0TCW53W2_K1QMmKRW8XXQkm3dQB1xW7mWYTm3DK1X0W7bJ5Th2C1_sMN1hgL0vqBKNgW2DwTg5487SvBW1m1cj55zykKjW1wXdW386D2VyN8MZ0Xcky51nVXjsF81nzspMW7BZzX85GKdS8VtNxjm3_zl_VN3ZhB7PXYhWYW5C0kNx1skcd6W520HXV3WzyGmW18Zclw7CN_jvW86K2xB4qcqMpW5gWdmX3BnlT5N6Gc3FSY0WXJW5YPQM973__ygd-tVgs04&data=05%7C02%7Cgriffie%40sint-michielsgestel.nl%7C6e8482d153b94a6f347708ddfc21dd25%7Cc594dfe1fe5246e68027611c6d259581%7C0%7C0%7C638943944598722775%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=k0veUDVP3rcFwPopyi4Qqbwv0ic7dhj82Oa%2BFViu%2FpY%3D&reserved=0


 

De pilot met game-based assessments bij WSD is succesvol van start gegaan. De 
eerste deelnemers hebben de interactieve spellen gespeeld en zijn enthousiast. 
Binnenkort starten ook jongeren in het talentenprogramma met hun assessment. 
De resultaten geven waardevolle persoonlijke inzichten en kunnen bovendien 
leiden tot verbeteringen in onze werkprocessen. 

  

Inzicht in iemands talenten  
Game-based assessments zijn wetenschappelijk gevalideerde instrumenten in de 
vorm van eenvoudige, interactieve computerspellen. Ze meten vaardigheden en 
eigenschappen op een speelse manier, onafhankelijk van opleiding of 
achtergrond. Zo krijgen we inzicht in iemands talenten en in welke werkomgeving 
hij of zij het beste tot zijn recht komt.  
 
Samenwerking  
WSD ontwikkelt deze assessments samen met BrainsFirst, Stichting Stip en 
Fontys Hogeschool, specifiek afgestemd op mensen met een 
ondersteuningsvraag. 

  

Nieuwe stagevergoedingen bij WSD 

  

 



 

WSD heeft de stagevergoedingen voor alle stagiaires per 1 augustus 2025 
aangepast. Dit betekent voor zowel stagiaires uit het VSO als voor stagiaires in het 
MBO, HBO en WO en toekomstige instroom via de Participatiewet. Hiermee willen 
we een eerlijke en aantrekkelijke stageplek bieden voor iedereen. 

  

Investeren in stagiaires 
Sinds 2020 zijn de stagevergoedingen voor MBO, HBO en WO door de overheid 
gelijkgetrokken. WSD volgt deze lijn en betaalt momenteel € 300 per maand voor 
een stage van 36 uur per week. Veel stagiaires hebben moeite om rond te komen 
met de huidige vergoedingen. Daarom willen we investeren in onze stagiaires, die 
een waardevolle bijdrage leveren aan WSD en andersom. 

Uit onderzoek blijkt dat stagevergoedingen sterk variëren: van € 275 tot € 600 per 
maand. Bij de Rijksoverheid is dit zelfs € 775 bruto per maand. Om een eerlijke 
vergoeding te bieden, baseren we de hoogte van de stagevergoeding voortaan op 
de leeftijd van de stagiair, vergelijkbaar met de minimum jeugdlonen. 

  

De nieuwe stagevergoedingen bij WSD zijn: 

• 15, 16 en 17 jaar: € 300 bruto per maand bij 36 uur 

• 18, 19 en 20 jaar: € 500 bruto per maand bij 36 uur 

• 21 jaar en ouder: € 700 bruto per maand bij 36 uur 

Deze vergoedingen gelden voor alle stages van één maand of langer. Voor VSO-
PRO stagiaires, die gemiddeld 16 uur per week stage lopen. 

  
  



Afstudeeronderzoek naamsbekendheid en imago 

  

 

 

Kirsten Burgerhof, werkzaam bij de gemeente Son en Breugel: gefeliciteerd met 
het winnen van het heerlijke goodie-pakket, geniet ervan! 

 
Bedankt voor jullie bijdrage aan het onderzoek  

Dank aan iedereen die heeft deelgenomen aan de interviews voor het onderzoek 
van onze afstudeerstagiaire Janine. Jullie waardevolle input heeft bijgedragen aan 
een betekenisvol communicatieplan dat ons helpt bij onze positionering bij 
verwijzende organisaties die zich inzetten voor een inclusieve arbeidsmarkt.  
 
Behoeften doelgroep 
Het onderzoek laat zien hoe communicatie kan helpen om de positionering van 
WSD te optimaliseren. We hebben inzicht gekregen in hoe mensen WSD nu zien 
en hoe we dit verder kunnen verbeteren. Met als doel de naamsbekendheid en het 



imago van WSD te versterken en nog beter aan te laten sluiten bij de behoeften 
van onze doelgroep. 

  

Infographic  
We hebben de belangrijkste inzichten uit het onderzoek voor jullie op een rijtje 
gezet. Deze sluiten aan bij de bevindingen over ons merk, de doelgroep, de markt 
en de trends. Nieuwsgierig? Bekijk de infographic! 

  

 

Infographic resultaten onderzoek  

 

  

Kijk mee met WSD 

"Dit is mijn toekomst, dit is mijn rap!" 

Bij WSD maken we taal leren leuk en betekenisvol! Cursist Moustafa deelt vol 
trots zijn eigen rap, gemaakt tijdens de taallessen van docent Wendy. Door te 
doen en te beleven groeit niet alleen de taalvaardigheid, maar ook het 
zelfvertrouwen. 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fd2ycr004.eu1.hubspotlinks.com%2FCtc%2FRJ%2B113%2Fd2YcR004%2FVWD9pT4W6D6qW1l7jMK2t9vYlW5DT7xy5CV4d1N2qdv1j5nXHCW69t95C6lZ3nlW61XJq-91mPXpW86j5s16RbMVHVbsVs69h2-v9VCCW4N1wCjTzW6QMnbJ17kzWRW4XQ1Mb3Wj_hDW5GlPkL81hqQtW3hxw3L2lbCPSW47S5_R5K5jzzW6n2Y396Pz2MkVcGmrK2HccMXN69h7PC3f0_KW3GhSqv6GtKl8N2qhzSPxTlfbW7qP3wT1Y4tSTW60_N_m4rLx_gW4tZSWb2T2BqQW5hhfhS2BmvKQW3l6kQQ7_HRpcN8_GxCqBlf5CW14RTZj3wB_DCN7HZdctr8r6QW1NgnB3182gthW796MXZ5vnvRvN83C-d3JNp8MVbfjBw1nbwv6N7DkM0thtS8mW40Y3k73HH0mvN7Y6q16WPXcfW1lyZVX33KfLNW7D4tNW26N0x3W4xf26977V_v6N5Nyr8jsZ5cMW5cvx036F2lM0W7g02ZK7HypfFW7HrLDp3BkrB0f6C2yL204&data=05%7C02%7Cgriffie%40sint-michielsgestel.nl%7C6e8482d153b94a6f347708ddfc21dd25%7Cc594dfe1fe5246e68027611c6d259581%7C0%7C0%7C638943944598736549%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fsm54Zm8MrcB2hG0NxkeY5l%2B12St4jUcT0XceLh%2FAUw%3D&reserved=0


 

Dorpsfeest Boxtel 

Cursisten van de NT2-lessen zongen samen met het Wereldkoor een 
zelfgeschreven WSD-lied. Ze speelden muziek, praatten samen Nederlands en 
genoten zichtbaar van de gezelligheid. Eén cursist mocht zelfs dirigeren! 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fd2ycr004.eu1.hubspotlinks.com%2FCtc%2FRJ%2B113%2Fd2YcR004%2FVWD9pT4W6D6qW1l7jMK2t9vYlW5DT7xy5CV4d1N2qdv2P3qn9qW95jsWP6lZ3mSW7smPCk3Z-RgCW4wfr8z2-KFmQW1m_4QP7xWrYtMF-lC5kKVKxW706STZ6vFYGgW2V63r07gxqPDW634VbT398DTmW33zy8M4Qr2cJW56Nkwz8qDqhMW8NG6kw20VhZDW1bKH7l6s5trwW7zglxn38d24vW4dtqgL4ST-mSW9687jy1JZXnXW39m7PY7-tLkQW5Hw0Lz8kM0pzW7zpPmn44JkSLN4sr-lTSfgdzW8lswXN2B35P7W7WvDlq1GDbrTW2dKRlx6T1xJCW47c62q3hZ4hLW5MckpS5hl-D5W3qlKQY8k2b_8W5nJ1mt37v-4QW3MTPtW1qB1L_W8tvqjm844fT0W30_2Sx57Mc7BW8g9GF55SV_gcV6wjXD8KqPVmf7_5J0H04&data=05%7C02%7Cgriffie%40sint-michielsgestel.nl%7C6e8482d153b94a6f347708ddfc21dd25%7Cc594dfe1fe5246e68027611c6d259581%7C0%7C0%7C638943944598750234%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ltz%2FuXV2waafDfmcUB%2FM1C4u7pKumthZ2SN23C%2FUO0A%3D&reserved=0
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