
 
 
 
Vragen 48 uur voor mondelinge beantwoording gesteld. 
 
Van een aantal ondernemers op het industrieterrein Verrijn Stuart horen wij klachten 
over de handhaving en de gevolgen voor bedrijven met een effect op het 
ondernemerschap. 
 
Op het industrieterrein schieten de bedrijfsverzamelgebouwen als paddenstoelen uit de 
grond. Dit zorgt voor werkgelegenheid in Diemen. Maar door een verouderd 
omgevingsplan en de categorie indeling, wat niet met de tijdsgeest is meegegaan, moet 
handhaving zich aan de regels houden. Hierdoor komen bedrijven in de problemen en 
kunnen de grenzen van beoordeling in een grijs gebied komen. Het lijkt dan op een 
willekeur van handhaven.  
 
Vragen: 

1. Wat zijn de mogelijkheden om bedrijven die zich in een handhavingsproces 
bevinden, tijd te gunnen om hun bedrijfsuitvoering te continueren en de 
procedures aan te passen, zolang er nog geen nieuwe omgevingsregels en 
categorie indeling door de raad zijn vastgesteld.  

 
2. Er zijn ontheffingen verleend aan bedrijven, waarom worden andere bedrijven in 

eenzelfde grijs gebied en die in aanraking komen met handhaving, niet gewezen 
op de mogelijkheid van een ontheffing? Uiteraard ontheffingen met afgesproken kaders 
waarbinnen men mag opereren voor de bedrijfsuitoefening. 

 
3. Wanneer worden de omgevingsregels voor de bedrijventerreinen herzien en de 

categorie indeling aangepast? 
 

4. De gemeente Diemen heeft een rekmanifest, mag handhaving in bijzondere 
gevallen, gemotiveerd, afwijken van de regels en het gebruik middels een 
ontheffing toestaan?  

 
 
Met vriendelijke groet, namens de partij “Onafhankelijk Diemen” 
 
Jan Sikking (fractie voorzitter) 

 
 
  


