W1J, DE GEMEENTERAAD VAN NIEUWKOOP, BELOVEN

VOLKSVERTEGENWOORDIGERS TE ZIJN DOOR
AANDACHT TE GEVEN AAN WAT BELANGRIJK IS VOOR NIEUWKOOP
EN AAN DE MENSEN VOOR WIE DAT BELANGRLIK IS

-onze collectieve gemeenteraads-uren te besteden aan die thema’s en opgaven die voor Nieuwkoop het belangrijkst zijn
en (slechts) die op de agenda te zetten (politieke prioritering)

-binnen die opgaven oog te hebben én houden voor de verschillende belangen en belanghebbenden, van agendasetting
tot en met de evaluatie

-in het meerderheidsbesluit de wijsheid van de minderheid mee te nemen

-passende vormen te benutten om die belangen op en/of aan tafel te krijgen of onszelf te te infomeren, zodat wij wijze
besluiten in het algemeen belang kunnen nemen

-ons stokpaardje te berijden wanneer we vinden dat dat nodig is, binnen of buiten de raad, en elkaar nieuwsgierig te
bevragen naar de achtergrond van dat stokpaardje

BETROUWBAAR TE ZIJN DOOR
TE WERKEN AAN MEER LEGITIMITEIT VAN DE BESLUITEN
EN DE UITVOERING ERVAN

-voor de opgaven op onze agenda de stappen in het proces steeds expliciet te zetten

-onszelf daarvoor tijd, ruimte en toerusting gunnen, omdat we daarmee...

-de gemeenschap ook tijd, ruimte en toerusting gunnen om aan te haken in het proces op het moment dat het hen past
-en dus bij elke vervolgstap opnieuw om ons heen te kijken welke mensen/belangen/argument een plek aan tafel nodig

hebben

-en daarover zo goed mogelijk te (laten) communiceren

KADERSTELLEND TE ZIJN DOOR
HELDERE BESTELLINGEN BIJ HET COLLEGE TE PLAATSEN

-zowel voor de inhoud als voor het proces duidelijk te maken aan welke criteria we het werk van van het college en de
organisaties zullen controleren (democratische kwaliteit)
-de inbreng van (ervarings)experts van buiten en binnen het gemeentehuis te vragen voor wij een bes|uit nemen



