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Kaderbrief begroting 2026

Geachte {leden van de) gemeenteraad,

Met deze brief bieden wij u de kaderbrief 2026 van Veiligheidsregio IJsselland, ter informatie,
aan. Wij doen dit nu al zodat u in de gelegenheid bent om die te betrekken bij uw Voorjaars-/
Perspectiefnota. De kaderbrief schetst de financiële en beleidsmatige uitgangspunten voor
de begroting 2026 van de veiligheidsregio.

De kaders zijn gebaseerd op de wet, beleidsaankondigingen van de rijksoverheid, onze
Strategische beleidsagenda 2023-2026 en eerdere besluitvorming in het algemeen bestuur.

Met deze kaderbrief is geprobeerd om begin 2025 al een zo compleet mogelijk beeld te
schetsen van de financiële situatie voor het jaar 2026. Dit is voor de veiligheidsregio echter,
net als voor de gemeenten, lastig, omdat er nog veel onzekerheden zijn. In de loop van 2025
zal steeds meer duidelijk worden.

Het Kabinet heeft aangekondigd dat de BDuR1-uitkering voor de veiligheidsregio's gekort
wordt met 10%. Voor Veiligheidsregio IJsselland zou dat een korting van circa 900.000 euro
betekenen. Het overkoepelend orgaan van de veiligheidsregio's, het Veiligheidsberaad, heeft
hier met grote verbazing op gereageerd, aangezien het Rijk steeds meer van de
veiligheidsregio's verwacht, gezien de mondiale dreigingen en de voorbereiding van
overheidswege daarop. Om die reden vinden er op landelijk niveau nog gesprekken plaats
over deze korting en de consequenties daarvan. Het kabinet beslist hierover in hun
Voorjaarsnota. Deze is pas in april 2025 te verwachten. Dat is ruim na de besluitvorming in
februari in het algemeen bestuur over deze kaderbrief.

Om een sluitende begroting te kunnen opstellen, heeft het dagelijks bestuur het algemeen
bestuur voorgesteld om de korting van 10% op de BDuR-middelen door te voeren in de
begroting 2026. Het algemeen bestuur is hier op 12 februari mee akkoord gegaan. Deze
korting kan in 2026 vooralsnog worden opgevangen binnen de begroting door een lagere
indexatie toe te passen en het uitstellen van investeringen in personeel en materieel. Dit
heeft gevolgen voor de taakinvulling. De voorgestelde besparingen hebben direct gevolgen
voor de invulling van de kerntaken van de veiligheidsregio. Ze kunnen onder andere leiden
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tot vertragingen in projecten. Daarnaast kunnen de extra taken in het kader van het
verhogen van de maatschappelijke weerbaarheid in de knel komen.

Mocht uit de Voorjaarsnota van het Rijk blijken dat de ontwikkelingen anders zijn dan
ingeschat, dan komt het algemeen bestuur met een separaat voorstel over de impact op de
begroting 2026.

De conceptbegroting 2026 van Veiligheidsregio IJsselland wordt binnenkort opgesteld op
basis van de kaders in deze Kaderbrief. De concept-begroting ontvangt u voor 1 april 2025.
Op de begroting kunt u, indien gewenst, een zienswijze indienen.

Hoogachtend,

Da elïks bestuur Veiligheidsregio IJsselland,

A.H. Schreuders, secretaris
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