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Reactie op uw advies over de Visie sociale basis
Oss, kenmerk 20230003

Geachte heer Kool en heer Van Wanrooij,

Op 27 juni jl. ontvingen wij uw advies over de visie op de sociale basis in Oss. De adviesraad
heeft tijdens een ambtelijke toelichting over het voornemen een visie over de sociale basis op
te stellen, aangegeven graag actief betrokken te worden bij het traject. We hebben hierover
dan ook meerdere keren met (een vertegenwoordiging van) de adviesraad gesproken. We
willen u bedanken voor uw actieve en zinvolle bijdragen en uw positieve advies over de visie.
In deze brief reageren we op uw advies.

We hebben u 2 vragen gesteld, hieronder gaan we in op uw reactie.

Kunt u zich vinden in de visie op de sociale basis, en dan in het bijzonder in de 9
richtinggevende uitgangspunten?

U merkt op dat het niet 9 maar 6 uitgangspunten zijn. Dit klopt, dit was een typefout en is
inmiddels aangepast: de visie bevat 6 richtinggevende uitgangspunten.

Welke aandachtspunten kunt u ons meegeven ten behoeve van uitwerking in de
ontwikkelagenda?

U geeft een aantal waardevolle adviezen en u biedt aan mee te denken bij het vervolg. Hier
maken we graag gebruik van. Hieronder gaan we in op de afzonderlijke punten uit uw advies.

1. 'De ASD Oss is bereid om mee te kijken hoe de belangen van moeilijk te bereiken groepen
burgers het best behartigd kunnen worden.’

= Reactie: bij de uitwerking van de implementatie-agenda komen we graag terug bij de
adviesraad om te bespreken hoe de belangen van specifieke groepen inwoners het best
behartigd kunnen worden. Dat zal naar verwachting begin 2024 zijn.

2. 'Maak ook de toekomstige beleidsstukken leesbaar en goed toegankelijk voor de burger.
Het verhaal behoort niet alleen schriftelijk maar ook vertellend duidelijk te zijn. De ASD
Oss is bereid met de bij haar leden benodigde kennis en ervaring behulpzaam te zijn om
niet de taalvaardige en minder mondige burgers te betrekken.’
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= Reactie: dit is een advies dat geldt voor al onze communicatie en dat we onderstrepen. De
gemeente Oss heeft het schrijven in klare taal hoog in het vaandel staan. Indien het aan
de orde is, maken we graag gebruik van uw hulp om alle inwoners te betrekken.

3. 'Blijf als gemeente regie houden op het proces en op de planning. Ook toekomstige
bestuurders dienen zich bewust te zijn dat het een koers en denkrichting is die bepalend is
voor de langere termijn.’

= Reactie: wij zijn ons bewust van het belang van de lange adem. Daarom is ook gekozen
voor een visie die gericht is op 2040.

4. ‘Instrueer en begeleidt ambtenaren om vanuit de visie en haar instrumenten te denken en
te handelen. Zoals in de visie beschreven: niet denken voor maar denken vanuit de
burger.”

5. 'Bouw met enige regelmaat toetsmomenten in om te bezien of de visie in de praktijk het
beoogde doel haalt en of de planning verloopt zoals bedoeld. Stuur dan tijdig bij.”

6. 'Formeer binnen de ambtelijke organisatie een stuurgroep die het proces en de planning
bewaakt.’

= Reactie: deze adviezen nemen we in overweging. Er is in ieder geval een (jaarlijks)
gesprek met de samenleving gepland (zie implementatie-agenda). Daarnaast is het
daadwerkelijk werken volgens de visie een grote opgave, we zijn ons ervan bewust dat we
moeten organiseren hoe we de voortgang hiervan bewaken, en hoe we ambtenaren hierbij
kunnen ondersteunen. Hoe we dat gaan organiseren, werken we uit na vaststelling van de
visie.

We danken u nogmaals voor het uitbrengen van uw advies en we hopen u hierbij voldoende
antwoord te hebben gegeven op uw advies. En spreek ons gerust aan als u bemerkt dat we
onvoldoende werken volgens de uitgangspunten van onze visie.

Met vriendelijke groet,

Thijs van Kessel
Wethouder Zorg & Welzijn c.a.



