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Voorstel tot vaststelling beleidsnota BOSS 
(Bewegen, Ontmoeten, Sporten en Spelen in de openbare ruimte) 
 
 
 
 
Van:  
 

College (portefeuillehouder Cretskens) 
 

Voorstel: 
 
 

Voorgesteld wordt om: 
1. De beleidsnota BOSS vast te stellen. 

 

Bijlagen: 
 
 
 
 
 

Bijgevoegd:  
1. Beleidsnota BOSS 2025-2040 
2. Analysedocument BOSS 

 
Ter inzage:  n.v.t. 

 
 
Namens het college van burgemeester en wethouders, 
De secretaris, 
 
 
 

 
 

Raadsvergadering 
17-12-2024 
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Toelichting 
Voorstel tot vaststelling Beleidsnota BOSS 

 
 
Inleiding: 
Al enige tijd loopt onze gemeente er tegenaan dat het huidige speelruimtebeleid onvoldoende inhoudelijke en 
financiële kaders biedt om proactief vorm te geven aan een openbare ruimte die uitnodigt tot bewegen, 
ontmoeten, sporten en spelen voor alle inwoners van Maasgouw. Dit speelruimtebeleid is in 2016 vastgesteld en 
loopt officieel nog tot 2026. In de uitvoering beperkt het zich tot speelplekken met speeltoestellen voor 
kinderen en ligt het zwaartepunt op het reageren op vragen van inwoners. De consequentie hiervan is: 

- weinig aandacht voor andere doelgroepen; 
- geen verbinding of ad hoc verbinding met andere beleidsterreinen; 
- weinig aandacht voor natuurlijk spelen; 
- frustratie bij inwoners; 
- minimale afbouw van speelplekken die geen functie meer hebben. 

Er ontbreekt tot op heden in Maasgouw een visie op waar we naartoe willen met Bewegen, Ontmoeten, Sporten 
en Spelen in de openbare ruimte. Met de komst van het GALA – Gezond en Actief Leven Akkoord – in 2023 kwam 
er tijdelijk enige financiële ruimte om extra in te zetten op een gezonde leefomgeving en daarmee om te 
komen tot nieuw beleid waarin bovenstaande punten wel aan de orde komen. 
Voor het opstellen van dit beleid is de expertise ingehuurd van OBB Ingenieurs. 
In de eerste helft van dit jaar heeft een analyse plaatsgevonden van de bestaande situatie, is er een enquête 
gehouden onder inwoners en hebben er twee multidisciplinaire ambtelijke workshops plaatsgevonden. Dit heeft 
geleid tot een analysedocument en – in de zomer – tot de beleidsnota. Beide documenten zijn als bijlage bij dit 
raadsvoorstel toegevoegd. 
Voorliggende beleidsnota heeft een looptijd van 2025 tot 2040. In deze nota wordt recht gedaan aan: 

- dat de inrichting van de openbare ruimte een onderwerp is dat vele beleidsterreinen raakt; 
- dat deze inrichting daarom groen en duurzaam moet zijn; 
- met aandacht voor positieve gezondheid en inclusie; 
- en voor alle groepen inwoners aantrekkelijk: kinderen, jongeren, volwassenen en senioren. 

 
 
Beslispunten: 
 

1. De beleidsnota BOSS vast te stellen. 
 

 
Argumenten: 
 
1.1. Met de vaststelling van het BOSS-beleid worden duidelijke kaders gegeven voor een inrichting van de 

openbare ruimte in onze gemeente die al onze inwoners uitnodigt om te bewegen, ontmoeten, sporten 
en spelen. Deze kaders hebben betrekking op een groene, duurzame inrichting, natuurschoon, 
circulariteit, inclusie, positieve gezondheid, speelplekken voor kinderen, verkeersveiligheid, jongeren, 
sporten voor iedereen, ontmoeting, senioren, ommetjes en routes, buurt en ruimte voor eigen initiatief. 

1.2. Dit beleid draagt bij aan het integraal kijken naar de openbare ruimte, waarbij rekening wordt gehouden 
met alle vragen, behoeften en opdrachten die binnen de gemeente spelen en waarbij de aandacht voor 
BOSS in al die gevallen geborgd blijft: BOSS in alle beleidsterreinen. 

 
 
Kanttekeningen: 
 
Niet van toepassing. 
 
 
Samenhang met andere Beleidsdocumenten:  
 
Het BOSS-beleid hangt samen met: 

• Lokaal gezondheidsbeleid 
• Gezond en Actief Leven Akkoord – Sportakkoord II 
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• Sportvisie Maasgouw 
• Groenbeheerplan 
• Omgevingsvisie Maasgouw 
• Groenvisie 
• Opdrachten op het gebied van klimaatadaptatie en biodiversiteit 
• Participatiebeleid 
• Coalitieakkoord 

 
 
Communicatie:  
Het vastgestelde beleid zal via de reguliere kanalen worden gecommuniceerd met inwoners. 
 
 
Financiën 
Het BOSS-beleid is een integraal beleid over verschillende beleidsdomeinen heen. De financiering ervan moet 
dan ook integraal vorm krijgen. Uitgangspunt is dat de uitvoering gefinancierd wordt vanuit bestaande 
programma’s. 
 
 
Planning en uitvoering: 
In het eerste kwartaal van 2025 zal een integraal uitvoeringsplan worden opgesteld in samenwerking met de 
afdelingen Fysiek Domein, Beheer Openbare Ruimte en Sociaal Domein. De raad zal in de gelegenheid worden 
gesteld hier ook input op te leveren. Onderdeel van het uitvoeringsplan is onder andere de manier waarop de 
samenwerking met inwoners zal worden vormgegeven en een planning. Het college stelt het uitvoeringsplan 
vast. 
 
 
Bijlagen: 
Bijlage 1: Beleidsnota BOSS 
Bijlage 2: Analysedocument BOSS 
  
 
Team: Sociaal Domein 
 


