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Hier staan we nu

Ben Tichelaar (2020) Dromen. Durven. Doen.
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MEIERIJSTAD

Eén integrale visie op de toekomst van Meierijstad, genaamd:

“Toekomstvisie Meierijstad”

Strategische Visie Omgevingsvisie
Meierijstad Meierijstad
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EEN INTEGRALE VISIE OP DE TOEKOMST m

MEIERIJSTAD

De Toekomstvisie Meierijstad "
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WAT GAAN WE DOEN?

MEIERIJSTAD
HOE ZIET DAT ERUIT IN DE TIJD?
Opdracht Voorbereiding Dromen > Denken > Durven > Doen
Definiéren Definiéren Verbeeldings Confrontatie Beslissingen Samen aan de
opdracht werkwijze kracht nemen slag

Concept
versie
Toekomst
Visie

Definitieve
versie
Toekomst
Visie

Droom-
beelden
Document

Opdracht
brief

Projectplan Koers
] daocument




DROMEN > VERBEELDINGSKRACHT 1

_ MEIERIJSTAD
g
Toekomstverkenning:
Centrale vraag: “Wat voor gemeente wil Meierijstad in 2035 zijn?”
- Wat maakt Meierijstad karakteristiek, uniek en bijzonder?
- Wat zijn de kernkwaliteiten van Meierijstad? - Drgg?ubrﬁzlnolen
*  Hoe ziet Meierijstad er uit in een ideaal toekomstbeeld richting 20357

Los van de realiteit onbegrensd kunnen dromen over de toekomst...
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Toekomstverkenning:
Wat komt er op de gemeente af? > Trends, ontwikkelingen, impact?
Welke opgaven heeft de gemeente Meierijstad? s
o Mogelijke
Hoe staan we er voor? Sterkten/zwakten — kansen/bedreigingen Toekomst
perspectieven
Meierijstad
Waar willen we staan, wat willen we echt bereiken? Ambities ’

Welke strategische keuzes kunnen de toekomst van Meierijstad mede bepalen?

Wat zijn mogelijke consequenties van deze keuzes? Welke dilemma’s doen zich voor?
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DURVEN: BESLISSINGEN NEMEN

STAD

Strategische keuzes maken:

Welke principes/ambities zijn leidend om datgene wat we Eén

belangrijk vinden (kernwaarden) te behouden en/of verder te % perspectief

_ voor de
ontwikkelen? toekomst

van

Omgevingseffectrapportage (OER) maakt effecten van keuzes 2y Al
iInzichtelijk Concept TV

Ook duidelijk waar NIET voor gekozen wordt (en waarom)
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DOEN: SAMEN AAN DE SLAG

Vaststellen conceptversie Toekomstvisie Melerijstad
Inspraakprocedure (6 weken) (Omgevingswet) > zienswijzen

Verwerken zienswijzen in concept Toekomstvisie Meierijstad

Vaststellen definitieve versie Toekomstvisie Meierijstad g

10

Samen aan de slag voor de toekomst van Meierijstad

Definitief
TV

(Doorzetten — Delen — Doorgeven)
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BVA - STARTGESPREK ‘PARTICIPATIE OMGEVINGSVISIE’ T
24 NOVEMBER 2022 P O ——.

Beeldvormendeavond
¥ GEeente Meierijstad

Basis voor BVA:

Startnotitie ‘Participatie Omgevingsvisie’

Zorgvuldig doorlopen communicatie- en participatieproces belangrijk

j‘> (ook wanneer dit meer tijd kost)

Conclusies BVA worden meegenomen in traject Toekomstvisie Meierijstad
(onderwerpen, stakeholders, kaartbeeld)
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TOEKOMSTVISIE: PARTICIPATIEF TRAJECT m

MEIERIJSTAD

4 typen Belanghebbenden
Voor wie stellen we de

motivatie & inspiratie

= = . oc " Zeer s -

“Toekomstvisie Meierijstad” op? Wy Beinvioeder SiSHIE HRR
° Tevreden houden Samenwerken
GCJ Hoog
;

. . - (@) Mati -

- Intern: geeft richting, leidraad, 3 Geinteresseerde
I3 ang Informeren
g
2

Laag matig Hoog Zeer hoog

« Extern: “Publieke waarde™ .

Belang van belanghebbenden

* Het collectieve beeld van wat de samenleving ervaart als waardevol (1), wat tot stand komt op een manier die legitiem is en vertrouwen wekt bij de samenleving (2), en gereflecteerd wordt in
de dagelijkse bedrijfsvoering (3)
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PARTICIPATIE OP MAAT n

STAD

Voor de inrichting van het participatietraject Toekomstvisie Meierijstad volgen we drie sporen:

1. Als eerste maken we gebruik van de inbreng die we de afgelopen jaren met elkaar hebben opgehaald bij het
opstellen van divers beleid.

2. Als tweede maken we gebruik van de participatietrajecten die voor 2023 op stapel staan over vraagstukken ten
aanzien van (sectoraal) beleid. Door aan te haken bij deze participatietrajecten krijgen we de kans verdiepende
vragen te stellen op onderwerpen.

3. Ten slotte organiseren we extra participatie momenten waarop we in gesprek gaan over de Toekomstvisie
Meierijstad in zijn geheel.




PARTICIPATIE OP MAAT: DROOM & DENK FASE m
VOOR DE ZOMER MEIERIJSTAD

INTERN EXTERN

Inbreng expertise Toekomstvisie Meierijstad Brede groep inwoners: “Toekomstexpeditie”
+ ‘dromen over de toekomst van Meierijstad’
[EVE. verdiepende expertgesprekken] Fysiek & digitaal

Gegroepeerde belanghebbenden:

FOCUS Digitale vragenlijst Toekomstvisie Meierijstad
Ophalen droombeelden over Tekstuele & visuele aspecten
+

de toekomst van Meierijstad

Evt. verdiepende gesprekken bij aanleiding

Jongeren
I(V ﬁ{w 4 ‘Toekomstsessie’
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PARTICIPATIE OP MAAT: DROOM & DENK FASE m
NA DE ZOMER MEIERIJSTAD

EXTERN (met ondersteuning interne deskundigen)

Geinteresseerde inwoners & gegroepeerde belanghebbenden:

Tafelgesprekken over de toekomst van Meierijstad
Basis:
- Algemene deler in verzamelde droombeelden;
- Benoemde kernkwaliteiten van Meierijstad;
- Verzamelde informatie over trends, ontwikkelingen en impact voor Meierijstad;
- Opgaven voor Meierijstad;
- Kansen (sterkten) en bedreigingen (zwakten);
- Data

FOCUS - Kaartmateriaal

Mogelijke
toekomstperspectieven
voor Meierijstad ‘ .




GEMEENTERAAD MEIERIJSTAD m

Hoe wordt u betrokken? MEIERIJSTAD

INTERN - Gemeenteraad EXTERN - Participatietraject

Fase 0. Voorbereiding BVA Toekomstvisie Meierijstad — 20/04/23
BVA ‘Duiden droombeelden Meierijstad’ — 07/09/23
Fase 2. Denken Participatie fase 2: toehoorder

Bestuurlijk afstemmingsmoment (nov ‘23)

Vaststellen Toekomstvisie Meierijstad — (voorjaar ‘24)

Nieuwsbrief
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