Addendum bij notitie onderbouwing voorgenomen besluit tot opheffing OBS de Zilvermeeuw

Datum: 2 december 2021

Naar aanleiding van het overleg op 2 december 2021 tussen bestuur, directie en MR worden de
volgende elementen van de notitie kort toegelicht danwel aangepast met dit addendum.

Het document notitie onderbouwing voorgenomen besluit tot opheffing OBS de Zilvermeeuw is
opgesteld op 4 november 2021.

De peildatum ten aanzien van het aantal leerlingen en medewerkers is 1 oktober 2021.
Aanvullend op de samenstelling van het team (pag. 1) kan worden toegevoegd dat twee
leerkrachten per 1 december een andere baan hebben gevonden. Gezien het feit dat dit twee
HB-leerkrachten waren en het feit dat al eerder een HB-leerkracht langdurig ziek is geworden
heeft dit druk gezet op de voortzetting van het HB-onderwijs op de Zilvermeeuw. Intensieve
werving van nieuwe HB-leerkrachten heeft niet tot resultaat geleid. Door het vertrek van deze
leerkrachten waren ouders genoodzaakt om gedurende het schooljaar op zoek te gaan
naar een andere passende school of hun kind over te plaatsen naar onze reguliere groep.
Een en ander staat los van de beweegredenen voor het besluit tot opheffing van de school.

Bij gevolgen voor personeel (pag. 8) bij opheffing van de school geldt, naast hetgeen in de notitie
staat, dat medewerkers van deze school een voorrangspositie hebben in het mobiliteitsbeleid
van Sopoh bij de plaatsing van medewerkers voor volgend schooljaar.

Het aantal leerlingen op de Zilvermeeuw is klein en er wordt om die reden gewerkt met
gemengde groepen. Er is extra aandacht voor deze situatie in de groepen zowel op sociaal en
emotioneel gebied als op de cognitieve ontwikkeling van kinderen. Er wordt tevens extra
ondersteuning geboden in deze groepen en de situatie wordt door directie en IB-er nauwlettend
gevolgd.

Dat geldt in het bijzonder voor groep 7 die in korte tijd twee keer van school moeten wisselen.
Ook hier wordt nauwlettend bezien hoe deze leerlingen zich ontwikkelen en daar waar nodig
wordt extra ondersteuning of begeleiding ingezet.

In aanvulling op wat onder de tweede bullet bovenaan pag. 11 staat, zal voor de leerlingen in de
Haarlemmermeer een OKR worden opgesteld conform de afspraken binnen het
samenwerkingsverband. In meer brede zin is de bedoeling van deze bullet dat er een goede
overdracht plaatsvindt van alle relevante gegevens van de leerlingen naar de ontvangende
school passend bij de afspraken die daar binnen het samenwerkingsverband voor gelden.

Alle benodigde leer en onderwijs middelen blijven tot einde schooljaar beschikbaar om goed
onderwijs te kunnen geven, zodat er een warme school sfeer in het gebouw blijft.



