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De opzet 
van deze 
presentatie:

1 Voorstellen

2 Opgave

3 Uitgangspunten

4 Proces
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Dat betekent dat we 
met een ontwerp-
mindset 
maatschappelijke 
vraagstukken 
integraal aanpakken, 
openbreken en van 
verbeterd perspectief 
voorzien.

Social design bureau 
Sinds 2011
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We werken op straat 
en systeem-niveau. 
Dat betekent dat we 
concrete inzichten 
ophalen bij 
doelgroepen en ze 
weten te vertalen 
naar verbeterd 
beleid en systeem - 
en andersom. Op 
beide niveaus 
hebben onze 
processen impact.

Straat en systeem
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We werken aan de 
hand van co-creatie, 
multi-stakeholder 
sessies, 
behoefteonderzoek, 
prototypes, 
experimenten en 
evenementen.

Werkvormen
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Dat doen we voor en 
samen met 
organisaties - van 
ministerie tot 
stichtingen. En met 
ons brede netwerk 
van deskundigen - 
van antropoloog tot 
lasser.

Samenwerking
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Zo brengen we 
duurzame en 
langdurige 
verbetering binnen 
grote 
maatschappelijke 
transities. En zorgen 
we ervoor dat 
iedereen volwaardig 
en gelijkwaardig 
mee kan doen aan de 
maatschappij.

Uitkomsten



De opgave in Rheden
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We moeten blijven 
werken aan de 
versterking van de 
sociale basis. 

Sociale Basis +
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Om tot een 
vruchtbaar en 
gedragen plan te 
komen zullen we dat 
als groep 
betrokkenen samen 
moeten opstellen. 

In samenwerking
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Hoe overstijgen we 
het individuele 
perspectief terwijl 
individuele belangen 
met minder geld 
mogelijk wel onder 
druk komen te staan? 

Financiële middelen



Uitgangspunten
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Uitgangs-
punten voor 
dit traject

1 Multi-stakeholder werksessies

2 Gezamenlijke doelen

3 Co-creatie

4 Tastbaar en visueel

5 Lerend proces



Plan van Aanpak
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Vooruitblik Proces
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Gezamenlijke doelen Ideeën en plannen Afspraken en vervolg
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Vooruitblik Proces
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Gezamenlijke doelen Ideeën en plannen Afspraken en vervolg

15 januari Gemeentehuis
Na 20 januari online

Gezamenlijke doelen
• In relatie tot eigen 

activiteiten en drijfveren.
• Waar liggen de grootste 

kansen en uitdagingen? 
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Vooruitblik Proces
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Gezamenlijke doelen Ideeën en plannen Afspraken en vervolg

15 januari Gemeentehuis
Na 20 januari online

Gezamenlijke doelen
• In relatie tot eigen 

activiteiten en drijfveren.
• Waar liggen de grootste 

kansen en uitdagingen? 

10 maart Dieren
12 maart Rheden
20 maart Velp

Plan van Aanpak
• Hoe werken we daar aan?
• Wie doet wat?
• Wat gaan we veranderen? 
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Vooruitblik Proces
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Gezamenlijke doelen Ideeën en plannen Afspraken en vervolg

15 januari Gemeentehuis
Na 20 januari online

Gezamenlijke doelen
• In relatie tot eigen 

activiteiten en drijfveren.
• Waar liggen de grootste 

kansen en uitdagingen? 

10 maart Dieren
12 maart Rheden
20 maart Velp

Plan van Aanpak
• Hoe werken we daar aan?
• Wie doet wat?
• Wat gaan we veranderen? 

23 April Centraal (ntb)

Uitwerking
Wat is daar voor nodig?
• Financiële middelen?
• Maar ook vanuit elkaar? 



Sessie 1
15 januari
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1. Gezamenlijke 
doelen, eigen 
beelden

2. Input Plan van 
aanpak

3. Vooruitblik op 
proces

Concrete kansen, 
uitdagingen en ideeën



contact@afdelingbuitengewonezaken.nl
+31 (0)108450910

Voorhaven 19b
3025 HC Rotterdam afdelingbuitengewonezaken.nl

Bedankt!

contact@afdelingbuitengewonezaken.nl
+31 (0)108450910

Voorhaven 19b
3025 HC Rotterdam afdelingbuitengewonezaken.nl

Mocht je nog vragen of opmerkingen hebben, 
stel ze gerust aan:

Jop Japenga 
jop@afdelingbuitengewonezaken.nl
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