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Klaske Hermans
Suggesties van systeemwereld naar leefwereld
en weer terug naar de systeemwereld




Vijf kernwaarden uit Bestuursakkoord:

e Ondernemerschap en lef
e Samen

e Open

e Omgevingsbewust

e Eigenaarschap.

In deze bestuursperiode zoeken
we bovendien continue naar
verbinding en samenwerking
met alle fracties in de

gemeenteraad.



Aanpak overlast door
jeugd

Natuurgebied Maashorst
Maashorst

bereikbaar mobiel

Stimuleren mensen vaker
de auto te laten staan

Waar nodig
faciliteren we
de inzet van

vrijwillige
chauffeurs




Ondersteune
n startende
ondernemers

Stimuleren
recreatie- en

Agrarische
bedrijven

Leegstand voorkomen

Embedded
onder
nemers
hub

Economie en
Toerisme stimuleren

Overlast
voorkomen

Moeilijk
bereikbare
doelgroepen
vinden




Gelijke kansen voor
iedereen;

Iedereen, ongeacht
afkomst, geloof,
beperkingen volgen passend
onderwijs in Maashorst

Iedereen doet

mee Maashorst

Summer
School

Overlast
voorkomen

Aanbod aan cultuur-,
natuur-, geld- en
verslavings-educatie &
sportaanbod is gegroeid
door dit te stimuleren

Gezond oud in
Maashorst

Tot nu toe
moeilijk te
bereiken
doelgroepen
vinden




Ontmoeten is nauw
verbonden met preventie

Tot nu toe
Evenementen( moeilijk
terrein) bereikbare
stimuleren doelgroepen
vinden

Cultuur-, natuur-, financiele
en verslavings-educatie &
sportaanbod is gegroeid
door dit te stimuleren



Zorgen dat
professionals
en vrijwilligers
op een goede
manier
kunnen
samenwerken

Ontmoeten is nauw
verbonden met preventie

Vroegsignalering is verbeterd

Tot nu toe
moeilijk
bereikbare
doelgroepen
vinden



Kortom, met wat...

e Ondernemerschap en lef
e Samen

e Open

e Omgevingsbewust

e Eigenaarschap...

Maken we Maashorst

samen nog mooier!
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