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Toelichting

De VRNHN heeft op 14 april 2021 de jaarstukken 2020 en de begroting 2022 aangeboden aan de
gemeenteraad. Het algemeen bestuur van de VRNHN stelt deze stukken vast. Het vaststellen van de stukken
staat gepland voor de algemeen bestuursvergadering van 9 juli 2021.

De gemeenteraad heeft de mogelijkheid om een zienswijze in te dienen op de genoemde stukken.

De zienswijze ziet de VRNHN graag voor 25 juni 2021 tegemoet, zodat zij deze tijdig met een reactie kunnen
agenderen voor de algemeen bestuursvergadering van 9 juli 2021. Volgens de FUGR 2019 (financiéle
uitgangspunten gemeenschappelijke regelingen) is de afspraak dat gemeenteraden uiterlijk 25 juni hun
zienswijze geven aan het algemeen bestuur van de gemeenschappelijke regeling.

Voorgesteld besluit
De volgende zienswijzen in te dienen op de jaarstukken 2020 en de begroting 2022:

Zienswijze 1: Jaarstukken 2020 - algemene opmerking

Het positieve resultaat, wat voornamelijk corona gerelateerd is, gaat retour richting gemeenten. In onze vorige
zienswijze op de jaarstukken van 2019 hebben wij de veiligheidsregio verzocht om te onderbouwen waarom
een gesteld doel niet gehaald is en wat dit voor consequenties heeft. De veiligheidsregio heeft aangegeven dat
het niet realiseren van speerpunten, de genoemde activiteiten per programma zoals bijvoorbeeld
klimaatverandering, energietransitie en personen met verward gedrag, alleen vertraging in de implementatie
tot gevolg heeft. Op sommige belangrijke speerpunten die vertraagd zijn ontbreekt opnieuw de onderbouwing
wat als een gemis wordt ervaren. Met name de ontbrekende onderbouwing voor het verschuiven van de
vaststelling en implementatie van het regionaal crisisplan naar 2022. Het is niet te achterhalen of deze
vertraging corona gerelateerd is of dat er andere redenen zijn.



Zienswijze 2: FLO Ambulancediensten

Wij gaan ervan uit dat de deelname aan de stichting FLO Ambulancediensten niet van toepassing is voor
gemeente Texel. Een positieve zienswijze af te geven op het voorgenomen besluit tot deelname aan de
stichting FLO Ambulancediensten.

Zienswijze 3 - Texel, Den Helder, Hollands Kroon: Begroting 2022

De taakdifferentiatie binnen de brandweer vormt een groot financieel risico wat beschreven is in de
risicoparagraaf. De financiéle en personele gevolgen voor de omgevingswet zijn nog onduidelijk. De
veiligheidsregio geeft aan te gaan bezuinigen. Zoals in de zienswijze op de kadernota 2022 al is aangegeven is
de haalbaarheid van deze taakstelling die de veiligheidsregio aankondigt, om twee keer 1,5% te bezuinigen,
een risico. In de reactie op die zienswijze heeft het dagelijks bestuur (DB) aangegeven om deze bezuiniging
verder uit te werken. De concrete uitwerking ontbreekt in de begroting 2022 en de inhoudelijke gesprekken
over deze taakstelling zijn niet gevoerd met de verschillende gemeenten. Hierdoor kunnen gemeenten niet
inschatten welke consequenties dit heeft voor het te voeren beleid en kan de gemeenteraad niet sturen op
welke posten bezuinigd gaat worden. We verzoeken het DB van de veiligheidsregio om de eerste 1,5% te
verschuiven naar 2023 en in de begroting 2023 een uitwerking te geven van de taakstelling om 3% te
bezuinigen. Dit geeft tijd en ruimte om het proces zorgvuldig te doorlopen, de gesprekken te voeren, om tot
een goede bezuinigingstaakstelling te komen.



