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Beleidsregels Rotterdam voor de Wet inburgering 2021 (hierna: Wi 2021)

Opwelke gronden deze brief?/Waarom nuvoorgelegd?
De eerste kamer heeft de Wi 2021op 1 december2020 aangenomen en in 2021
gepubliceerd. De inwerkingtreding is uitgesteld tot 1 januari 2022. De lagere wet- en
regelgeving zijn pereind septemberjl. vastgelegd. Hierdoor konden we niet eerder de
beleidsregels opstellen en voorleggen. Volgend op de notitie 'Beleidsregels (geen
verordening) voor de Wi 2021 (besloten in de stuurgroep van 12 oktober jl.), zijn de
beleidsregels nu uitgewerkt.

Na een zorgvuldig proces zijn deze beleidsregels door juristen en beleidsmedewerkers
van zowel Maatschappelijke Ontwikkeling (MO) alsWerk en Inkomen (W&I) opgesteld.
Tijdens dit proces is ook overleg geweest met de G4 collega's. Proceseigenaren vanuit
beleid zijn op hun eigen proces geraadpleegd. Specifieke onderdelen, zoals de termijn van
oproepen, zijn afgestemd in de werkgroepen Brede Intake, Begeleiden en monitoren en
Handhaving. De beleidsregels zijn inmiddels getoetst en goedgekeurd door het
Expertisecentrum regelgeving.

DeWi 2021 geeft gemeenten zeer beperkte ruimte om nadere invulling te geven aan de
wetgeving. De ruimte die er is, is uitgewerkt in deze beleidsregels. Het college heeft de
beleidsregels vastgesteld.

Relatie met het coalitieakkoord/collegewerkprogramma/eerder aangenomen moties
en gedane toezeggingen:

Relax. Dit is Rotterdam
Rotterdamse Aanpak Inburgering



Blad 2

Toelichting:

Per 1 januari 2022 zal de Wi2021 in werking treden. In aanloop naar de nieuwe wet is
intern en met SZW, G4 en DIVOSA génventariseerd in hoeverre en op welke terreinen het
opstellen van een gemeentelijke verordening noodzakelijk of gewenst zou zijn.

Uit interne en externe inventarisatie volgt de conclusie dat ergeen noodzaak is voor het
opstellen van een verordening voor de Wi2021:

Er is, in tegenstellig tot aanvankelijk was opgenomen in de Wet Inburgering,
uiteindelijk geen verordeningsplicht in de wet vastgelegd;
In de wet- en regelgeving liggen de meeste zaken al vast en is de ruimte voor
gemeentelijke autonomie beperkt. De regelgeving biedt genoeg handvatten om
binnen de kaders van de wet de uitvoering in te richten, te handhaven óf te
handhaven o.b.v. de bestaande verordening binnen participatiewet, IOAW, IOAZ.
Het niet opstellen van een verordening heeft bovendien als meerwaarde dat de
gemeente Rotterdam flexibelermet het adaptieve karaktervan de Wi2021 kan
meebewegen. Beleidsregels hebben een korter bestuurlijk traject en kunnen door
het college van B en W zelf worden gewijzigd.

Beleidsregels
Wel dienen er beleidsregels te worden opgesteld. Met de beleidsregels wordt invulling
gegeven aan de bevoegdheden die het college op grond van de Wi2021 toekomen. In
deze beleidsregels wordt ondermeer het proces van de brede intake vastgelegd, alsmede
de oproepingstermijn hiervoor. Daarnaast geven deze beleidsregels invulling aan de
wijze waarop we in Rotterdam de trajecten van de inburgeraars zullen handhaven.

Financiële en juridische consequenties/aspecten:
Op grond van de algemene wet bestuursrecht is het college bevoegd beleidsregels op te
stellen. Met deze beleidsregels wordt invulling gegeven aan de bevoegdheden die het
college op grond van de Wi2021 toekomen.

ciële consequenties.
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Bijlage(n):
Beleidsregels nieuwe wet inburgering Rotterdam


