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Toelichting

Gemeente Waadhoeke vormt samen met de gemeenten Sidwest-Fryslan, De Fryske Marren,
Harlingen, Terschelling en Vlieland de GR Fryslan-West, met NV Empatec als werkbedrijf. Als gevolg
van invoering van de Participatiewet bouwt de Rijksvergoeding voor de loonkosten Sociale
Werkvoorziening af, terwijl tegelijkertijd doelstelling is om de doelgroep te begeleiden naar werk bij
reguliere bedrijven. In het Keuzedocument is uitgewerkt wat dit voor zowel de gemeenten als de GR
en het werkbedrijf inhoudt.

Voorgesteld besluit

1. Het keuzedocument Voor iedereen een zinvol leven, visie op de Participatie(wet) in Fryslan-
West vast te stellen.

2. De gezamenlijke gemeentelijke visie, missie en ambitie op uitvoering van de Participatiewet
in de GR Fryslan West vast te stellen zoals beschreven in hoofdstuk 4 van bijgaande
notitie.

3. De koers van de ontwikkeling van Empatec naar een Werkleerbedrijf te onderschrijven.

4. Te onderschrijven dat tot de doelgroep van het Werkleerbedrijf worden gerekend:

A. inwoners behorend tot de categorie Perspectiefrijk en



Besluit

w

B. inwoners behorend tot de categorie Van Waarde voor zover het de Voorziening Beschut
Werken betreft.

Het keuzedocument Voor iedereen een zinvol leven, visie op de Participatie(wet) in Fryslan-
West vast te stellen.
De gezamenlijke gemeentelijke visie, missie en ambitie op uitvoering van de Participatiewet
in de GR Fryslan West vast te stellen zoals beschreven in hoofdstuk 4 van bijgaande
notitie.
De koers van de ontwikkeling van Empatec naar een Werkleerbedrijf te onderschrijven.
Te onderschrijven dat tot de doelgroep van het Werkleerbedrijf worden gerekend:

A. inwoners behorend tot de categorie Perspectiefrijk en

B. inwoners behorend tot de categorie Van Waarde voor zover het de Voorziening Beschut
Werken betreft.
Te onderschrijven dat de intake voor de doelgroep Perspectiefrijk op uniforme werkwijze
door de gemeente wordt georganiseerd in samenwerking met het Werkleerbedrijf.
Te onderschrijven dat de bepaling van loonwaarde en beoordeling van competenties voor de
doelgroep Perspectiefrijk centraal wordt gefaciliteerd door het Werkleerbedrijf.
Te onderschrijven dat de GR ,na overleg met de NV, een bedrijfsplan/businesscase maakt op
basis van de in hoofdstuk 9 van bijgaande notitie aangegeven kaders en de hiervoor onder 1
t/m 5 genoemde punten.



